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訓練會議 時間 主辦社及場地 研討議題 參加人員
預估            

人數

預估            

合計
註冊費

地區扶輪基金研習會

暨獎助金管理研習會

及地區引導人訓練會

2014/2/22

(星期六)

新北市政府

板橋社

#507 大型會議室

#511 會議室

#603 大禮堂

 ● 扶輪基金會各項計劃

 ● 設定即達成基金目標

 ● 扶輪社基金會委員會之責任

 ● 地區指定用途基金(DDF)之使用、

 ● 獎助金申請與結案

 ● 其他視地區需要而決定之事項

 ● 訓練方法指導

 ● 實際演練

助理總監                    

地區副秘書

引導人

主講人+示範人

演練人+講評人

地區扶輪基金主委

扶輪各社社長當選人、扶

輪基金主委、社員。（每

社至少4名）

12

10

27

3

14

1

284

351

各社1,000元

各社至少4名

引導人無註冊費

地區團隊訓練會

(DTTS)

District Team 

Training Seminar

2014/3/15

(星期六)

台北天成大飯店

五工社

 ● 說明年度主題

 ● 地區行政管理

 ● 角色和責任

 ● 與你的扶輪社合作

 ● 資源：資訊來源及如何使用

 ● 年度計劃

 ● 溝通

助理總監

地區副祕書

地區各委員會主委                                 

總監辦事處團隊                  

講師

12                  

10                     

85                 

20                        

11

138 無註冊費

社長當選人訓練會(PET

S)

Presidents-elect 

Training Seminar

2014/3/29

(星期六)

2014/3/30

(星期日)

大板根森林

溫泉渡假村

板西社

 ● 說明年度主題

 ● 扶輪社長的角色和責任

 ● 目標設定

 ● 遴選與培養扶輪社領導人

 ● 扶輪社行政管理

 ● 社員之吸收與訓練

 ● 有效果的服務計劃

 ● 扶輪基金會

 ● 各種資源：資訊來源及如何使用

 ● 訂定年度計畫

總監伉儷                   

總監提名人伉儷

前總監伉儷

助理總監伉儷

地區副秘書伉儷

社長當選人伉儷

主講人 

2

2

36

24     

20

142

14

240 各社3,000元

地區訓練會(DTA)

District Training 

Assembly

2014/5/3

(星期六)

新北市政府

樹林芳園社

大漢溪社

8分組討論會+執秘

 ● 角色和責任

 ● 指導準則-政策及程序

 ● 選派及訓練你的團隊

 ● 各種資源

 ● 實際應用：訂定一項計劃

 ● 解決問題

助理總監                    

地區副秘書

扶輪社各社社長當選人、

秘書、財務及各委員會主

委、新社友(每社至少各1

0名)

主講人

主持人引導人

執行秘書

12

10

710

3

14

26

71

843

每位1000元

各社至少10名

地區社員發展研習會

(DMS)

District  Membership 

Seminar

2014/5/24

(星期六)

宜蘭香格里拉

冬山河飯店

宜蘭南區社

 ● 社員重要的整體概念

 ● 保留現有社員

 ● 招募新社友

 ● 籌組新扶輪社

 ● 角色及責任

 ● 各種資源

助理總監                    

地區副秘書

地區社員發展主委

扶輪各社社長當選人、社

員發展主委、社員。（每

社至少4名）

12

10

1

284
307

各社至少四名

每位1000元

地區公共形象研習會

District Public 

Image Seminr

2014/8/2

(星期六)

新北市政府

#603 大禮堂

#507 會議室

板東社

 ● 與平面媒體的關係

 ● 與電視媒體的關係

 ● 其他可利用的媒體

助理總監                    

地區副秘書

地區公共形象主委

扶輪各社社長、公共關係

主委、社員。（每社至少

4名）

12

10

1

284
307

各社至少四名

每位1000元

扶輪青年領袖獎訓練營

(RYLA)

Rotary Youth 

Leadership Award

2014/8/30

(星期六)

2014/8/31

(星期日)

RYLA委員會 主辦

大漢溪社 協辦

地點未定

 ● 領導的基本要素及準則

 ● 溝通技巧對於有效領導的重要性

 ● 問題解決及衝突管理

 ● 建立自信心及自尊心

 ● 反應當地相關問題，並依當地習慣    

 ● 來實施，解決問題

 ● 何謂扶輪?以及扶輪能為社區作什麼?

學員

各社社長、社友可參加

284

71
355

每社註冊費20000元

，各社可推4位學員

，超過四位，每名

增加報名費5000元

社友報名費5000/位

，供住吃

地區年會

District Conference 

2015/4/18

(星期六)

2015/4/19

(星期日)

新北市工商展覽中

心

 ● 國際扶輪及地區事務

 ● 國際扶輪及扶輪基金會計劃

 ● 表彰成功的扶輪社及地區活動

3490地區全體社員

每社繳基本費

600/位

社員配偶與寶眷皆

為2400元 (暫定)

其他地區社友

2400元 (暫定)

地區領導人研習會(DLS

)

District Leadership 

Seminar

2015/4/18

(星期六)

新北市工商展覽中

心

 ● 領導和激勵的技巧

 ● 領導機會

 ● 地區會議

 ● 訂定國際服務計劃

 ● 國際扶輪及扶輪基金會的各項計劃

有興趣且曾任社長或扶輪

社領導角色之扶輪社員
自由參加
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