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社務報告
秘書:羅文寶 PP Bob

歡迎RYE 歸國學生John公子江易秦同學今

晚來社報告歸國心得分享。

感謝~~
7/23日(星期六) 上午假羅東運動公園籃球場

舉辦105 年度第二屆雪谷盃三對三高中職籃

球賽，社長Metal、PP Bob、PP Coffee、PP David、

Andy、Bakery、Ben、Farmer、Friend、Nick、

Peter-Pan、Tea代表參加。

召開 8月理事會
8月份理事會訂於今晚(星期二)例會前召開，

感謝社長、理事撥冗出席，讓會議能順利進行，

會議紀錄將於下週刊登

8/23 總監公式訪問
※謝木土地區總監伉儷及團隊各友社領導人將

於 8月 23 日蒞臨本社進行公式訪問；屆時敬

請全體社友暨夫人預留時間出席例會。

※總監公式訪問是整個年度最有價值的例會因

地區總監受過RI年度特別訓練，能將年度工

作目標及主題透過公式訪問直接與全體社友、

伉儷面對面傳達訊息，對整個年度社務推動

有莫大的助益。因此希望各位社友重視這次

會議，展現羅東中區扶輪社團隊精神，準時

出席參加，也邀請內輪會夫人們踴躍出席！

聯誼報告
聯誼主委:楊國彬 Andy

Inbound學生抵台時間
關於 Inbound 學生抵台時間，地區規定務必於

8/20-21 統一入境，本社已知日本、巴西學生

分別訂於 8/20 下午搭乘長榮航空 BR191 班機

下午 15:05 抵達松山空港，巴西學生訂於 8月

21 日下午 4:20 分抵達機場。

時間:8 月 27〜28 日(星期六～日)二天一夜

※請各位社友及寶眷預留時間以便參加！

※暑假期間訂房不易，請各位社友儘快登記

行程預告
第一天 勝興舊鐵道文化園區~道禾六藝文化
館~台中草悟道~情人橋＆蝴蝶橋~夜宿賀緹酒
店

第二天 台中東勢林場~功維敘隧道~可愛甜

蜜溫暖的家

已報名參加社友

P Metal*2、PP Bob*3、Ben*4、Gas*2、Human*4、

Rich*4、Peter-Pan*4、PP Sang*2、PP Happy*2、

Doctor*8、Medicine*2、PP Steel*2、 PP

Coffee*5、Ritz*2

費用：
※第一天夜宿賀緹酒店，住宿費由社友自付。

※道禾六藝文化館門票以導覽解說一部車 600

元清潔費，以參加人數平均分擔。

東勢林場門票

◆全票：19 歲(含)以上,65 歲以下之成年人

250 元。(30 人以上團體每人 200 元)。

◆學生票：7至12歲兒童，或持有學生證者優

惠票每人200元。(30人以上團體每人160元)。

◆幼童敬老票：3至6足歲，或65足歲以上，

每人 125 元。

◆博愛票：持身心障礙手冊者每人 125 元，

房型 特惠價 備註

2人房精緻客房 3720 1 大床，含早餐

2 人房精緻客房 3720 2 小床，含早餐

3人房精緻客房 4740 3 小床，含早餐

4人房精緻客房 5520 2 大床，含早餐



含一位陪客可購博愛票。

※車資、保險、餐費等費用均由本社負擔

8/9 RYE學生行前報告～Jarzz公子陳奕丞

8/16 RYE 學生行前報告～Jure 千金牛以玟

友社訊息

※羅東西區扶輪社7 月27 日(星期三)第1340

次例會配合前總監許國文伉儷宴請，變更在

饕家食藝會館(地址/冬山鄉冬山路三段136

號)舉行

※羅東東區扶輪社原訂7月28日（星期四）舉

開之第1528次例會，為配合參加盧俊佑YO社

友與韻潔小姐結婚喜筵，該次例會延後於7

月31日（星期日）下午6點30分假羅東鎮農

會（三館）舉行。

※羅東東區扶輪社原訂8月4日（星期四）下午

6點30分舉開之第1529次例會，配合舉辦慶

祝父親節活動，變更地點在羅東渡小月餐廳

合併舉行

※羅東東區扶輪社原訂8月4日（星期四）下午

6點30分舉開之第1529次例會，配合舉辦慶

祝父親節活動，變更地點在羅東渡小月餐廳

合併舉行。

地區消息

2016-17年度地區公共形象研習會
一、時間：8月6日(星期六)下午1:00報到、1:30

開會，會後餐敘。

二、地點：礁溪長榮鳳凰酒店(26241宜蘭縣礁

溪鄉健康路77號)

三、應參加人員為本年度：

※ 各分區助理總監、地區副秘書、各社社長、

秘書、公共形象主委、執行秘書及其他有

興趣之扶輪社員，每社至少４名參加，敬

請於即日起至7月28日(星期四)18:00前報

名參加，註冊費每位1,000元，由社支付

WCS活動-馬尼拉扶輪屋及圖書館興
建
扶輪屋及公共圖書館將於2016年7月31日於馬

尼拉舉辦動土儀式及正式動工，各社及社友如

要捐款，請於7月29日前(美元)完成匯款。

 7/19 出席報告

出席主委:潘志賢 Peter-Pan

社友人數:41 人

出 席:28 人

出 國:Belong、John、PP Steel

補 出 席: Bakery、Nick、PP Suosan、PP

Tennis

缺 席:Handle、Hsin、Jarzz、Medicine、

Peace、Smile

出席率:85.36%

 7/19 紅箱報告

姓名 金額 姓名 金額

Metal 3,000 Kiwi 1,000

Bob 1,000 Pallet 1000

Andy 1,000 Peter-Pan 1000

Beauty 1,000 Porcelain 1,200

Farmer 1,000 Ritz 1000

Gas 1,000 Sang 1000

Good 1,000 Scart 1000

Happy 600 Star 1000

Human 500 Steel 500

Jeff 1,000 Tea 1,000

Jure 1,000

小計 ＄21800

本期紅箱計 21,800 元，累計紅箱 494,400 元



扶輪社社員種類的新規定

背景

2001年7月1日之前，社員種類有5種：現職社員、增額現職社員、資深現職社員、退職社員及名

譽社員。每一種類都有自已一套的資格規定。

改變

2001年立法會議通過之01-148號制定案，把扶輪社社員種類減少成2種：現職社員及名譽社員。

2001年7月1日起，增額現職社員、資深現職社員全部成為「現職社員」。此一制度規定也修改

國際章程中有關一個扶輪社內同一職業分類可以貸與多少扶輪社員。現在一社一種職業可有5位

現職社員無論該社的社員人數多少。但是，如果一社社員50人以上，選舉一人成為一種職業分

類之現職社員時，只要結果該職業分類的人數不超過該社現職社員百分之十的人數即可，姑且

不論這些改變，每一扶輪社應保持其社類組成之均衡，不得有任一種事業或專業獨大，2001年7

月1日起，一社不得有任一位社員因此一制定案規定之故而喪失社員資格。

這些改變的意義為何？

‧ 所有增額現職社員、退職社員及資深現職社員現在均是現職社員

‧ 每一個扶輪社應保持其社員組成之良好均衡，不得有任一種事業或專業獨大。

‧ 如果一社社員有50人或50人以下，該社任何一種職業分類最多可5位現職社員。

‧ 如果一社社員有50人以上，持有同一職業分類的社員人數不得超過該社現職社員人數的百分

之十。

例如：

一社社員43人，同一職業分類最多可有5位社員。

一社社員81人，同一職業分類最多可有8位社員。

‧ 社員從其專業退休者，計算任何一種職業分類之現職社員人數時應不予列入。

‧ 一臨時條款規定：「一社不得有任一位社員於此一制定案規定之故喪失社員資格


