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四大考驗  --  遇事反省而後言或行 -- 
一、是否真實？     二、是否公平？      三、能否促進親善友誼？    四、能否兼顧彼此利益？    

 

節 目 預 告 
時間：102 年 10 月 3 日(四)中午 12：00 
講題：台灣好美 
主講人：陳受祿 老師 
 
本週值星官：Life、Long-More 

今 日 節 目 
講題：人生要先「經踩」，生命才會精彩 

主講人：趙祺翔 老師 
現職：中華華人講師聯盟 出版編輯主委 
 
本週值星官：King、Kodak 

本 週 喜 慶 
 

10 月 2 日 謝進福 Jeff 社長當選人 
 

祝 生 日 快 樂 
 
 
秘書處訊息 
※本社 10 月份理監事會訂於下週例會結束

後繼續召開，敬請全體理監事準時出席。

※桃園南區兄弟社訂於 10 月 17 日(四)中午 

九月份理監事會 會議紀錄
 
時間：102 年 9 月 12 日（四）下午 2：30 

地點：柯達大飯店 10 樓 

主席：謝進福            紀錄 : 邱顯鈞  

出席：謝進福、邱顯鈞、莊智為、許順發 

      陳武吉、呂火土、游劍輝、陳進福 

      曹育民、林右昌 

列席：張宏謨、張松茂、蘇漢城、吳世偉 

陳志洽 

       

討論提案：             
  蒞臨本社聯合例會，敬請全體社友準時出

席例會。 

例會時間：每週四中中午 12：00                  辦 事 處：基 隆 市 南 榮 路 37 號 2 樓  

例會地點：柯達大飯店白玉樓                    電    話：（02）2 4 2 7 - 2 2 3 3  

【基隆市義一路 7號 T E L： 24 2 3 - 0 1 1 1】  傳   真：（02）2 4 2 3 - 1 1 3 3
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一、審查 8 月份財務報表提請追認。 
    決議：通過。 
 
二、與桃園南區兄弟社互訪事宜案，請討論。 
    決議：1.桃園南區社 10/17 蒞臨本社聯合例

   會，依例委請柯達大飯店準備茶 
   點，經費 5000 元。 
 2.本社暫訂 12 月 19 日訪問桃園南區

   兄弟社，委請 P.P.Colin 代為準備禮

品，每份 300 元。 
 

三、確認 10 月份節目安排，請討論。 
    決議：10/03 專題演講、10 月份理監事會

          10/10 雙十節休會 
          10/17 專題演講(桃南社蒞臨) 
          10/24 社務行政會 
          10/31 爐邊會暨慶生會 
 
四、基隆市仁愛國小推展舞蹈教育申請參賽補 

助計畫案，請討論。 
決議：通過，贊助經費 20000 元。 

 
 
第一一三六次例會報告   

時間：102 年 9 月 12 日（四）中午 12：00 
地點：柯達大飯店 

一、出席報告： 
出 席：17 位   補 出 席： 2 位 
缺  席： 6 位   不計出席： 1 位 
社員數：26 位   出 席 率： 76.92 % 

二、補出席社友：Mori、Open 
三、本週例會我們會想念您 : Andy、Kodak、 

Long-More、Lucky、Shin-Shin、Sport、Ricky

四、紅箱報告： 

姓    名 IOU  事   由 自動紅箱

金額累計

Acingo   0

Andy 500 滿堂紅+打拼 3600

Bear 1200 IOU 20,500

Car 0  200

Colin 500 滿堂紅+IOU 6,500

Gas 1000 滿堂紅+IOU 10,800

Green 500 滿堂紅+IOU 11,800

Hung-Mo 300 滿堂紅 7,600

Insurer 500 滿堂紅+IOU 6,100

Jeff 2000 滿堂紅+IOU 24,700

King 1000 滿堂紅+IOU 12,066

Kodak 500 滿堂紅+打拼 10,400

Life 300 滿堂紅 11,500

Long-More 0  23,000

Lucky 500 滿堂紅+打拼 6,400

Mentor 300 滿堂紅 3,200

Mori 3200 滿堂紅+IOU+

打拼 
52,200

Oil 500 滿堂紅+IOU 6,300

Open 500 滿堂紅+打拼 6,700

Rice 1000 滿堂紅+IOU 8,600

Sackson 500 滿堂紅+IOU 7,800

Shin-Shin 500 滿堂紅+打拼 6,500

Smart 0  2,000

Soybean 500 滿堂紅+IOU 7,300

Sport 0  1,000

Yu-Chang 300 滿堂紅 5,400

Ricky 0  0

 

滿 堂 紅 :  6,000 元   喜 慶 :     0 元 

事業打拼 :  1,200 元    IOU：  8,900 元 

       

合計：16,100 元 

 

四大考驗  --  遇事反省而後言或行 -- 

一、是否真實？     二、是否公平？      三、能否促進親善友誼？    四、能否兼顧彼此利益？    
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國際扶輪 3490 地區基隆分區 2013-2014 年度 

社長、社長當選人暨秘書聯誼會 

第二次會議記錄 

時間：102 年 9 月 12 日（星期四）下午 6：00 

地點：北都大飯店五樓 

主席：基隆南區扶輪社  

社長：李聰雄   記錄：黃日郎  

出席：略 

壹、主席致詞 

貳、助理總監致詞: 

    1-自第一次社祕聯誼會至今,基隆分區已完

成諸多社區服務活動;如 CPR、中元 

      服務台及花車踩街活動等,均已圓滿達

成,感謝各位社長、社友支持.因今年較 

      晚報名的關係,致排序上未盡如人意,在

此向各位致歉;也建議明年度欲參與 

      遊行的話,可於 2 月份即開始作業,以爭

取更多時間讓活動更趨完善!以期達 

      成扶輪公共形象關係的目標,將扶輪理

念推出去! 

    2-感謝今年度以來,各社對於總監吳維峰

David 的支持,包括承諾寶眷社友成長 

      達成 35%以上等,諸多的理想與目標,對

扶輪社來說絕對是利大於弊的,並鼓 

      勵大家:四大考驗是對我們的考驗,希望

ㄧ起堅持下去! 

參、地區副秘書致詞: 
     再次感謝各社社友的支持,尤其在中元節

服務台及花車遊行當天,總監伉儷於抵達

      後便感受到基隆分區各社社友的熱情與

款待,相信基隆分區全體也讓總監伉儷

留下深刻且美好的印象. 

肆、地區辦公室副主任:(略) 

伍、助理總監報告事項: 

    為宣揚扶輪公共關係形象，2013-14 

年度基隆分區六社於 102 年 8 月 20 日參

加基隆中元祭花車踩街遊行活 

    動相關費用如下:(收據詳見附件 4) 

項     目 數   量 金    額 

中元祭遊行

花車 

乙輛 180,000 元整 

服裝(POLO

衫) 

61 件 23,180 元整(380 元

*61 件) 

總    計  203,180 元整 

 說明:1-感謝各社、社友鼎力支持,提撥經費 

2 萬元整。 

      2-感謝地區辦公室副主任 

簡恒德(Cake)個人提撥 1 萬元。 

      3-不足部分由助理總監林正峰(Feng)，

地區副秘書鄭世寅(Forward)共同分

擔。 

           
陸、討論提案： 

ㄧ、本年度中元祭，已於 102 年 8 月 20 日(二)

假天仁茗茶門口舉辦完成，各項費用提請

追認。承辦社-基隆社 

    明細及各社分攤金額如下: 

(收據請參閱附件 1) 

※中元祭-氣球費用明細: 

※中元祭-扇子費用明細: 

※六社共同分攤明細： 

 

 

扶輪之宗旨：扶輪之宗旨在於鼓勵並培養以服務之理想為可貴事業之基礎，尤其著重於鼓勵並培養： 
1..藉增廣相識為擴展服務之機會   2..在各種事業及專門職務中提高道德之標準，認識一切有益於社 
會的業務之價值，及每一扶輪社員應尊重其本身業務，藉以服務社會   3..每一社員能以服務之理想 
應用於其個人、事業及社會之生活   4..透過結合具有服務之理想之各種事業及專門人士，以世界性 
之聯誼，增進國際間之瞭解、親善與和平。 
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項 目 明 細 金 額 三、本年度基隆分區第一次聯合例會，業已於

102 年 9 月 3 日(二)假基隆長榮桂冠酒店 

    三樓彭園會館舉辦完成，各項費用提請追

認。承辦社-基隆社、南區社(南區社提案) 

明細及各社分攤金額如下: 

(收據請參閱附件 3-1,2) 

※每桌餐費$6,000 元+10％服務費=$6,600 元 

※每桌應分攤之酒水費用明細: 

   約翰走路 15 年(20 瓶×850=17,000 元)+紅酒(20

瓶×250=5,000 元)+水 2 箱  

    (2×100=200)合計$22,200 元 

    $22,200÷18 桌=1,233.33 元…每桌應分攤酒水

費用=1,233 元(貴賓桌 1,239 元) 

※六社共同分攤明細： 

項   目 明   細 

印刷球 5000*1.1 5500 元

氣球棒 5000*0.4 2000 元

氣球套 5000*0.4 2000 元

租用打氣機 2*600 1200 元

營業稅  535 元

中元祭贈品

扇 

4000*8.5 34000 元

會場佈置  7000 元

水之國杯水 20*100 2000 元

合計  54235 元

每社平均分攤 54235÷6 社=9039 元 

基隆社分攤 9040 元其他五社 9039 元 

決議：通過。 

 

二、請討論本年度基隆分區六社聯合社區服務 

「心肺復甦急救術(C.P.R.)免費教學活動」 

    費用案。(附件 2)  

    說明：(1)各社捐贈台安醫院教材費$3000

元，已交付台安醫院。 

          (2)共計三梯次~ 

第一梯次：102 年 7 月 21 日(日) 

第二梯次：102 年 7 月 28 日(日) 

第三梯次：102 年 8 月 04 日(日) 

     (3)費用：酒精、棉球~455 元 

                   便當(三梯次)~1,760 元 

                   合計:2,215 元 

     2,215 元÷6 社=369.17 元，南區社應分攤款

$370 元，其餘各社應分攤$369 元 

     決議：通過 

 

金   額

貴賓桌餐費及 

酒水 

(6,600+酒水 1,239)×

 1 桌 

7,839 元

加人加價 (600*10%)*6 人 3,960 元

紅布條改字 2 條改字 1,000 元

音響 6,000 6,000 元

盆花 1,000×1 盆,800*1 盆 1,800 元

演講人車馬費   6,000 元

刊物印刷 250 份 3,800 元

合計   30,399

元 

 每社平均分攤 30,399÷6 社＝5,066.50 元    

 南區社分攤 5,069 元,其他五社 5,066 元 

 

扶輪之宗旨：扶輪之宗旨在於鼓勵並培養以服務之理想為可貴事業之基礎，尤其著重於鼓勵並培養： 
1..藉增廣相識為擴展服務之機會   2..在各種事業及專門職務中提高道德之標準，認識一切有益於社 
會的業務之價值，及每一扶輪社員應尊重其本身業務，藉以服務社會   3..每一社員能以服務之理想 
應用於其個人、事業及社會之生活   4..透過結合具有服務之理想之各種事業及專門人士，以世界性 
之聯誼，增進國際間之瞭解、親善與和平。 
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 社   

名 

桌數 各社餐費 水酒 共同分攤 金  額

     案。值東社－基隆東區社 
    決議：1-日期:11 月 12 日(星期二)下午 18:00
 基隆社 6 39,600 7,398+220 

2 啤酒

@100+10%*2 

5,066 52,284 元

         2-地點:北都大飯店五樓  
  
 

五、請討論基隆分區六社第二次聯合例會舉辦

時間、地點案。 
 
 南區社 2 13,200 2,466 5,069 20,735 元

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

四大考驗  --  遇事反省而後言或行 -- 
一、是否真實？     二、是否公平？      三、能否促進親善友誼？    四、能否兼顧彼此利益？    

東區社 2+素套餐 

1 份 

13,860 2,466 5,066 21,392 元     說明:值辦社-東區社 東南社 

    決議:1-時間:103 年 1 月 12 日(星期日) 

東南社 2.5 16,500 3,083 5,066 24,649 元          2-地點及舉辦方式於第三次社祕會

中(11/12 星期二)再行決議 
西北社 2.5+素套

餐 1 份 

17,160 3,082+770 

7 啤酒

@100+10%*7 

5,066 26,078 元

 

六、提案人：助理總監林正峰(Feng P.P) 

    案由:關於 2013 年台北 10B 地帶台北扶輪 

會相關事宜，提請討論。(附件 5) 
中區社 2 13,200 2,466 5,066 20,732 元

合  計 17 桌 113,520 元 21,951 元 30,399 元 165,870 元     說明：於 2013 年 12 月 06 日至 12 月 08 日

假台北圓山飯店舉行 
註：每桌 6,000+10%  素套餐 600+10%  

啤酒 100+10% 
※總支出費用明細： 

項   目 明   細 

    決議:敬請各社於理監事會議中自行研討決

議，鼓勵各社派員參加。 
金   額 

 
餐費及加人加價 6,600*18+(600+10%*6 人) 122,760 元

七、提案人：助理總監林正峰(Feng P.P) 
2 素套餐 600+10%*2 人 1,320 元     案由:基隆分區因推廣「扶輪公共關係形象」

於東岸停車場外牆設 啤酒 100+10%*9 990 元

威士忌 15 年 

紅酒 大水 

20 瓶*850 

20 瓶*250  100*2 箱 

17,000 元

5,200 元

         置之形象看板相關事宜，提請討論。

    說明：今年基隆市政府已將其委外經營管

理，經聯繫得知外牆尚在設計規劃 紅布條改字 2 條改字 1,000 元

音響 6,000 6,000 元
          中，明年二月後才能確定外牆之用

途及相關事宜,期間設計案如提早定
盆花 1,000×1 盆,800*1 盆 1,800 元

          案，將不另行通知並自行拆除現今

架設之看板。 
演講人車馬費  6,000 元

刊物印刷 250 份 3,800 元     決議：委由助理總監林正峰設計處理,相關

費用由基隆分區六社共同分攤 合計   165,870 元

決議:通過 
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 捌、助理總監林正峰 Feng 建議事項: 八、提案人：助理總監林正峰(Feng P.P) 
     一、聯合例會儘量邀請寶尊(眷)蒞席參

加,起碼寶眷社友應出席與會 

    案由:感謝本年度「基隆中元祭服務台」

基隆東南社吳勝波(Tea P.P)提供 
 
 
     二、第二次聯合例會希望能改為較動態

活潑的方式舉辦 

         場地予基隆六社使用並熱心提供

茶水及用電；基隆南區社楊玉蘭 
 
 

           教練熱心參與扶輪社區服務 
 玖、基隆扶輪社報告: 

「CPR 心肺復甦免費教學活動」。  
    一、102 年 11 月 23 日(六)將舉辦授證 60

週年慶典,敬邀基隆分區六社聯合 
          以上兩位如何致謝一案，提請討

論。 
 
          例會 
     說明：前年度致贈吳勝波(Tea P.P)Johnny 

Walker Blue Label 壹瓶 
    二、11 月 22 日(五)上午 10:00 假北海球

場舉辦高爾夫球聯誼賽,敬邀各社社

 
 
           贈楊玉蘭教練 C.D 香水去年度 

        友ㄧ同參與.            由前助理總監謝土木頒贈。 
     三、邀請函將另行寄送 祈請撥冗蒞臨指

導 
     決議：比照往例由助理總監林正峰致贈

禮品,於第二次聯合例會中頒贈  
        
拾、散會   
  柒、臨時動議: 
P.P.Shin-Shin 台灣無惑橄欖球隊  

   一、有關本年度第一次社祕籌備會中決議

之櫻花步道繼續實施案,已委請中區 

 於 9/26-30 日本鹿兒島、福岡親善訪問。 
   

       社社長李吉清代為尋覓種植地點,相             中 秋 聯 誼

6 
 

  

  關事宜請李吉清社長為大家做個簡 
 

       單的說明?(助理總監林正峰)  
        李吉清社長說明: 
 1-櫻花存活率不高,排水及後續照護

問題相形重要; 
 
 
        2-種植地點須審慎評估 
 

       3-價格方面:吉野櫻-較貴,存活率較低  
          山櫻花-便宜,易種植(1-2 月) 
 

     決議:委請各社將訊息帶回社裡研議是  
 否有適合種植之處所後,於第三次 
 

社祕會中提出作為參考再行決議  
               

 

四大考驗  --  遇事反省而後言或行 -- 
一、是否真實？     二、是否公平？      三、能否促進親善友誼？    四、能否兼顧彼此利益？   


