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中 華 民 國 102 年 7 月 4 日 第 22 屆 第 1 期 第 1125 次 例 會

四大考驗 -- 遇事反省而後言或行 --
一、是否真實？ 二、是否公平？ 三、能否促進親善友誼？ 四、能否兼顧彼此利益？

今 日 節 目

年度工作計劃報告

本週值星官：Oil、Open

節 目 預 告

時間：102年 7月 11日(四)中午 12：00

社 務 行 政 會

※本次例會邀請 Feng助理總監及 Forward

地區副秘書、Cake地區辦公室副主住

本週值星官： Rice、Sackson

例會時間：每 週 四 中 午 1 2 ： 0 0 辦 事 處：基 隆 市 南 榮 路 37 號 2 樓

例會地點：柯 達 大 飯 店 白 玉 樓 電 話：（02）2 4 2 7 - 2 2 3 3

【基隆市義一路 7號 TE L： 2 4 2 3 - 0 1 1 1】 傳 真：（02）2 4 2 3 - 1 1 3 3

秘書處訊息
為編印新年度社友名片及社員手冊、六社聯合

通訊錄等，請社友協助下列事項，謝謝！

1..社員手冊及通訊錄～

(1)請交伉儷合照

(2)個人資料若有異動，請通知秘書處

2..名片～

請社友提供最新版本以便製作，

※若須更換二吋照片，亦請盡速將新版照片之

電子檔交至秘書處。

本 週 喜 慶

7月 8 日 陳茂森Mori社長

7月 9 日 柯孫達 P.P.Kodak夫人

7月 10日 張松茂 P.P.Oil夫人

祝 生 日 快 樂

開會通知

本社 7月份理監事會訂於今日例會結束後繼

續召開，敬請全體理監事準時出席。
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四大考驗 -- 遇事反省而後言或行 --

一、是否真實？ 二、是否公平？ 三、能否促進親善友誼？ 四、能否兼顧彼此利益？

授證 2 1 週年暨

2 1 、2 2 屆交接典禮費用明細 1 0 2 .0 6 .1 5

項 目 金 額 說 明

餐費 136,000 17桌*8000

餐費 1,600 主桌加 2位

餐費 4,000 工作人員

素食 800 1份

點心 5,780 170人×34元

礦泉水 660 24瓶×25元×10%

金牌啤酒 770 7瓶×100元×10%

蘋果西打 66 2瓶×30元×10%

便當 300 2個×150元

15年綠牌 14,280 17瓶×840元

紅酒 8,640 24瓶×360元

紅布條改字 100

特刊 54,300 200本

請帖 3,600 120份

名牌 1,400 122份

胸花 2,000 40朵×50元

文具 188

二次會 7,000

二次會水果 660 2份×300元×10%

二次會酒-礦泉水 660 24瓶×25元×10%

二次會卡拉 OK 2,000

授證盃球賽 50,000

迎賓節目+音響 25,000

魔術表演 4,000

租旗桿座+旗頭 1,500 10組

卸任交接獎 69,000

小鐘槌組 2,400

加班費 1,000 東南社杜小姐

加班費 1,000 中區社簡小姐

加班費 1,200

合計 399,904

八代東友好社來訪費用明細

項目 金額 說明

話梅 70

陳年紹興酒 1944 12罐×162元

6/14接機後午餐 10040 涵舍

6/14海科館 960 8張×120元

6/14歡迎會 1338 柯達

6/15陽明海洋藝術館

門票

400 4張×100元

6/15咖啡 308

6/15計程車資 250

6/15午餐 6620 泰美食

6/16送機午餐 2970 機場內

翻譯人員禮物 2000 許先生

翻譯人員費 3000

接送機車資補助 1,000 Life

接送機車資補助 1,000 G as

接送機車資補助 1,000 Soybean

送機加班費 400

合計 45,300

訪八代東友好社費用明細

項目 金額 說明

社對社友禮物 18,000 45份×400元

機票補助 8,450 Life

機票補助 8,450 M ori

機票補助 8,450 Sackson

機票補助 8,450 Jeff

合計 51,800

※八代東社來訪禮金日幣 5萬

※訪八代東社禮金日幣 5萬
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扶輪之宗旨：扶輪之宗旨在於鼓勵並培養以服務之理想為可貴事業之基礎，尤其著重於鼓勵並培養：

1..藉增廣相識為擴展服務之機會 2..在各種事業及專門職務中提高道德之標準，認識一切有益於社
會的業務之價值，及每一扶輪社員應尊重其本身業務，藉以服務社會 3..每一社員能以服務之理想
應用於其個人、事業及社會之生活 4..透過結合具有服務之理想之各種事業及專門人士，以世界性
之聯誼，增進國際間之瞭解、親善與和平。

D avid 地區總監公式訪問預告

日期：102年 7月 18日(四)

11：00– 11：30 會晤社長、社長當選人、

秘書

11：30– 12：10 社務行政會

(請全體理監事參加)

12：10– 13：00 餐敘

13：00– 14：00 例會、總監專題演講

七月份爐邊會預告

日期：102年 7月 25日(四)

爐主：M ori、Car、Life、Sackson、Y u-Chang

請爐主安排舉辦地點。

公共形象研習會

時間：102年 7月 27日(六)

地點：預訂劍潭活動中心、新北市政府

應參加人員：社長Mori、秘書 Bear、公共形象

主委Mentor，及其他有興趣之扶

輪社員

註冊費：每位 1000元(每社至少 4名參加)

扶輪基金研習會

時間：102年 8月 10日(六)

地點：預訂劍潭活動中心、新北市政府

應參加人員：社長 Mori、秘書 Bear、扶輪基金

主委 Kodak，及其他有興趣之扶

輪社員

註冊費：每位 1000元(每社至少 4名參加)

第一一二四次例會報告
時間：102年 6月 27日（四）中午 12：00

地點：柯達大飯店 10樓

一、出席報告：

出 席：19位 補出席：1位

出 國 : 1 位 缺 席： 7位

社員數：28位 出席率：71%

二、補出席社友：Acingo

三、本週例會我們想念您：

Andy、Jack、Long-More、Motorcycle、

Rice、Yu-Chang、Sport

四、出國社友祝您一路順風：Shin-Shin

五、紅箱報告：

喜慶：500元

合計：500元

交接紅箱分配

本社第 21、22屆交接紅箱分配如下：

社長 16,000元、社長當選人 10,000元、

秘書 4,000元、理事 3,000元、社友 2,000元，

合計 67,000元

以上紅箱於 7月份入帳，為 22屆之捐款收入

秋遊預告

本年度與台北松山兄弟社、高雄中北兄弟社

聯合秋遊活動，敬請社友及寶眷踴躍報名參

加。

日期：102年 9月 6日(五)至 8日(日)

宿：澎湖百世多麗花園酒店


