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例會時間：每週六中午 12：30                   

例會地點：基隆市成功二路 47號 8樓（嘉仕館）  

E-mail：ks321@ms61.hinet.net                 

TEL：02-24220404 FAX：02-24270956  

社長：林宜南                                

秘書：謝清正                          

社長當選人（行政管理主委）：白明鈿     

副社長：袁倫熹 

] ] ] ] ] ] ] ] ] ] 例 會 紀 要 ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] 

 
{…交接至今快屆滿二個月了,社長林宜南原本事業就已繁忙,現再

加上社長職務真是忙的不可開交,扶輪社長職務只有身歷其職者方

能體會到箇中為社務無為奉獻、付出熱忱、忙碌的滋味。 

{…餐後例會開始,社長林宜南鳴鐘。對扶輪社團用心盡力甫從尼泊

爾作完 W.C.S世界社區服務歸國的黃期田 PP代理領唱。 

{…劉阿進 PP代理聯誼:他表示聯誼、公共關係非常重要,社友間彼

此應建立良好的感情及人際關係,多認識扶輪社之價值及其所發揮

的力量來帶動本身人際關係。他去年回故里竹北參加國小 100 週年

校友會紀念慶典,因身為扶輪社友及其它因素被封為「最傑出校友」。  
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今  日  例  會  節  目 

日期：99年 8月 28日（星期六） 

第 2431次例會 

節目：普渡、例會暨女賓夕 

下  週  例  會  節  目  預  告 

日期：99年 9月 4（星期六） 

第 2432例會 

節目：例會 

基  隆  南  區  扶  輪  社   社  刊 
Rotary Club of Keelung South Weekly 

          司庫：李聰雄      

        領唱：楊士勇 

        聯誼：陳慶宏 

        出席：黃期田  

社員主委：簡火土 

服務計劃主委：李和永 

扶輪基金主委：黃期田 

公共關係主委：蔡財源 
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他感受到身為扶輪社友之榮耀及

扶輪社團在社會上被認為身份上

另種表徵價值,與其它公益社團截

然不同。鼓勵社友們應以身為扶輪

人為榮,希望本社除致力於例會聯

誼外更應於平時多鼓勵老、少輩社

友彼此間聯誼以期發揮扶輪的最

高理念和效益。 

{…黃期田 PP 出席報告:建議請

假之社友能儘量到它社補出席;或

上扶輪網站與之互通扶輪消息、活

動概況半小時亦算補出席。並於例

會中報告尼泊爾 W.C.S 服務中所

見點滴:尼泊爾位於喜馬拉雅山脈

南麓，全稱為尼泊爾王國，是當今

世界上惟一的印度教君主國。面積

1,47,181 平方公里﹐約為香港的

146倍。國土形狀呈狹長方形﹐東

西長約 885 公里﹐南北寬度平均

170公里。地勢北高南低是世界上

海拔高度差異最大的國家﹐海拔的

變化相當急劇。垂直的地理造就了

複雜多樣的氣候和自然環境。是一

個農業國，經濟落後是世界上最不

發達的國家之一。 

{…尼泊爾人見面時一般不握
手，而是彼此雙手合十。最特別的

是尼泊爾人通常點頭表示“不”;

搖頭卻是表示“同意”。在尼泊爾

農村，婦女從屬於男人，很少有機

會受教育。尼泊爾除城市上層婦女

穿拖鞋外，一般不穿鞋。 

{…大部份官方機構在星期日照

常辦公﹐星期五提早關門每逢星

期六休息。尼泊爾的國旗，造型

為兩直角三角形，是目前世界上

唯一的三角型國旗，也是唯一縱

大於於橫的國家旗幟。國旗設計

成兩個三角形重疊的形狀，代表

尼泊爾是是個山地國家。在尼泊

爾的文化中，月亮與太陽是非常

重要的天體；以純淨白色繪在國

旗上的日月，象徵天神的雙眼，

可清楚透視天地間的一切事

物。紅底象徵生命的能量，環抱

紅旗的藍邊象徵和平與自然。 

{…首都(kathmandu)加德滿都

位于喜馬拉雅山南麓的一個天

然谷地中，四周青山環繞常年鮮

花盛開，被稱為山國的“春

城”。加德滿都還有“寺廟之

都”的美譽。尼泊爾歷代王朝在

此興建了大批廟宇、佛塔、神龕

和殿堂，日久年長，形成了“寺

廟多如住宅，佛像多如居民”的

奇特景觀。最負盛名的有大梵天

廟、大佛塔等。本次 W.C.S活動

傳播扶輪大愛在當地「圓滿法洲

寺」興建十二間教室並作識字教

育及贈送 5 台淨水飲水機和備

用 10年濾心。 

{…羅蒼標 PP 雖定居在台中,

但對南區社熱情不減當年,只要

時間允許都會專程回到基隆參

加例會,精神可嘉! 

{…代理秘書李庶淵社友報告:  
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國際扶輪 3490 地區 2010-2011

年度 YEP 國際扶輪青少年交換

學生計畫案，推薦申請己開始作

業;本社中元普渡、女賓夕暨例

會時間訂於8月28日(下星期六)

時間:1.普渡拜拜下午 3:30 於

社舘一樓舉行 2.例會時間下午

6:00 3.會後假鑫魚台餐廳餐敍

聯誼,敬請全體社友偕同夫人踴

躍出席參加！ 

{…例會在司庫李聰雄社友報告後
社長林宜南鳴鐘閉會。 

 

基隆分區公共關係形象看板 

架設儀式剪影 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

中元祭服務台剪影

 
 

 
 

 
 

 

內輪會聯誼活動預告 

日期:99/9/15（星期三）   

行程:宜蘭一日遊 

敬請全體社友夫人 

踴躍報名參加！ 
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 99/8/21第 2430次例會紅箱報告 
1. 歡喜上鏡頭 —袁倫熹                          100元 

2. 823砲戰紀念日滿堂紅—@100*25                2500元 

3. 歡喜中元節滿堂紅—@100*25                               2500元 

4. 歡喜 W.C.S服務歸國—黃期田                  1000元 

5. 歡喜 823砲戰紀念日—羅蒼標                   500元 

6.歡喜代理秘書—李庶淵                         500元 

7.行政款— 林宜南（社長）        5000元                     

           白明鈿（社長當選人）  2500元    

           謝清正（秘書）        1500元   

           甘清良（糾察）        1000元   

8.司庫湊整-李聰雄（司庫）         400元 

             合      計                      17500元 

99/8/21第 2430次例會出席報告 

社員人數: 29人 出席人數:17人                     

免計人數:  3人  缺席人數: 0人        出席是服務的生命, 

補出席:9人 （黃 華  蔡財源 李和永）  缺席不能產生友誼 
出席率:100%  (謝清正 黃信錡 陳慶宏)    

           （林溪周 簡火土 王東山）

 生日快樂   

  9/19 袁倫熹 PP 
  9/30 劉阿進 PP 

結婚週年紀念快樂  

9/8  甘清良 PP賢伉儷 
9/26 謝清正 PP賢伉儷 

 

 
 
 
 
 

更改啟事   
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本社社友黃信錡自即日起,更改

英文綽號為 『HUNKY』 敬請全

體社友幫忙更改社員名錄、社員

手冊中之英文社名。 

 www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com


5 

 地區獎勵社員增加與社員穩固方案執行說明  國扶時字第 024 號 
一、為鼓勵各社社員擴展新社員，努力爭取社會菁英入社，壯大扶輪，
地區總監於 2010-2011年度 5月 29日所舉辦之地區社員研習會提
出「地區獎勵社員增加與社員穩固方案」，將對新入社社員及推薦
社員給予獎勵。 

二、查各社社長及社友在總監的積極鼓勵和大家的努力合作下，七月
份本地區新社員宣誓入社績效顯著，值得大家互勉。期盼全體社員
再接再厲續創佳績。 

三、為求增加新社員的獎勵能與地區重要活動結合，獎勵措施將以
2011年 3月 31日為截止日，請各位社長及社員把握機會，為扶輪
社員的成長共同努力。 

四、另為配合獎勵方案之計算核定發放統計作業，自 2010年 8月起
至 2011年 3月 31日止: 
1.新年度成功推薦社友,各社請將新社員及推薦人之資料提供到總
監辦事處,以利刊登在總監月報榮譽榜,激勵地區各社加緊腳步
增加社員。 

2.請各社將 2010/6/30之人數及詳細社友名冊整理後留檔備用,各
社於 2010/6/1~6/30之退社社員名單,;亦請將各社將人數詳列
提供辦事處以利社員發展委員會及奬勵委員會作業。 

3.請各社成立--全員穩固委員會，並將主委名單提報總監辦事處，
以便專責注意社友之穩固，希望年度內一個社友都不能少。 

五、檢附地區獎勵社員增加與社員穩固方案、總監公佈之 2010-2011
年度七月份社員擴展各社榮譽榜乙份（詳如附表）。此獎勵由總監
辦事處逐月統計並公告在總監月報及地區網站。 

六、為使統籌辦理的工作能順利執行，請各社儘速提供社員成長資
料。若逾 8月 31日仍未蒙提供相關資料者，將視為放棄此一權利。
本年度社員擴展奬勵記錄，係以 RI社員數為依據。請各社將 2011
年 3月 31日前入社之新社員務必向 R.I.社員入口網站辦理登錄，
並在取得新社員的 I.D.後，再傳真或 E-Mail給總監辦事處，俾利
後續獎勵表揚之執行。 

 
 
強化“青少年服務計畫”的落實，請各社推薦優秀青年人選 

報名參加2010-2011年度地區舉辦之“扶輪青年領袖獎訓練營(RYLA) 
一、為號召本地區各扶輪社投入 RYLA的活動，並召集具有領袖特質
的優秀青年前來訓練，增進青年的領導及管理才能，培養其負責
任、重榮譽之特質，為國家培育優質菁英領袖，進而共同參與扶輪

家庭，共同落實社區服務，特舉辦本活動。 
二、時間：2010年 11月 13~14日(星期六~日) 
三、地點：花蓮美侖飯店（花蓮市林園 1-1號  電話 03-822-2111）。 

四、參加對象：18-30歲優秀青年。 
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五、參加人數： 
   1.學員名額共約 268人，由每社推薦 4位優秀青年。   

     若超過四人以上，每名再增加 5000元報名費。 
   2.同時也歡迎各社社長及社友參加，名額 70名。社友報名費每人   
     5000元(提供美侖飯店住宿及行程安排)。 

六、報名方式：填寫報名表(學員及社友)，學員並準備 200字自傳乙  
    篇及附二吋照片乙張，經由扶輪社推薦，將以上資料 E-mail寄 
    交總監辦事處。 

七、報名日期：即日起至 2010年 9月 20日止。 
八、活動經費：各社編列的二萬元“青少年服務計畫”經費，由地區 
    統籌辦理。 

       九、繳款方式：連同報名表將報名費用匯款至總監辦事處。 
十、活動內容: 

1.專題演講：激發領導人特質，溝通技巧，潛能激發。 

2.新世代會議：扶輪知識雙向溝通。 
3.扶青團全程參與:帶領小組聯誼、創意表演、青春動感晚會。 
4.團隊創意表演:由自我提昇到超我，並體會到團結力量大的感受。 

5.戶外挑戰極限訓練:由 Outward Bound Taiwan團隊帶領，挑戰極  
  限訓練活動。 
6.共同活動：扶輪專車聯誼(火車) 、始業式、綜合座談、心得分 

  享、結訓式。 
十一、活動獎勵： 

1.全程參加學員，頒發「扶輪青年領袖獎」榮譽狀乙張。 

2.遴選優秀青年領袖每組壹名，頒發「扶輪青年優秀領袖獎」獎品   
  鼓勵。 

十二、附則: 

1.參加學員請攜帶報到通知書，至指定地點準時報到，由扶輪專車
載往活動地點。 

2.活動採集中住宿方式辦理(宿花蓮美侖飯店)。 

3.活動報到通知書於活動前十天，由總監辦事處寄發。 
4.詳細的活動及注意事項等，會另行通知。 

十三、檢附扶輪青年領袖獎報名辦法、學員(社友)推薦報名表。十四、

未盡明瞭事項，請洽詢:地區扶輪青少年領袖獎主委 
   王文邦 P.P. Carpenter(花蓮吉安社) 0935-684-299 
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