
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第３０屆．第１２期．中華民國１０１年０９月１２日．第１５５１次例會 

扶輪基金委員會 童德寬(Telephone)理事

年度工作計劃報告 
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基隆東南扶輪社第 1550 次例會紀要    

2012.09.02 

△天秤颱風二進二出台灣，對許多地區造成

嚴重的影響，原本大家還擔心本社今天舉

辦的中元普渡會受到影響，幸好基隆地區

平安渡過颱風天，今天下午的普渡與晚上

的例會都順利圓滿完成，實在是本社全體

社友及夫人的福氣。 

△中午前，社友及夫人或相約或獨自來到紅

淡山扶輪山莊；普渡供品除了本社委託餐

廳準備的外，也有社友讚普。而午餐也請

餐廳準備了炒米粉及幾道菜餚，另外，今

年度的爐主、Veneer 社長夫人及幾位夫人

也提供冷飲點心。 

△大家在山莊裡一邊準備普渡拜拜，一邊享

用簡單的午餐。 

△普渡供品委請社友及夫人分工合作採買準

備，供品擺滿了三、四張桌子，非常豐富。

下午一時左右普渡開始，在 Veneer 社長的

帶領下，參加的社友及夫人一起舉香祝禱 

，祈求國泰民安、風調雨順、社運昌隆。 

△基隆地區非常重視中元普渡，本社每年在

紅淡山舉行普渡，並且循往例以擲筊的方

式決定明年的爐主，卅八位社友共分成九

組，每組由推選一位代表擲筊，結果由第

五組的 Hero PP、Machine PP、Stone 社長當

選人及 Ken 社友以連續六個聖杯榮任明年

爐主。 

△普渡拜拜在下午三點多順利完成，大家分

工合作整理場地後回家稍微休息，準備晚

上參加的例會。 

△晚上例會在北都飯店舉行，社友及夫人出

席率都很高，另外還有基隆東南扶青團團

員也出席一起同樂。 

△糾察活動，感謝今年度的爐主贊助今天的

卡拉 OK，滿堂彩 100 元（爐主除外）。感

謝爐邊會爐主配合本次例會，滿堂彩 100

元（爐主除外）。恭喜明年的新爐主，滿堂

彩 100 元（爐主除外）。歡迎夫人及扶青團

出席同樂，滿堂彩 100 元。祝福九月份生日

婚慶社友及夫人，滿堂彩 100 元（壽星及婚

慶社友除外）。今天沒出席的社友每位記紅

箱 100 元。 

△明年度爐主 Hero PP、Machine PP、Ken 社友

分別歡喜 1200 元。爐主之一的 Stone 社長

當選人共歡喜 3000 元。 

△八月份爐邊會四位爐主 Ardane PP、Doctor 

PDG、YangKee 社友及 Ken 社友也都歡喜

1000 元。 

△Denty PP 歡喜 3200 元再 300 元。Marco PP

歡喜 500 元。OBS PP 歡喜 500 元。助理總

監 Concrete PP 歡喜 3000 元。Uniform 社友

歡喜 3000 元。William 社友歡喜 600 元。

YangKee 社友再歡喜 600 元。AH SOON 社

友歡喜 3000 元。 
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基隆東南扶輪社第 1550 次例會報告 

時間：101 年 9 月 2 日(星期日)18:30 

地點：北都大飯店 5 樓 

一、出席報告 

    出    席： 30 名 

補 出 席：  8 名 

請    假：  0 名 

    出    國：  0 名 

    合    計： 38 名 

出 席 率： 100% 

二、紅箱報告 

    Cash                       元 

    IOU                  52,000 元 

    合計                 52,000 元 

三、蒞社友社社友及來賓 

    本社社友夫人 

    基隆東南扶青團團員 

基隆分區六社聯合社區服務 

~中元祭服務台 活動紀    101.8.30 
台灣宗教文化盛會-2012 壬辰年雞籠中元祭

以「藝競中元」為主題在歡喜與慈悲的農曆

七月透過各項演出呈現出來。 

基隆分區六社每年都配合基隆市政府，在

本社 Tea PP 的天仁茗茶門口設置服務台為民

眾服務，藉由這項活動，扶輪社友及夫人為

匯聚到基隆參與盛會的民眾服務，充份展現

扶輪親手服務的精神，也以身體力行的方式

成功建立了扶輪的最佳公共形象。 

壬辰年雞籠中元祭活動從農曆七月初一老

大公廟開龕門時開始，接著開燈夜、起燈腳、

送燈獻敬、豎燈篙，然後主普壇開燈放彩、

迎斗燈、放水燈遊行及中元普渡，農曆七月

整整一個月的各項祭典科儀都代表著我們對

中元祭文化意涵與價值的重視，以及設立中

元祭冀求和諧社會的初衷。 

感謝社友及夫人踴躍出席參與服務，本社

輪值晚上七點至八點，正是水燈遊行的高潮

時段。也感謝 Veneer 社長在活動後招待大家

吃宵夜。 
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請推薦國際扶輪 3490 地區 

2015-2016 年度總監提名候選人 

一、按國際扶輪細則第十三章第 13.020.4 條 

之規定，函請各扶輪社推薦本地區 

2015-2016 年度地區總監提名候選人。 

二、其參選資格地區總監任務詳載於國際扶

輪程序手冊第二章（2010 年中文版程序

手冊第 28-30 頁），細則第十三章條文規

定，（2010 年中文版程序手冊第 216-221

頁）各社推薦之總監提名候選人必須具

備此相關資格條件，始能接受提名。 

三、請地區總監提名候選人將推薦書、資料

表、宣誓書，經社長、秘書及候選人簽

署後，連同扶輪社推薦函於 2012 年 10

月 15 日前（以郵戳為憑），以掛號寄至地

區辦公室。 

 
地區總監（Governor）   

在已設立地區中，扶輪社之管理置於地

區總監直接督導之下。膺選擔任地區總監職

務之社員為國際扶輪駐該區之職員，需具有

完備的資格條件，瞭解其任務與責任，應慎

重推選體力及其他方面的能力足以勝任並有

意願者。在推選地區總監提名時，尤其明白

瞭解並確切注意其資格與要求實屬必要。 

一、身份 

地區總監為國際扶輪職員之一，係由各

該地區所屬各社提名，並經國際扶輪年

會選定產生。 

地區總監於每年 7 月 1 日就職，任職一年 

，或任職至其繼任者被選出且確定其當

選資格之日止。 

二、資格 

地區總監提名人必須於選舉時擁有下列

資格： 

(A) 地區總監須為其提名地區內一個扶

輪社之除榮譽社員外之任何一類資

格完備的社員； 

(B)須嚴格按照規定完全具備社員資格且

其職業分類上確無疑問； 

(C) 須為一功能正常之扶輪社之資格完

備的社員，而該社在提名其為地區

總監候選人之上一扶輪年度結束時

對國際扶輪及地區並無未清款項； 

(D) 須曾任一任完整任期之扶輪社社長，

或為扶輪社之創社社長起已完成從

創設日期至 6 月 30 日之完整任期，

但此一期間至少必須六個月； 

(E) 須在體力或其他方面表明願意、承諾

並能夠履行如 15.090.所規定之地區

總監職位上應盡之任務與責任； 

(F) 有能力並願盡力滿足就職時之額外

條件。（15.070.） 

(G)  地區總監在其就職時必須完成全期    

出席國際扶輪講習會。須為一社或

數社之社員、合計年資已有 7 年以

上者，（15.080.） 



5 
 

地區總監： 

(A) 須在社內深獲尊敬及信任； 

(B) 須在其所從事之事業或專業上擔任

重要職位，具有執行能力，在其本

身事業或專業上確有此種事實表

現； 

(C) 須在其事業或專業工作已有健全之 

組織，俾可有充份時間推行其扶輪 

工作； 

(D) 須其行為及其直系親屬之行為均係 

無訾議； 

(E) 須具備扶輪知識，瞭解其目的、宗旨

及法規，且被認定為國際扶輪之忠實

社員； 

(F) 須能以易使人相信的態度討論任何

扶輪事務，並能清晰地傳達訊息。 

三、任務 

地區總監為國際扶輪在地區內之職員，

在國際扶輪理事會全盤指揮與督導之下

執行其任務。在執行對地區內各社直接

督導之責任時，地區總監特別負有推行

國際扶輪宗旨之任務，其本人並應負

責： 

(A) 籌組新扶輪社。 

(B) 加強地區內原有各社的社務。 

(C) 與地區領導人及扶輪社長一起設定

地區每一扶輪社務實的社員成長目

標，以推動社員成長。 

(D) 在計劃參與及財物捐獻方面支持扶

輪基金會。 

(E) 推廣各扶輪社之間以及扶輪社與國

際扶輪之間的友好關係。 

(F) 規劃並主持地區年會及協助總監當

選人規劃及籌備社長當選人訓練會

及地區講習會。 

(G) 在整年度內到各扶輪社舉行扶輪社

公式訪問會議或多社公式訪問會議，

時間應選在能使社員出席率達到最

高為準，其目的在： 

(1)提醒社員重視重大扶輪問題。 

(2)對較弱且面臨困難之扶輪社給予

特別關注。 

(3)激勵扶輪社員參加服務活動。 

(4)親自表彰扶輪社員們對地區的傑

出貢獻。 

(H) 對區內各社社長及秘書寄發總監月

報。 

(I) 迅速向國際扶輪社長或理事會提出

所需之報告。 

(J) 在國際講習會之前提供總監當選人

有關區內各社狀況及建議加強各社

社務應採取之行動的充分資料。 

(K) 確保地區各項提名及選舉都依據國

際扶輪章程、本細則、以及國際扶輪

制定之政策來舉行。 

(L) 將本區需繼續辦理之各項檔案移交

總監當選人。 

(M) 執行作為國際扶輪在本區職員應負

責任附帶的各項任務。 

 

 

 

 

 



6 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 
 

台灣七地區歡迎國際扶輪基金會主委 

訪台歡迎晚宴 

  函知「台灣七地區歡迎國際扶輪基金會主

委 TRF Trustees Chair Wilf Wilkinson 訪台歡迎

晚宴」相關事宜。 

一、「台灣七地區歡迎國際扶輪基金會主 

委 TRF Trustees Chair Wilf Wilkinson 訪台 

歡迎晚宴」之時間、地點如下： 

晚宴時間：2012 年 11 月 22 日(星期四) 

17:30-18:00 註冊、聯誼 

18:00-21:30 晚宴 

晚宴地點：台北市王朝大酒店 2 樓國際 

大會堂 (環亞飯店舊址) 

台北市敦化北路 100 號， 

電話 : 02-2719-7199 

二、凡是 2012-2013 年度新的巨額捐獻人(本 

年度已捐款或承諾捐款 US$10,000 及累 

積捐款達美金一萬元皆可算入)及阿奇可 

蘭夫協會新會員(已捐款或承諾捐款者皆 

算)將於 2012 年 11 月 22 日(星期四)的歡 

迎晚宴中接受表揚並合照。 

三、歡迎各社社長伉儷、巨額捐獻人伉儷、 

阿奇可蘭夫會員伉儷、社友報名參加歡 

迎晚宴，每位參加者 NT$1,800。為方便 

統計人數及印刷作業，請於 2012 年 10 

月 1 日(星期一)前向地區辦公室報名(於 

本年度新產生之巨額捐獻者/阿奇可蘭夫 

協會會員出席之費用由總監負擔，以示 

獎勵)。 

四、隨函檢附晚宴議程(附件一)及 2012-13 年

度及阿奇可蘭夫協會新會員(附件二)與

巨額捐獻人名單填寫表格(附件三)，請務

必正楷填寫表格中各欄位資訊。 

請踴躍認捐~保羅．哈里斯之友(PHF)、 

永久基金(BNF)、及巨額捐獻（Major Donor） 

一、隨函附上扶輪基金捐獻申請表，請各社

認捐 PHF、BNF 及 Major Donor 之社友確

定後， 

⑴將捐獻統計表回覆地區辦公室以利彙

整。 

⑵填寫英文申請表（附件一英文版請打 

字；附件二中文版供參考用） 

⑶扶輪基金捐款請用美金匯票，購買美 

  金匯票時，抬頭「The Rotary Foundation」 

（匯票背面請加註扶輪社英文名及扶 

輪社編號），請各社務必將英文申請表

與美金匯票影印留存。如遇特殊狀況

需電匯時，請先洽地區辦公室取得正

確之帳號後再進行匯款作業。 

⑷請將匯票連同英文申請表一併寄至地 

區辦公室以利彙整；並統一於 2012 年 

11 月 30 日、2013 年 03 月 31 日等分兩 

梯次郵寄至 TRF；各社如有自行郵寄 

者，亦請將英文申請表及美金匯票影 

本一份予地區辦公室留存。 

  郵寄抬頭：The Rotary Foundation   

  郵寄地址：14280 Collections Center  

Drive, Chicago, IL 60693 

USA 

⑸社友亦可上 RI 網站(Member Access) 

社員事務入口網站採信用卡方式捐獻 

，並將刷卡捐獻完成畫面儲存備份並 

回覆地區辦公室以利統計。 

二、凡個人或夫妻之扶輪基金捐獻（含 PHF

及 BNF）合併捐獻累計達壹萬美元者，

或一次捐獻美金壹萬元以上之 PHF 及

BNF 者，皆可獲「巨額捐獻人」之表彰，

請社友支持成為扶輪基金之「巨額捐獻

人」。 
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請報名國際扶輪 3490 地區 

2012-2013 年度青少年服務計畫~ 

扶輪青年領袖獎訓練營(RYLA) 

一、活動主題：以服務促進和平 

二、活動目的：召集具有領袖特質的優秀青 

年參加 2 天 1 夜野外訓練課程，培養青年 

領導及危機處理才能，並訓練負責任、 

重榮譽之優越特質，為國家培育菁英領 

袖，進而熱心參與扶輪家庭，落實社區 

服務，特舉辦本活動。 

三、主辦單位：國際扶輪 3490 地區 

四、活動時間：2012 年 11 月 24~25 日 

(星期六~日) 

五、活動地點：花蓮鯉魚潭國際露營區 

（花蓮縣壽豐鄉池南村池南路二段 90 號 

    電話:03-8641913） 

六、參加對象：18-30 歲優秀青年 

七、參加人數： 

(1)學員名額共約 284 人，每社得推薦 4 

位優秀青年。若超過四人以上，每 

      名再增加 5000 元報名費。 

(2)另歡迎各社社長及社友參加，名額 70 

名。社友報名費每人 5000 元(提供全程 

參與住宿交通餐點及行程安排)。 

八、報名方式：學員及社友填寫報名表乙份 

    ，學員並繳交 200 字自傳乙篇及檢附二吋 

照片乙張，經由推薦之扶輪社，將以上 

資料 E-mail 寄交總監辦事處 

九、報名日期：即日起至 10 月 05 日止 

十、活動經費：各社編列的二萬元“新世 

代服務計畫＂經費，由地區統籌辦理 

十一、繳款方式：連同報名表將報名費用 

採匯款或開立支票方式寄送總監辦事處 

十二、活動內容: 

(1)專題演講：激發領導人特質，溝通 

技巧，潛能激發。 

(2)新世代會議：扶輪知識雙向溝通。 

(3)扶青團全程參與：帶領小組聯誼、創

意表演、野炊比賽、原住民文化動感

晚會。 

(4)團隊默契合作訓練：由團隊合作、自

我挑戰到超我，並體會到團結力量大

的感受。 

(5)大地遊戲：野外求生訓練，定向追蹤

旅遊活動。 

(6)共同活動：扶輪專車聯誼、始業式、

綜合座談、心得分享、結訓式。 

十三、獎勵辦法： 

(1)全程參加學員，頒發「扶輪青年領袖

獎」榮譽狀乙張。 

(2)遴選優秀青年領袖每組壹名，頒發「扶

輪青年優秀領袖獎」獎品，以資鼓勵。 

(3)遴選團體前三名，頒發獎品，以資 

鼓勵。 

十四、附則： 

(1)參加學員請攜帶報到通知書，至指定 

地點準時報到，由扶輪專車載往活動 

地點。 

(2)活動採集中住宿方式辦理(夜宿露 

營區、搭棚、營隊訓練)。 

    (3)參加學員報到時，請著白色長袖領 

口運動衫、運動鞋、攜帶換洗衣物、 

禦寒衣物、隨身物品、相機及錄音 

設備（自由攜帶）。營區提供睡袋、 
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也可自行攜帶。 

(4)營帳格式：每頂營帳以 4 人為一組， 

依據區域分配營區，並由專人負責指 

導搭蓬及安全管理。 

(5)活動報到通知書於活動前十天，由 

總監辦事處寄發。 

(6)詳細活動及注意事項等，將另行 

通知。 

十五、檢附學員推薦報名表及社友報名表，

統一由扶輪社報名。（詳如附件） 

十六、未盡明瞭事項，請洽詢：地區扶輪青 

少年領袖獎主委 P.P.Attorney 卓建和 

聯絡電話 0935-188656 

 

例會節目及活動預告 
09/19(三)公共形象委員會理事 Machine PP 

年度工作計劃報告 

例會後召開九月份理事會暨文教

基金會第一次會議 

09/21(五)夫人聯誼活動 

09/25(二)基隆分區六社第一次聯合例會 

09/26(三)提前至 9/25(二)與基隆分區六社

第一次聯合例會合併舉行 

09/27(四)主辦與大里兄弟社高球聯誼 

09/29(六)中秋晚會暨九月份聯合爐邊會及

女賓夕 

10/14(日)基隆分區聯合聯誼郊遊 

10/17(三)職業參觀活動 

10/27(六)慶祝成立 30 週年紀念暨前社長日

及女賓夕及十月份聯合爐邊會 

11/10(六)~17(六)訪問日本友好社 

12/02(日)~12/03(一)秋季二日遊-泰安溫泉 

12/08(六)基隆分區六社第二次聯合例會暨

卡拉 OK 聯誼賽 

2012 深層海水產業交流國際研討會 

時    間：2012 年 9 月 14 日(五)08:00~17:00 

地    點：台大醫院國際會議中心 101 會議室 

主辦單位：經濟部工業局 

承辦單位：財團法人石材暨資源產業研究發

展中心 

協辦單位：台灣深層海水發展協會 

報名日期：至 9 月 12 日止 

費用：扶輪社友免費 

財團法人石材暨資源產業研究發展中心  

董事長&台灣深層海水發展協會 理事長  

林慶明 (DG Young) 敬託 

 

黃其光被榮選為 2014-15 年度

國際扶輪社長 

扶輪消息‐‐ 2012 年 8 月 7 日 

台灣的台北扶輪社社員黃其光 Gary，已由

社長提名委員會選出為 2014‐15 年度國際扶

輪社長。如果沒有挑戰候選人，黃其光將於

10 月 1 日成為社長提名人。 

黃其光說，他為扶輪立下的願景是增加社

員人數至超過 130 萬人。 

「要增加我們的社員人數，我們必須走出

國界，到任何我們看到有成長潛力的地方，

如中國，蒙古和越南等國家。我將會強調增

加女性和年輕的社員，」黃其光說「我也將

鼓勵前扶輪社員，再次成為我們扶輪家庭的

一部分。」 

黃其光曾擔任台灣新光保全股份有限公司、

新壽公寓大廈管理維護股份有限公司，及秉

誠保險代理人有限公司的董事長及泰豐輪胎

股份有限公司董事及台北市生命線協會常務

理事。 
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他曾擔任華僑產物保險股份有限公司總經

理及中華民國工商建設研究會創會秘書長。 

黃其光自 1976 年加入扶輪成為扶輪社員迄

今，曾擔任國際扶輪副社長、理事、扶輪基

金會保管委員、地區總監、國際講習會訓練

領導人、地域會議領導人、特別工作小組委

員及協調人、委員會委員及主委。 

他曾任 2000 年香港扶輪研習會、2011 年吉

隆坡扶輪研習會、2002 年馬尼拉扶輪研習會

及 2003 年新加坡扶輪研習會的召集人，他擔

任過 2002 年台北社長會議主委。他曾任台灣

前總監協會會長。 

黃其光在 1986‐87 年度擔任包含香港，澳門，

台灣在內的 345 區的總監時，成立了 19 個新

的扶輪社。 

黃其光曾榮獲中華民國公益團體服務協會

的國家公益獎及中華民國內政部的傑出社區

服務獎。他曾獲頒國際扶輪的超我服務獎及

扶輪基金會的有功服務獎。 

黃其光 Gary 與他的夫人姚世蕾 Corinna，有

三名子女。 

2012 年社長提名委員會委員為美國的 John 

F. Germ (主委)；英格蘭的 Keith Barnard‐Jones；

摩洛哥的 Mohamed Benmejdoub；丹麥的

Peter Bundgaard；美國的 Michael Colasurdo Sr. 

；巴西的 Mário de Oliveira Antonino；印度的

Sushil Gupta；台灣的謝三連 Jackson；澳大利

亞的 John Lawrence；義大利的 Carlo Monticelli 

；美國的 Paul A. Netzel；日本的小澤一彥

Kazuhiko Ozawa, Japan；德國的 Ekkehart 

Pandel；泰國的 Noraseth Pathmanand；巴哈

馬的 Barry Rassin；加拿大的 Robert Scott；及

美國的 Thomas M. Thorfinnson。 

 

台灣的台北扶輪社社員黃其光 Gary，已由

社長提名委員會選出為 2014-2015 年度國際

扶輪社長。如果沒有挑戰候選人，黃其光將

於 10 月 1 日成為社長提名人。 

本地區為恭賀 PRIVP Gary 當選 2014-2015

年度國際扶輪社長提名人，特舉辦晚宴慶祝，

並邀請 PRIVP Gary 闡述其當選 RI 社長提名

人對台灣的意義及他擔任 RI社長時的願景及

期望，與社員人數成長等理想。 

晚宴之時間、地點如下： 

晚宴時間：2012 年 11 月 06 日(星期二) 

          16:30-17:00 註冊、聯誼 

 17:00-21:30 晚宴 

晚宴地點：台北國際會議中心(3F 宴會廳) 

          台北市信義路五段 1號 

敬請各社社友暨寶、尊眷踴躍報名參加(每

社 10 位)。每位參加者 NT$1,000。 

為使各社可提前做業，特此通知各社，公

文待 10 月 1 日後將隨即發函。敬請各社先邀

請社友參加！為方便統計人數及印刷作業，

請於 2012 年 10 月 8 日(星期一)前向地區辦

公室報名。 

 

基隆分區六社第一次聯合例會 

時間：101 年 9 月 25 日(星期二) 

      17:30 註冊聯誼、18:00 例會開始 

地點：基隆長榮桂冠酒店 3樓彭園會館 

演講：民進黨黨主席 蘇貞昌 

✽本社原訂 101 年 9 月 26 日（星期三）中午 

之例會提前與之合併舉行。 
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歡迎報名本社訪問日本友好社之旅 

  本社訂 101 年 11 月 10 日(星期六)至 17 日

(星期六)組團參加日本大分南友好社 35週年

慶並訪問日本王寺友好社，歡迎社友及夫人

踴躍報名參加！ 

11/10(六) CX510/ETD17:50/ETA18:50 

桃園~福岡~中洲屋台參觀覓食 

11/11(日) 早餐後參加大分南社35週年紀念 

式(預定下午 3 點開始) 

11/12(一) 大分旅遊~ETD19:15Ferry 前往神 

戶+1EDA06:30 

11/13(二) 06:30 到達神戶港~拜訪王寺社 

11/14(三) 大阪京都賞楓 

11/15(四) 若狹町三方五湖 

11/16(五) 三方五湖 

11/17(六) 名古屋~桃園

CX531/ETD16:50/ETA19:50 

 

本社秋季二日遊 

  本社訂 101 年 12 月 2 日(星期日)~12 月 3 

日(星期一)舉辦秋季「泰安湯唯溫泉」二日 

遊，歡迎社友及夫人踴躍報名參加！ 

 

九月份理事會暨文教基金委員會 

第一次會議通知 

  本社訂 101 年 9 月 19 日(星期三)下午 

2:00(例會後)假北都大飯店 5樓召開九月份 

理事會暨文教基金委員會第一次會議。敬請 

本社全體理事及會計、糾察、聯誼、節目準 

時出席。 

 

本社中秋晚會暨九月份聯合爐邊會 

    本社訂 101 年 9月 29 日(星期六)假大富 

友景觀餐廳舉辦中秋聯誼晚會暨九月份聯合 

爐邊會及女賓夕，敬請本社全體社友及夫人 

準時出席！ 

✽當天本社備有車子接送，集合時間、地點： 

時間：9/29(六)下午 4:30 

地點：基隆文化中心前廣場 

✽大富友景觀餐廳：新北市瑞芳深澳路 

16-7 號，電話：24977070 

✽感謝九月份爐邊會配合：Veneer 社長、 

  Stone 社長當選人、Haku 秘書、 

William 社友 

 

本社與大里兄弟社高球聯誼活動 

    本社訂 101 年 9月 27 日(星期四)舉辦與

大里兄弟社高爾夫球暨聯誼活動，歡迎社友

及夫人踴躍報名參加！ 

✽出發時間：上午 08:00 

✽出發地點：基隆市文化中心前廣場 

✽聯誼活動：09:00 與大里社於關西交流道會

合、逸園餐廳午餐 

✽午餐後分組活動： 

聯誼組：九芎湖半日遊 

高球組：立益球場，下午 13:00 開球 

✽晚餐及頒獎：立益球場餐廳 

✽是日本社備有早餐及礦泉水 

✽敬請準時集合出發 
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夫人聯誼活動 

  本社訂 101 年 9月 21 日(星期五)舉辦夫人 

聯誼活動，敬請本社全體夫人踴躍參加！ 

日期：101 年 9 月 21 日(星期五) 

地點：橘之堡餐廳 

基隆市壽山路 21-1 號，24266758 

活動內容：上午 11:30 餐敘，餐後邀請專業

老師指導化妝美學 

✽敬請於上午 11:15 在天仁茗茶集合出發 

 

青春嶺 

雙人行到青春嶺  鳥隻唸歌送人行 

溪水清清照人影  天然合奏音樂聲 

啊...青春嶺  青春嶺頂  自由行 

嶺頂春花紅白蕊  歡喜春天放心開 

蝴蝶看花開得美  花蜂自由亂亂飛 

啊...青春嶺  青春嶺頂  自由行 

春風微徑吹嵿頂  四邊無雲天清清  

青春歡喜青春境  春色加添咱愛情 

啊...青春嶺  青春嶺頂  自由行 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本社陳姓社友聯合舉辦 

慶讚中元晚宴 

  本社八位陳姓社友~Ardnae PP、Carato PP 

、Veneer 社長、Otolar 社友、Uniform 社友、 

AH SOON 社友、Paul 社友，以及名譽社友 

陳胡月好女士，為今年中元輪值主普，特聯 

合舉辦慶讚中元晚宴，同時 Veneer 社長另外 

再提供卡拉 OK 歡唱；敬邀本社全體社友及夫 

人大駕光臨！ 

時間：101 年 9 月 14 日（星期五） 

      下午 18:30 

地點：基隆港海產樓餐廳 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


