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地區扶青社領導人訓練研討會 (DRCLS) 
國際扶輪3490地區2022-2023年度

國際扶輪 3490地區 2022-2023年度地區扶青社領導人訓練研討會 (DRCLS) 
議 程 表

日　期：2022年 08月 06日 (星期六 ) 承辦社：張粵新 P. Singo (新北市產經社 )
地　點：台大醫院國際會議中心 4樓 (台北市中正區徐州路 2號 4樓 ) 主　委：李素梅 C.P. Jessica (新北市產經社 )
地區扶青社領導人訓練研討會召集人：王正欽 P.P. Samuel (新北市產經社 ) 司　儀： 程鈺婷 Gift Chen、 

林均謂 Jason Lin (新北市產經社 )

開始時間 結束時間 總長(分) 議程 負責人

08:30 09:30 60 報到、聯誼 (國際會議中心 401教室) 新北市產經社

09:30 09:31 1 鳴鐘開會 陳汪全D.G. Paul (三重三陽社)
09:31 09:36 5 扶輪歌唱：扶輪頌、歡迎區總監 張秋微Vivi、紀德榮Darren (新北市產經社)
09:36 09:41 5 介紹貴賓 林忠文D.S. Banker (三重三陽社)
09:41 09:45 5 地區扶青社領導人訓練研討會主委致詞 李素梅C.P. Jessica (新北市產經社)
09:45 09:50 5 總監致詞 陳汪全D.G. Paul (三重三陽社)
09:50 09:55 5 地區訓練委員會主委致詞 陳向緯P.D.G. Brian (三重東區社)

09:55 10:05 10 3490地區扶青社2022-2023年度計劃報告 陳怡縈D.R.R. Wendy 3490地區扶青社地區代表
(板橋扶青社)

10:05 10:10 5 團體大合照 黃俊欽P.P. Justin  (3490地區網路社)
10:10 10:25 15 引言+介紹主講者 蔡志明P.D.G. Li-Shin (吉安社)
10:25 12:15 110 專題演講：談扶青定位與扶輪合作 黃永輝I.P.D.G. APPS (台北信義社)
12:15 13:00 45 午餐時間 林良麟P.P. Larry (三峽社)
13:00 13:10 10 移動至分組教室、樂活時間 呂政隆P.P. Terry (基隆中區社)

13:10 14:05 55

教室402A：扶青轉型-如何與扶輪社合作    
引言人：陳昱森 D.G.E.Ethan (樹林社) 
引導人：藍健中 Oscar (宜蘭社) 
引導人：黃博鈞 Bentley (宜蘭社)   

教室402B：Team building 引言人：蔡志明 P.D.G. Li-Shin (吉安社) 
引導人：莊子賢 I.P.P. Glen (三重社)

教室402D：扶青社的品牌-談服務
引言人：賴正時 P.D.G. Victor (板橋社) 
引導人：李威毅 S. Mark (板橋社) 
引導人：張家銘 C.P. Eiko (新北城星社)

14:05 15:00 55

教室402B：Team building 引言人：蔡志明 P.D.G. Li-Shin (吉安社) 
引導人：莊子賢 I.P.P. Glen (三重社)

教室402D：扶青社的品牌-談服務
引言人：賴正時 P.D.G. Victor (板橋社) 
引導人：李威毅 S. Mark (板橋社) 
引導人：張家銘 C.P. Eiko (新北城星社)

教室402A：扶青轉型-如何與扶輪社合作    
引言人：陳昱森 D.G.E.Ethan (樹林社) 
引導人：藍健中 Oscar (宜蘭社)
引導人：黃博鈞 Bentley (宜蘭社)    

15:00 15:20 20 下午茶 林良麟P.P. Larry (三峽社)

15:20 16:15 55

教室402D：扶青社的品牌-談服務
引言人：賴正時 P.D.G. Victor (板橋社) 
引導人：李威毅 S. Mark (板橋社) 
引導人：張家銘 C.P. Eiko (新北城星社)

教室402A：扶青轉型-如何與扶輪社合作
引言人：陳昱森 D.G.E.Ethan (樹林社) 
引導人：藍健中 Oscar (宜蘭社) 
引導人：黃博鈞 Bentley (宜蘭社)    

教室402B：Team building 引言人：蔡志明 P.D.G. Li-Shin (吉安社) 
引導人：莊子賢 I.P.P. Glen (三重社)

16:15 16:20 5 WOMEN POWER扶輪女力讚出來活動推廣 余姿樺P.P. JJ (蘆洲湧蓮社)
16:20 16:25 5 承辦社社長致謝詞 張粵新P. Singo (新北市產經社)
16:25 16:55 30 頒發感謝狀 陳汪全D.G. Paul (三重三陽社)
16:55 17:10 15 總監講評、致閉幕詞 陳汪全D.G. Paul (三重三陽社)
17:10 17:11 1 鳴鐘閉會 陳汪全D.G. Paul (三重三陽社)
17:11 17:30 14 前往晚宴地點 (1F) 林良麟P.P. Larry (三峽社)
17:30 21:00 210 餐敘聯誼 呂政隆P.P. Terry (基隆中區社)
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2022-2023年度地區總監
陳汪全 D.G. Paul 簡介

所 屬 社：三重三陽扶輪社

夫人姓名：李素蓁 Salina

職業分類：土地開發

現  職：寶石建設開發股份有限公司 董事長

通訊地址：248新北市三重區自強路1段306號

電  話：(02)2985-2811

傳  真：(02)2982-8676

E - mail：paulwc@ms5.hinet.net

扶輪經歷 對扶輪的特別貢獻

基金捐獻紀錄

1997年11月26日加入三重三陽扶輪社成為創社社友
1997-1998 公共關係主委、社員副主委
1998-1999 公共關係主委
1999-2000 糾察
2000-2001 人類發展主委、公共關係副主委
2001-2002 社會服務主委
2002-2003 休閒活動主委、人類發展主委、社會服

務副主委
2003-2004 社區發展主委、公共關係副主委、社區

服務副主委
2004-2005 扶輪保健主委、社員發展副主委、公共

關係副主委、扶輪家庭副主委
2005-2006 國際青少年計劃主委
2006-2007 根除小兒麻痺等疾病主委
2007-2008 扶輪家庭副主委
2008-2009 理事、職業分類主委、扶輪社行政管理

主委、社務服務主委
2009-2010 理事、社長當選人、社員常任主委、提

名委員會主委
2010-2011 理事、社長、提名委員
2011-2012 理事、職業服務主委、顧問主委、提名委員
2012-2013 社員主委、廣告媒體促進副主委、顧問委員
2013-2014 助理總監
2014-2015 前受獎人副主委
2015-2016 社員發展主委
2016-2017 社員主委、職業訓練團隊計畫(VTT)主委
2017-2018 理事、扶輪基金常任主委
2018-2019 理事、國際服務主委
2019-2020 年度永久基金委員會主委
2020-2021 2022-2023年度總監提名人
2021-2022 總監當選人

2010-11~2019-20
連續10年向三重區公所及交通局爭取三重立體停車
場設置公 共形象看板-宣揚扶輪公共形象和社會大眾
分享扶輪

2018-2019
世界社區服務(WCS)印度西孟加拉邦加爾各答市 MC 
小學興建工程及扶輪眼科醫院手術設備捐贈 2 萬元整
2019-2020
世界社區服務(WCS)緬甸甘妮小學興建工程捐贈 2 萬元整

1998-1999 保羅‧哈理斯之友
2001-2002 中華扶輪教育基金捐獻人
2002-2003 中華扶輪教育基金捐獻人
2008-2009 保羅哈理斯捐獻1,000 元
2009-2010 保羅哈理斯捐獻1,000 元
2010-2011 保羅哈理斯捐獻1,000 元
2012-2013 保羅哈理斯捐獻1,000 元
2013-2014 巨額捐獻人 
2014-2015 保羅哈理斯捐獻1,000 元
2015-2016 保羅哈理斯捐獻1,000 元
2016-2017 保羅哈理斯捐獻1,000 元 
2017-2018 保羅哈理斯捐獻1,000 元 
2018-2019 保羅哈理斯捐獻1,000 元
2019-2020 保羅哈理斯捐獻51,818 元
2020-2021 保羅哈理斯捐獻11,000 元
2021-2022 保羅哈理斯捐獻10,000元
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地區扶青社領導人訓練研討會 (DRCLS) 
國際扶輪3490地區2022-2023年度

2022-2023年度地區總監
陳汪全 D.G. Paul  致詞

這是一個青年被賦予重任的時代，因為我們面對的是不斷改變與創新的年代。

2019 年國際扶輪在立法會議中通過提升「扶輪青年服務團」地位的提案，把自

1968 年成立至今的「扶輪青年服務團」提升為「扶輪青年服務社」，成為可以獨立

運作的另一類型的扶輪社，未來扶輪的發展將會有兩種型態，「扶輪社」與「扶青

社」！這也是國際扶輪為了因應時代潮流的變遷，讓青年世代提早瞭解與接觸扶輪的

發展與運作。

3490 地區現有15 個扶青社，有25 個輔導社，我接觸許多參與輔導扶青團的扶

輪前輩，他們對待扶青夥伴們有如呵護幼苗、教導子女般的細心，不斷花時間教導、

提供資源，傳承經驗，希望這些扶青夥伴們健康平安，積極學習，順利成長，以正向

的態度面對人生，面對學業、就業或創業，也能參與社區服務，回饋社會，當然扶青

夥伴們過去在輔導社的指導與合作下，也瞭解很多社務的運作與累積了不少服務的經

驗，應該有十足的信心去面對國際扶輪賦予你們的轉變與未來的挑戰。

我在二十七歲時就投入青年服務的工作，知道這些工作要吸引別人的目光或是吸

引同儕之間的認同有其難度，但我還是鼓勵所有的扶青夥伴們，除了同儕與輔導社之

間的聯繫與交流外，更希望能多與各扶輪社交流，有橫向聯繫，也有縱向的交流，擴

大我們的觸及，增加我們的影響力，及增強我們的適應能力，成為優質的時代青年與

扶輪的新力量。

在此祝福各位扶青夥伴和與會的扶輪領導人平安健康，也祝

福扶青社的新時代更耀眼更強大！
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扶青轉大人

扶青本來是一種扶輪的服務計畫，

後來提升為夥伴關係，現在是國際扶輪

的“獨特社員”。2019年立法會議通過：
2019年 7月扶青社成為扶輪社的一種。
2020年 1月理事會通過取消扶青年齡
上限及 2022年 7月開始收取國際扶輪
年費。

扶青社員不再只是會和輔導母社肩

並肩一起做服務？大家必須決定如何管

理自己的社？如何和社區交換意見，執

行扶青社的服務計畫？甚至學習如何管

理獎助金？舉例：菲律賓的扶青社改善

偏遠地區孩童的水資源及衛生的服務計

畫。他們募資並使用簡單的寶特瓶與水

泥建造了一個集結雨水安全使用的小水

塔，教導孩童有關水衛生觀念和倡議預

防水源性的疾病。另一個是板橋扶青社

長年執行的多元輔導弱勢國小孩童的小

太陽服務計畫。以上是扶青社成為扶輪

社的一種的呈現，是 ACTION而不是附
屬組織。

扶青社員若是有參加過獎助金管理

研習會資格和曾經參與過全球獎助金服

務計畫的經驗，未來也有資格做獎助金

服務計畫。我們可以一起想像扶青社未

來的黃金時刻，也就是扮演改變世界的

一股強而有力的力。

2022-2023年度地區訓練委員會主委
陳向緯 P.D.G. Brian（布萊恩）簡介及致詞

扶輪簡歷

表彰

2010 加入三重東區社 
2014-2015 社長、三東湧蓮扶青社創社保姆
2017-2018 新北市金荷社創社保姆
2018-2023 地區倡議根除小兒麻痺單車公益環 
 島勇士夫妻

2020-2021 地區總監D.G.、大坪頂社創社總監
2021-2022 Zone 9, ICC 22 九地帶2022年 
 國際扶輪年會推廣主委

2022-2023  地區訓練師、台灣扶輪總會理事、
扶輪出版暨網路資訊協會監事、地

區理監事會議主委、地區扶少團保姆

2016-2017 阿奇 • 柯蘭夫會員 
 AKS Member, Trustees Circle
2017-2018  中華扶輪教育基金會百萬捐獻 

榮譽董事

2018-2022 扶輪基金巨額捐獻人

所 屬 社：三重東區扶輪社
夫人姓名：陳采鈴 Aimee
職業分類：腎臟內科專科醫師

現  職：仁馨洗腎診所負責人
通訊地址：241新北市三重區龍門路1號5F
電  話：(02)2989-0808
傳  真：(02)2989-9063
E - mail：ri3490.gov2021@gmail.com 
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地區扶青社領導人訓練研討會 (DRCLS) 
國際扶輪3490地區2022-2023年度

2023-2024年度總監當選人
引言人：

陳昱森 D.G.E. Ethan 簡介
所 屬 社：樹林扶輪社
夫人姓名：賴宏玲

職業分類：醫療生技

現  職：惠生婦幼醫療機構        董事長
惠生聯華股份有限公司 董事長
聯華能源股份有限公司 董事長

通訊地址：238新北市樹林區保安街一段190號
電  話：(02)2675-8228
傳  真：(02)2686-8687
E - mail：elotus.chen@gmail.com

社的扶輪經歷
2005 加入桃園扶輪社

2012 轉入樹林扶輪社

2017-2018 樹林扶輪社第37屆社長

地區的扶輪經歷
2014-2016 地區RYE委員
2016-2019 中華扶輪教育基金會榮譽董事
2018-2019 地區獎學金主委、
 台灣扶輪領導學院第50期、
 地區獎助金研習會講師

2019-2020 地區扶輪領導學院主委、
 RLI 56期籌備主委、
 台灣第一屆獎助金種子講師、

 台灣扶輪領導學院高級班第一期、

地區引導人、

 地區獎助金研習會講師、

 社長當選人訓練會講師、

 地區RFE菲律賓扶輪友誼交換、
 地 區WCS副主委、
 地區成年禮委員會委員

2020-2021 地區WCS主委、
 地區獎助金主委、地區引導人、

 台日國際扶輪親善會地區代表、

 地區RYLA委員、
 地區成人禮委員、地區NGSE委員

國際的扶輪經歷
2012-2013 地域/地帶研習會(台灣台北)
2013-2014 澳洲雪梨世界年會
2016-2017 美國亞特蘭大世界年會
2017-2018 AKS 會員、
 建立締結姊妹社泰國風車社、

 建立創設惠森衛星社、 
GG1860871泰國讓生命再活一次
的全球獎助金服務計畫

2018-2020 GG 1979471曾 灝醫師美國研讀醫
療大數據碩士的全球獎助金服務計畫

2019-2020 AKS Level 2 /Circle Member、
 地域/地帶研習會（菲律賓馬尼拉）
 國際扶輪基金捐款：至2020累計

美金31萬6000元
 中華扶輪獎學金捐款：至2020累

計新台幣103萬元
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2022-2023年度地區扶青社領導人訓練研討會主委
李素梅 C.P. Jessica 簡介

所 屬 社：新北市產經扶輪社

職業分類：通路服務業

地　　址：242新北市新莊區中和街125巷9號4樓

電　　話：02-2366-1538#1123

傳　　真：02-2366-1315

行動電話：0933-867-608

E - m a i l：mei8618@yahoo.com.tw

扶輪經歷 
2016 年 5 月 18 日加入新北市產經扶輪社-創社社友

2015-2017 創社社長

2017-2018 理事、社員常任委員會主委

2018-2019 理事、社員常任委員會主委

2019-2020 理事、社員常任委員會主委

2020-2021 理事、社員常任委員會主委

2021-2022 理事、社員常任委員會主委

2022-2023 理事、社員常任委員會主委

地區扶輪經歷

2018-2019 地區職業成就獎勵委員會主委

2019-2020 新北市第五分區助理總監

2021-2022 地區扶輪耆老委員會主委

2022-2023 2022-2023年度地區扶輪青年領導人訓練研討會主委
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地區扶青社領導人訓練研討會 (DRCLS) 
國際扶輪3490地區2022-2023年度

2022-2023年度地區扶青社領導人訓練研討會主委
李素梅 C.P. Jessica 致詞

各位優秀的扶輪領導人，大家好！

新北產經扶輪社很開心也很榮幸可以接下這次的活動。我要特別感謝地區總監

PauI及團隊願意給本社這個服務學習的機會，正因為是從來都沒有辦過的研討會，同

時也符合今年的年度口號「想像扶輪」，真的是從想像開始⋯⋯。

你想成為什麼樣的領導人？你想為自己在扶青或扶輪留下什麼樣的成績？改變從

遇見扶輪開始。珍惜當下每個學習的機會，實踐「進來學習，出去服務」的精神。

價值才是扶青跟扶輪未來經營重要的指標，想像扶輪，夢想起飛，為自己的扶輪

設下一個想像的藍圖，相信透過今天的課程安排，一定能夠找到扶青領導人的價值與

方向。

最後，祝各社社務昌隆、各位與會嘉賓身體健康、平安喜樂！
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國際扶輪 3490 地區扶輪青年服務社
2022-2023年度 地區代表
陳怡縈 D.R.R. Wendy 簡介

所屬扶青社：板橋扶輪青年服務社

職 業 分 類：進口連接器經銷

現 職：上鈺科技股份有限公司

扶青經歷

2017/12/17  板橋扶輪青年扶青社社員
2018-2019   社刊
2019-2020   社務
2020-2021  社長
2021-2022  第 32屆國際扶輪 3490 地區 地區代表當選人、地區副代表、地區公關、直前社長
2022-2023   第 33屆國際扶輪 3490 地區 地區代表

交流經歷

2018-2019  第五屆全國扶青大會 (台南 )
2018-2019  台日韓會議 (韓國 )
2020-2021  第七屆全國扶青大會 (台北 )
2020-2021  D3502 地區 第 4 屆金青獎
2021-2022  第八屆全國扶青大會 (台中 )

會議經歷

2018-2019  第 29屆地區幹部訓練會 團務 &會計組 (D.T.A)
2020-2021  第 31屆地區幹部訓練會 (D.T.A) 

第三屆地區團長秘書訓練會 (P.E.T.S)
2021-2022  第 32屆地區幹部訓練會 社長 &秘書組 (D.T.A)  

第四屆地區社長秘書訓練會 (P.E.T.S) 
扶輪青年菁英領袖論壇
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地區扶青社領導人訓練研討會 (DRCLS) 
國際扶輪3490地區2022-2023年度

專題演講人：

黃永輝 I.P.D.G. APPS 簡介

職業分類：資訊軟體業

入社日期：2012-01-03
學　　歷： 國立清華大學資訊工程系碩士畢 

國立台灣科技大學資訊管理系學士畢

現　　職： 國際扶輪 3481 地區 2021-22 年度總監 
財團法人中華扶輪教育基金會董事 
國際扶輪台灣總會名譽理事 
台灣扶輪出版暨網路資訊協會理事 
采聲科技股份有限公司總經理 
采動科技股份有限公司董事長 
暖東休閒有限公司董事長

其他經歷：

•  保安警察第二總隊警察之友會 創會主任 

[2016-2019]

• 演算法與計算理論學會 創會會員 /理事

扶輪資歷：

2012/04 加入台北信義扶輪社

2013-2014 秘書

2016-2017  社長 

D3480 地區獎助金委員會主委

2017-2018 D3481 地區獎助金委員會主委

2018-2019  D3481 地區獎助金委員會主委 

獎助金管理研習會主委 

新社員訓練委員會主委 

地區年會執行長 

扶輪日 /地區服務團 /扶輪基金

研習會執行長

2019-2020 第三分區助理總監

2021-2022 地區總監

扶輪基金捐獻：

2014-2015 保羅哈里斯之友

2015-2016 保羅哈里斯之友 +1

2016-2017  鉅額捐獻人 Lv1 

永久基金捐獻人 

遺贈協會會員 Lv1

2017-2018 保羅哈里斯之友協會會員 (PHS)

2018-2019 鉅額捐獻人 Lv2

2020-2021 鉅額捐獻人 Lv3

其他榮譽：

• 台北市立西門國小榮譽校友
• 國立台灣科技大學榮譽系友
• 保安警察第二總隊警察之友會榮譽主任
• 扶輪領導學院高級班 /講員訓練班修業

•  發明專利： 

行動電話報案快速定位系統 

結合微定位之盲人有聲號誌 

微定位模組之遠距管理平台 

智慧家庭之線路開關快速生成器
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引言人：

蔡志明 P.D.G. Li-Shin 簡介

所 屬 社：吉安扶輪社

夫人姓名：游美玲 Engella
職業分類：旅館管理業

地　　址：970花蓮市建成街 110巷 20號
電　　話：03-846-1326
行動電話：0921-097-648
E - m a i l：jimmy610911@yahoo.com

扶輪社經歷
1995年 9月 12日加入花蓮西北扶輪社為創社社友
2002-2003 秘書
2003-2004 社長
2005-2006 社長
2007年 7月 1日加入吉安扶輪社
2007-2008 永久基金主委
2008-2009 理事、社區服務主委
2009-2010 理事、服務計劃委員長
2010-2011 理事、扶輪基金委員長
2011-2012 理事、副社長
2012-2013 理事、糾察主委
2013-2014 理事、秘書
2014-2015 理事、扶輪行政管理委員長、社長當選人
2015-2016 理事長、社長
2016-2017 理事、社務諮詢委員會主委
2017-2018 社務諮詢委員會委員
地區扶輪經歷
2003-2004 地區擴展及增加社員研習會委員
2004-2005 國際扶輪友誼交換委員會委員
2005-2006 水資源維護宣導服務委員會委員
2006-2007 社會災難救濟委員會委員
2009-2010  花蓮一、二分區地區副秘書、環島自行車

賽計劃主委

2010-2011  總監辦事處花蓮分區服務處主任、世界社區服
務WCS委員會副主委、地區年會委員會委員

2011-2012 地區年會委員會委員
2012-2013  地區職業認識及發展委員會主委、社長當選

人訓練會執行長、地區扶輪青少年領袖獎委

員會委員、花蓮高商扶輪少年服務團褓姆

2014-2015 地區世界社區服務WCS委員會主委
2015-2016  地區世界社區服務WCS委員會顧問、總

監指定提名人

2016-2017 地區保健及防飢委員會委員、總監提名人
2017-2018  地區地帶研習會推廣委員會主委、地區世

界社區服務委員會顧問、總監當選人

2018-2019  地區總監

2019-2020  地區特別委員會 主委、地區諮詢委員會 委員
2020-2021  地區公共形象委員會主委、地區扶輪友誼

交換韓國團團長、國際扶輪 3490地區理
監事會議 主委、地區諮詢委員會委員

2021-2022  地區社務行政管理委員會主委、地區諮詢
委員會委員

2022-2023  地區地帶研習會推廣委員會主委、地區諮
詢委員會委員

社團經歷
花蓮縣濟陽柯蔡宗親會第 16、17屆理事長
世界柯蔡宗親會第 16、17屆理事
台灣柯蔡宗親總會監事

花蓮縣明義國小 98、99、101、102年度家長會會長
花蓮縣花崗國中 101、102、104、105年度家長會會長
花蓮縣家長協會理事

2004世界柯蔡宗親會世界年會傑出宗親獎
參與國際會議
2003-2004 日本大阪世界年會
2015-2016 韓國首爾世界年會
2016-2017 泰國曼谷地帶研習會
2017-2018 台北地帶研習會
獎章及扶輪基金會貢獻
2003-2004 保羅哈里斯之友 、地區特優社長獎
2008-2009 扶輪基金會地區服務獎
2009-2010  The Rotary Foundation District Service Award
2009-2010 地區服務貢獻獎、捐獻 PHF1000美元
2014-2015 地區服務功績獎、捐獻 PHF1000美元
2015-2016  捐獻 PHF7000美元，累積捐獻扶輪基金

會達 10000美元（巨額捐獻人）
2015-2016 中華扶輪教育基金冠名捐獻 15萬元
2016-2017  捐獻 PHF3000美元，永久基金捐獻 1000美元
2016-2017  捐獻配合WCS菲律賓 D3830新建扶輪屋

3000美金
2016-2017  捐贈中華扶輪教育基金會榮譽董事、冠名

捐獻 15萬元、永久基金 10萬元
2017-2018  捐贈 PHF 10000美元，中華扶輪教育基金

冠名捐獻 20萬元，永久基金捐獻 10萬元
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地區扶青社領導人訓練研討會 (DRCLS) 
國際扶輪3490地區2022-2023年度

引言人：

賴正時 P.D.G. Victor 簡介
所 屬 社：板橋扶輪社
職業分類：石油製品銷售
夫人姓名：曾緇鳩
現　　任：匯弘石油化學股份有限公司  董事長
　　　　　全國加油站 (股 )公司  董事長
地　　址：新北市樹林區樹林工業區樹潭街 12號
　　　　　台北市羅斯福路六段 140號
電　　話：02-2684-3966
傳　　真：02-2684-1933
行動電話：0936-899-485
E - m a i l：ri3490.gov1011@gmail.com

板橋扶輪社經歷
1979.07.06  入社
1980-1981  職業分類主委、社會服務委員
1981-1982  理事、出席委員、聯誼委員、社會服務委

員、國際服務委員、世界社會服務主委
1982-1983  會計、出席委員、聯誼委員、菲律賓嗎啦

汶姊妹社組員
1983-1984  理事、秘書、增加社員委員
1984-1985  社員委員會委員、增加社員委員會委員
1985-1986  理事、職業服務委員會主委
1986-1987  理事、聯誼委員、青少年服務主委、二十

週年慶典籌備委員
1987-1988  聯誼委員、扶輪雜誌委員、青少年服務委員
1988-1989  職業分類委員、青少年服務主委
1989-1990  扶輪雜誌委員、社會安全服務委員
1990-1991  聯誼委員、職業服務委員
1991-1992  理事、第二副社長、社會服務主委、廿五

週年慶典籌備委員
1992-1993  第一副社長、社務服務主委
1993-1994  社長
1994-1995  理事、顧問委員會委員、扶輪知識委員會

主委
1995-1996  顧問委員會委員、姊妹社公共關係委員會

委員
1996-1997  聯誼委員會主委、擴展社員委員會委員、

顧問委員會委員
1997-1998  顧問委員會主委、公共關係委員會委員、

板橋扶輪社教育基金委員會永久委員、國
際服務委員會委員

1998-1999  顧問委員會委員、中華扶輪教育基金委員
會主委、扶輪基金委員會委員

1999-2000  顧問委員會委員
2000-2001  扶輪雜誌委員會主委、顧問委員會委員、

扶輪知識委員會委員
2001-2002  顧問委員會委員、扶輪基金委員會主委
2002-2003  顧問委員會委員、中華扶輪教育基金委員

會主委、世界社會服務委員會委員

2003-2004  顧問委員會委員、扶輪知識委員會委員
2004-2005  理事、扶輪知識委員會主委、擴展增加社

員委員會委員、顧問委員會委員  
2005-2006  世界社會服務委員會主委、擴展增加社員

委員會委員、顧問委員會委員
2006-2007  四十週年授證慶典工作委員會執行長、社

員委員會主委、顧問委員會委員、永久基
金委員會委員

2007-2008  年度捐獻委員會主委、團體研究交換委員會
委員、節目委員會委員、顧問委員會委員

2008-2009  職業服務委員會主委、板橋扶輪社教育基
金委員會永久委員、顧問委員會委員、社
員發展委員會委員、扶輪家庭委員會委員

2009-2010  扶輪知識委員會主委、顧問委員會委員
2010-2011  永久基金委員會副主委、板橋扶輪社教育

基金委員會永久委員、顧問委員會委員、
社長提名委員會委員、顧問委員會委員

2011-2012  板橋扶輪社教育基金委員會永久委員、社
長提名委員會委員、顧問委員會委員、國
際服務委員會委員、水原姊妹社委員會副
主委、扶輪基金委員會副主委、年度捐獻
委員會委員、永久基金委員會主委

2012-2013  扶輪基金委員會主持主委、板橋扶輪社組
織章程評議委員會輔導顧問、扶輪知識委
員會副主委、水原姊妹社委員會副主委、
板橋扶輪社教育基金委員會永久委員、社
長提名委員會委員、顧問委員會委員

2013-2014  板橋扶輪社組織章程研議及社史編纂委員
會輔導顧問、板橋扶輪社教育基金委員會
永久委員、板橋扶輪社發展策略委員會委
員、社員委員會輔導顧問、職業分類委員
會委員、扶輪知識委員會主委、顧問委員
會委員、水原姊妹社委員會副主委、世界
社區服務委員會委員

2014-2015  板橋扶輪社組織章程研議及社史編纂委員
會輔導顧問、板橋扶輪社教育基金委員會
永久委員、板橋扶輪社發展策略委員會委
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員、顧問委員會委員、水原姊妹社委員會
副主委

2015-2016  板橋扶輪社組織章程研議及社史編纂委員
會輔導顧問、板橋扶輪社教育基金委員會
永久委員、板橋扶輪社發展策略委員會主
委、顧問委員會委員、扶輪知識委員會委
員、水原姊妹社委員會副主委、地區獎學
金委員會委員

2016-2017  板橋扶輪社組織章程研議社史編纂暨文物
保護委員會輔導顧問、板橋扶輪社教育基
金委員會永久委員、板橋扶輪社發展策略
委員會主委、社員委員會輔導顧問、顧問
委員會委員、水原姊妹社委員會副主委、
板橋扶輪社五十週年紀念籌備委員會最高
顧問

2017-2018  板橋扶輪社組織章程研議社史編纂暨文物
保護委員會輔導顧問、板橋扶輪社教育基
金委員會永久委員、板橋扶輪社發展策略
委員會委員、社員委員會輔導顧問、顧問
委員會委員、水原姊妹社委員會副主委

2018-2019  板橋扶輪社組織章程研議社史編纂暨文物
保護委員會輔導顧問、板橋扶輪社教育基
金委員會永久委員、板橋扶輪社發展策略
委員會委員、顧問委員會委員、服務計劃委
員會輔導顧問、水原姊妹社委員會副主委

2019-2020  板橋扶輪社組織章程研議社史編纂暨文物
保護委員會輔導顧問、板橋扶輪社教育基
金委員會永久委員、板橋扶輪社發展策略
委員會委員、社員委員會輔導顧問、顧問
委員會委員、服務計劃委員會輔導顧問、
水原姊妹社委員會副主委

2020-2021  板橋扶輪社組織章程研議社史編纂暨文物
保護委員會輔導顧問、板橋扶輪社教育基
金委員會永久委員、板橋扶輪社發展策略
委員會主委、顧問委員會委員、水原姊妹
社委員會副主委

2021-2022  板橋扶輪社組織章程研議社史編纂暨文物
保護委員會輔導顧問、板橋扶輪社教育基
金委員會永久委員、板橋扶輪社發展策略
委員會委員、社員委員會輔導顧問、顧問
委員會委員、水原姊妹社委員會副主委

2022-2023  行政管理委員會輔導顧問、板橋扶輪社組
織章程研議社史編纂暨文物保護委員會輔
導顧問、板橋扶輪社教育基金委員會永久
委員、板橋扶輪社發展策略委員會主委、顧
問委員會委員、水原姊妹社委員會副主委

地區扶輪經歷
1994-1995  健康活動委員會委員
1995-1996  扶輪友誼交換委員會委員
2002-2003  團體研究交換委員會委員
2003-2004  地區秘書長
2004-2005  扶輪大使獎學金委員會主委
2005-2006  國際扶輪友誼交換委員會主委、地區重大

事功獎甄選委員會副主委  
2006-2007  社區扶輪義工發展委員會副主委
2007-2008  地區鼓勵出席委員會主委、地區總監提名人

2008-2009  地區總監提名人、地區社務行政管理委員
會副主委

2009-2010  地區總監當選人、地區職業認識及發展委
員會主委

2010-2011  地區總監
2011-2012  危機處理小組副主委、地區總監提名委員

會委員、地區社員委員會委員
2012-2013  地區諮詢委員會委員、地區年會提案及審

查委員會主委、地區社務行政管理委員會
主委

2013-2014  地區總監提名委員會副主委、地區社員委
員會主委、地區諮詢委員會、3490地區扶
輪之最獎勵委員會諮詢顧問

2014-2015  地區扶輪日推廣委員會主委、地區訓練委
員會主委、公益網委員會榮譽主委、地區
諮詢委員會委員

2015-2016  地區總監提名委員會主委、地區諮詢委員
會委員

2016-2017  地區社員委員會主委
2017-2018  地區獎勵委員會主委
2018-2019  地區服務計劃委員會主委、地區公益網委

員會榮譽主委
2019-2020  地區投票代表資格審查委員會 主委、地區

諮詢委員會 委員、地區扶輪公益網委員會 
最高顧問

2020-2021  地區諮詢委員會委員、世界年會 HOE地主
招待之夜地區委員會主委

2021-2022  地區諮詢委員會委員、地區新社顧問委員
會主委、地區總監提名委員會委員、地區
公益網委員會最高榮譽顧問

2022-2023  地區諮詢委員會委員、地區年會提案及審
查委員會主委、地區公共形象委員會主委

獎章
阿奇．柯藍夫協會會員 -累積 25萬元美金
扶輪基金會巨額捐獻人 (Major Gift Donor)
永久基金捐獻人 (Benefactor)
保羅哈里斯之友獎章 (P.H.F)
中華扶輪教育基金個人百萬功勞社友
板橋扶輪社教育獎學金捐獻人
扶輪地區服務貢獻獎
地區國際扶輪超我服務獎
RI獎項 -有功服務獎
R.I.超我服務獎

社會的顯著貢獻及受獎榮譽事項
台灣省台北市優良商人獎
台灣省礦油公會理事
台北縣礦油公會理事長
板橋國小家長會長
明德技術學院家長會長
捐贈台北縣消防局救護車 2輛
成立明德技術學院清寒獎學金
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地區扶青社領導人訓練研討會 (DRCLS) 
國際扶輪3490地區2022-2023年度

引導人：

莊子賢 I.P.P. Glen 簡介

所 屬 社：三重扶輪社

職業分類：建設營造

地　　址：247新北市蘆洲區光榮路 136號 12樓

行動電話：0953-795-101

E - m a i l：glen0529@gmail.com

三重扶輪青年服務團 (社 )經歷
2006-2007  加入三重扶青團

2007-2008  秘書

2008-2009  團長

2009-2010  地區 RYLA主委、社區主委

2010-2011  地區副代表、三重扶青 OB

三重扶輪社經歷

2011-2012  加入三重扶輪社

2012-2013  社員

2013-2014  網際網路主委

2014-2015  社員

2015-2016  網際網路主委

2016-2017  秘書、授證特刊主委

2017-2018  地區亞太扶青團會議主委、 

社刊主委

2018-2019  青少年服務主委、網際網路主委

2019-2020  副社長

2020-2021  社長當選人

2021-2022  社長

2022-2023  地區扶輪史編輯委員會主委、職業主委
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引導人：

李威毅 S. Mark 簡介

所 屬 社：

出生日期：1978年 12月 21日

職業分類：淨水裝置

現　　職：長江飲水機企業有限公司經理

扶輪經歷

2016年 3月 10日入社
2016-2017  出席委員會委員、板橋扶輪社

教育基金委員會幹事、社員發

展委員會副主委、嗎拉汶姊妹

社委員會副主委、服務夥伴委

員會委員

2017-2018  休閒活動委員會委員、社員發
展委員會主委、人類發展委員

會委員、嗎拉汶姊妹社委員會

副主委

2018-2019  聯誼活動委員會副主委、社刊
雜誌委員會委員、關懷小組第

二組服務組長、人類發展委員

會委員、嗎拉汶姊妹社委員會

副主委、年度捐獻委員會委員、

2019-2020  聯誼活動委員會主委、高爾夫
球聯誼委員會副總幹事、關懷

小組第二組服務組長、嗎拉汶

姊妹社委員會副主委、獎助

金委員會委員、職業訓練團隊

（VTT）委員會副主委、公共
關係委員會委員

2020-2021  理事、高爾夫球聯誼委員會總
幹事、關懷小組第一組服務組

長、扶輪家庭委員會副主委、

嗎拉汶姊妹社委員會副主委、

職業訓練團隊（VTT）委員會
主委

2021-2022  副秘書、聯誼活動委員會委員、
關懷小組第一組服務組長、扶

輪家庭委員會主委、嗎拉汶姊

妹社委員會副主委、獎助金委

員會委員

地區扶輪經歷

2017-2018  地區扶輪公益網委員會委員
2018-2019  地區扶輪青年服務團委員會委

員

2019-2020  地區扶輪公益網委員會 執行
長、地區扶輪青年服務團委員

會 委員
2020-2021  扶輪中央系統委員會委員
2021-2022  地區公益網委員會講師團副團

長、地區刊物委員會委員
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地區扶青社領導人訓練研討會 (DRCLS) 
國際扶輪3490地區2022-2023年度

引導人：

張家銘 C.P. Eiko 簡介

所 屬 社：新北城星扶輪社

姓　　名：張家銘 C.P Eiko

出生日期：1984年 4月 19日 /牡羊座

職業分類：物業管理

現　　職：皖美實業股份有限公司總經理特助

扶輪經歷

2017年 4月 18日入社

2017-2018 創社社長

2018-2019 社員常任委員會主委、

2019-2020 顧問主委

2020-2021  扶輪知識委員會主委、 

教育識字委員會委員、 

年度基金捐獻主委

2021-2021 國際主委

2022-2023 扶輪基金常任委員會主委
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引導人：

藍健中 Oscar 簡介

所 屬 社：宜蘭扶輪社

宜蘭扶輪青年服務團 (社 )經歷
2008-2009 加入宜蘭扶青團 (社 )

2010-2011 國際主委

2015-2016 加入 Interota HOC

2016-2017 秘書

2017-2018 Interota

2018-2019 團 (社 )長

扶輪經歷

2019/11 加入宜蘭扶輪社

2020-2021 扶青社輔導主委

2021-2022 出席主委

2022-2023 扶青社輔導主委
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地區扶青社領導人訓練研討會 (DRCLS) 
國際扶輪3490地區2022-2023年度

引導人：

黃博鈞 Bentley 簡介

所 屬 社：宜蘭扶輪社

職業分類 :廣告招牌

服務單位 :好幫手廣告企業社 負責人

個人簡歷

宜蘭縣廣告商業同業公會 現任 理事長

宜蘭縣員山鄉枕山社區守望相助隊 顧問

宜蘭縣義勇警察隊 顧問

扶輪經歷

1996-1997 加入宜蘭扶青團

2004-2005 宜蘭扶青團 OB

2010-2011 加入宜蘭扶輪社

2013-2014 扶青團輔導主委

2017-2018 扶青團輔導主委

2018-2019  總監盃高爾夫球聯誼賽 

一桿進洞

2020-2021 秘書

2021-2022 扶青團輔導主委

2022-2023 糾察主委
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多元、平等、包容（DEI）

Diversity、Equity、Inclusion

無論您是誰、信奉何種宗教、是否有身心障礙，

或來自什麼文化、哪個國家，這些都不重要。

重要的是您願意結合力量並採取行動，加強對

多元、平等及包容的承諾，並對 DEI 更加注重，

我們透過 DEI 肯定每個人的貢獻、推動平等，

並創造包容的文化，讓每個人都知道自己受到

重視。

國際扶輪3490地區
22-23年度社務手冊彙編
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地區扶青社領導人訓練研討會 (DRCLS) 
國際扶輪3490地區2022-2023年度
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2022-2023
& DMS/DRFS/DPIS District Vibrant Club Workshop
District Training Assembly 

 

2223 年度五大核心價值推廣任務 

五大核心價值 任務目標 推廣大使 

1.聯誼 Fellowship 創造「包容 Inclusion」的文化 周信利 ISO 

三重社 

2.正直 Integrity 「真心」付出 朱家誼 Fiona 

新北市陽光社 

3.多元 Diversity 珍視「多元 Diversity」的貢獻 張祈祿 Tile 

蘇澳社 

4.服務 Service 「快樂」參與 陳憲鑑 Linus 

三重三陽社 

5.領導力 Leadership 推動「平等 Equity」之承諾 陳明理 Ali 

板橋群英社 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2022-2023年度五大核心價值推廣任務
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地區訓練講習會暨地區有活力的社工作研討會 (DTA & DVCW)
國際扶輪3490地區2022-2023年度

3490地區2022-2023年度 三合一(社員發展、扶輪基金、公共形象)

有效能的扶輪社年度目標方針

一、社員發展部分：

(一) 全區淨成長360人以上。

(二) 社員人數少於25人以下的社目標要達25人。

(三) 社員25人(含)以上每社淨成長10%以上或淨成長三位以上。

(四) 社員留住率96%(含)以上。

(五) 寶眷社友每社維持率40%以上。

(六) 每分區籌設新社一社(三年計劃)。

(七) 每分區籌設扶青社一社(三年計劃)。

(八) 每分區提報2位CP培育人員，參加研討會。

(九) 地區女性社員佔30%以上，含寶眷社友達50%以上。

(十) 二代子女社員推廣。

二、基金捐獻部分：

(一) 年度基金每社目標=人數×20%(每位美金1仟元)目標800位以上。

(二) 永久基金每社1位(每位美金1仟元)目標100位以上。

(三) 鉅額捐獻(特別安排)每位美金1萬元/目標100位以上(每社一位)。

(四)  冠名永久基金(特別安排)每位美金2萬5仟元/目標16位以上(每分區一

位)。

(五) AKS捐獻(特別安排)每位美金25萬元/目標5位以上。

(六)  中華扶輪教育基金每社目標=人數×15%(每位台幣1萬元)目標510位

以上。

(七)  中華扶輪教育基金會榮譽董事(特別安排)每位台幣100萬元/目標16位

以上(每分區一位)。
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五大核心價值 任務目標 推廣大使 

1.聯誼 Fellowship 創造「包容 Inclusion」的文化 周信利 ISO 

三重社 

2.正直 Integrity 「真心」付出 朱家誼 Fiona 

新北市陽光社 

3.多元 Diversity 珍視「多元 Diversity」的貢獻 張祈祿 Tile 

蘇澳社 

4.服務 Service 「快樂」參與 陳憲鑑 Linus 

三重三陽社 
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地區訓練講習會暨地區有活力的社工作研討會 (DTA & DVCW)
國際扶輪3490地區2022-2023年度

3490地區2022-2023年度 三合一(社員發展、扶輪基金、公共形象)

有效能的扶輪社年度目標方針

一、社員發展部分：

(一) 全區淨成長360人以上。

(二) 社員人數少於25人以下的社目標要達25人。

(三) 社員25人(含)以上每社淨成長10%以上或淨成長三位以上。

(四) 社員留住率96%(含)以上。

(五) 寶眷社友每社維持率40%以上。

(六) 每分區籌設新社一社(三年計劃)。
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(九) 地區女性社員佔30%以上，含寶眷社友達50%以上。

(十) 二代子女社員推廣。

二、基金捐獻部分：

(一) 年度基金每社目標=人數×20%(每位美金1仟元)目標800位以上。

(二) 永久基金每社1位(每位美金1仟元)目標100位以上。

(三) 鉅額捐獻(特別安排)每位美金1萬元/目標100位以上(每社一位)。

(四)  冠名永久基金(特別安排)每位美金2萬5仟元/目標16位以上(每分區一

位)。

(五) AKS捐獻(特別安排)每位美金25萬元/目標5位以上。

(六)  中華扶輪教育基金每社目標=人數×15%(每位台幣1萬元)目標510位

以上。
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國際扶輪3490地區2022-2023年度
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2022-2023
& DMS/DRFS/DPIS District Vibrant Club Workshop
District Training Assembly 

三合一循環關係圖 

三、公共形象部分：

(一) 宣導扶輪理念及感動的服務分享。

(二) 邀請社區領導人參加扶輪例會、社區服務等。

(三) 運用刊登廣告、看板及電子媒體宣導扶輪社區服務。

(四) 鼓勵各社的社區服務感動的故事投稿總監月刊、台灣扶輪月刊。

(五) 訂購總監月刊、台灣扶輪月刊贈送診所、咖啡店等，給待客者賞閱。

(六) 將社區服務感動的故事及照片宣傳至各群族。

(七) 每分區提報「採取行動的人」2位參加研討會。

34 35

地區訓練講習會暨地區有活力的社工作研討會 (DTA & DVCW)
國際扶輪3490地區2022-2023年度

扶輪基金會保管委員會，
通過一項新的扶輪策略計畫有四項關鍵優先事項：

一、增加我們的影響力

(一) 根除小兒麻痺並善用這項成果。

(二) 聚焦於我們的計畫及付出。

(三) 改善我們達成及測量影響力的能力。

二、擴展我們觸及的範圍

(一) 讓社員人數及參與成長及多元化。

(二) 開創加入扶輪的新管道。

(三) 增加扶輪的開放程度及吸引力。

(四) 增進我們扶輪影響力及品牌的認識。

三、提升參加者的參與程度

(一) 支持扶輪社提升其社員的參與。

(二) 發展以參與者為中心的策略以賦予價值。

(三) 提供個人及專業人脈的新機會。

(四) 提供領導能力培養與技能訓練。

四、增加我們的適應力

(一) 建立研究、創新及願意承擔風險的文化。

(二) 簡化管理、架構及程序。

(三) 審核管理制度以培養決策時更多元化的視角。
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(二) 邀請社區領導人參加扶輪例會、社區服務等。
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(五) 訂購總監月刊、台灣扶輪月刊贈送診所、咖啡店等，給待客者賞閱。

(六) 將社區服務感動的故事及照片宣傳至各群族。

(七) 每分區提報「採取行動的人」2位參加研討會。
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地區訓練講習會暨地區有活力的社工作研討會 (DTA & DVCW)
國際扶輪3490地區2022-2023年度

扶輪基金會保管委員會，
通過一項新的扶輪策略計畫有四項關鍵優先事項：

一、增加我們的影響力

(一) 根除小兒麻痺並善用這項成果。

(二) 聚焦於我們的計畫及付出。

(三) 改善我們達成及測量影響力的能力。

二、擴展我們觸及的範圍

(一) 讓社員人數及參與成長及多元化。

(二) 開創加入扶輪的新管道。

(三) 增加扶輪的開放程度及吸引力。

(四) 增進我們扶輪影響力及品牌的認識。

三、提升參加者的參與程度

(一) 支持扶輪社提升其社員的參與。

(二) 發展以參與者為中心的策略以賦予價值。

(三) 提供個人及專業人脈的新機會。

(四) 提供領導能力培養與技能訓練。

四、增加我們的適應力

(一) 建立研究、創新及願意承擔風險的文化。

(二) 簡化管理、架構及程序。

(三) 審核管理制度以培養決策時更多元化的視角。
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2022-23年度扶輪獎 
目標及說明

扶輪獎表彰扶輪社在一整年的努力。採取行動來達成得獎目標可協助扶輪社讓社員參與，保持在社區

的重要性，並可讓運作更有效率。一個受人歡迎、高參與度的扶輪社也可反映出扶輪的價值觀。當扶

輪社努力達成這些目標，它們對扶輪在未來長久的整體健全及文化也有助益。

要獲得「扶輪獎」(Rotary Citation)的資格，扶輪社必須在今年開始時即是資格完備的有活力扶輪

社，或在收到繳款單 (Invoice)後立即付清繳款單所有餘額。要驗證貴社是否資格完備，請在 Club 

Administration（社行政管理）> Club Finances（社財務）之下查看貴社的 daily club balance report（每

日社餘額報告）。您的 outstanding balance（未結清餘額）應為 $0.00。繳款單應於 1月中旬和 7月中

旬郵寄的期限前寄出。

每個扶輪社的領導人可進入扶輪社中央系統 (Rotary Club Central)，並從 25個目標中選擇至少 13項他

們希望申請扶輪獎的成果。這種靈活性使扶輪社可以選擇最息息相關且最可達成的目標。此外，有許

多目標可以自行透過在扶輪社中央系統標記為 achieved（已達成）完成通報。

要達成扶輪獎：

前往扶輪社中央系統

查看 25個可用目標

選擇至少 13個目標（或可用目標的 50%）

達成這些目標

在 6月 30日到扶輪社中央系統填報貴社的成果

一旦到達扶輪社中央系統，請瀏覽 Goal Center （目標中心），請點選 year （年度），然後點選 All tab 

（所有表單）來查看各項目標。

目標 目標詳細說明

扶輪社社員人數

Club membership
在扶輪年度年底前，貴社想要社員總人數達到多少？

服務的參與

Service participation
在本扶輪年度期間，有多少社員會參加貴社的服務活動？

新社員推薦

New member sponsorship
在本扶輪年度期間，有多少社員會各推薦一名新社員？

扶輪行動團體的參與

Rotary Action Group participation
在本扶輪年度期間，有多少社員會成為至少一個扶輪行動

團體 (RAG)的成員？

領導發展的參與

Leadership development participation
在本扶輪年度期間，有多少社員會參加領導發展計畫或 
活動？

地區年會出席情形

District conference attendance
有多少社員會參加你們的地區年會？

扶輪聯誼會的參與

Rotary Fellowship participation
在本扶輪年度期間，有多少社員會成為一個扶輪聯誼會的

成員？
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目標 目標詳細說明

地區訓練的參與

District training participation
貴社有多少委員會主委將會參加地區訓練講習會？

年度基金捐獻

Annual Fund contributions
在本扶輪年度期間，貴社及貴社社員會捐多少錢給扶輪基

金會的年度基金？

根除小兒麻痺等疾病捐獻

PolioPlus Fund contributions
在本扶輪年度期間，貴社及貴社社員會捐多少錢給扶輪基

金會的根除小兒麻痺等疾病基金？

巨額捐獻

Major gifts
在本扶輪年度期間，與貴社有關的個人一次整筆捐給扶輪

基金會 10,000美元或更多錢，這樣的捐獻會有多少筆？

遺贈會會員

Bequest Society members
會有多少人或多少對夫婦會通知扶輪基金會他們計畫透過

他們的財產留給扶輪基金會 10,000美元或更多錢？

捐獻（永久）基金捐助者

Benefactors

會有多少人或多少對夫婦會通知扶輪基金會他們的財產計

畫將把捐贈（永久）基金 (Endowment Fund)列為受益人或
一次整筆捐給扶輪基金會 1,000美元或更多錢？

服務計畫

Service projects
在本扶輪年度期間，貴社將會完成多少個服務計畫？

扶青社

Rotaract clubs
在本扶輪年度期間，貴社將會輔導贊助多少個新的或現有

的扶青社？

扶少團

Interact clubs
在本扶輪年度期間，貴社將會輔導贊助多少個新的或現有

的扶少團？

來訪青少年交換學生

Inbound Youth Exchange students
在本扶輪年度期間，貴社將會線上輔導贊助多少個來訪青

少年交換學生？

外派青少年交換學生

Outbound Youth Exchange students
在本扶輪年度期間，貴社將會線上輔導贊助多少個外派青

少年交換學生？

扶輪青少年領袖獎的參與

RYLA participation
在本扶輪年度期間，貴社將會親自或線上輔導贊助多少人

參加扶輪青少年領袖獎活動？

策略計畫 
Strategic plan

貴社是否有一個最新的策略計畫？

線上形象

Online presence
貴社的線上形象是否確實反映貴社目前的活動？

社交活動 
Social activities

在本扶輪年度期間，貴社將會在例會之外舉辦多少個社交

活動？

更新網站及社群媒體

Update website and social media
在本扶輪年度期間，貴社的網站及社群媒體帳戶每個月將

會更新多少次？

關於扶輪社服務計畫的媒體報導

Media stories about club projects
在本扶輪年度期間，將會有多少媒體採訪報導貴社的服務

計畫故事？

使用公式扶輪宣傳材料

Use of official Rotary promotional materials

在本扶輪年度期間，貴社是否曾使用國際扶輪的廣告及公

益材料，例如品牌中心 (Brand Center)裡的廣播影片、平
面廣告及其他公式材料，在你們的社區推廣扶輪？

以上中文翻譯由台灣扶輪月刊／台灣扶輪出版暨網路資訊協會譯自國際扶輪 2022-23 CITATION GOALS AND 
INSTRUCTIONS 
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2022-23年度扶輪獎 
目標及說明

扶輪獎表彰扶輪社在一整年的努力。採取行動來達成得獎目標可協助扶輪社讓社員參與，保持在社區

的重要性，並可讓運作更有效率。一個受人歡迎、高參與度的扶輪社也可反映出扶輪的價值觀。當扶

輪社努力達成這些目標，它們對扶輪在未來長久的整體健全及文化也有助益。

要獲得「扶輪獎」(Rotary Citation)的資格，扶輪社必須在今年開始時即是資格完備的有活力扶輪

社，或在收到繳款單 (Invoice)後立即付清繳款單所有餘額。要驗證貴社是否資格完備，請在 Club 

Administration（社行政管理）> Club Finances（社財務）之下查看貴社的 daily club balance report（每

日社餘額報告）。您的 outstanding balance（未結清餘額）應為 $0.00。繳款單應於 1月中旬和 7月中

旬郵寄的期限前寄出。

每個扶輪社的領導人可進入扶輪社中央系統 (Rotary Club Central)，並從 25個目標中選擇至少 13項他

們希望申請扶輪獎的成果。這種靈活性使扶輪社可以選擇最息息相關且最可達成的目標。此外，有許

多目標可以自行透過在扶輪社中央系統標記為 achieved（已達成）完成通報。

要達成扶輪獎：

前往扶輪社中央系統

查看 25個可用目標

選擇至少 13個目標（或可用目標的 50%）

達成這些目標

在 6月 30日到扶輪社中央系統填報貴社的成果

一旦到達扶輪社中央系統，請瀏覽 Goal Center （目標中心），請點選 year （年度），然後點選 All tab 

（所有表單）來查看各項目標。

目標 目標詳細說明

扶輪社社員人數

Club membership
在扶輪年度年底前，貴社想要社員總人數達到多少？

服務的參與

Service participation
在本扶輪年度期間，有多少社員會參加貴社的服務活動？

新社員推薦

New member sponsorship
在本扶輪年度期間，有多少社員會各推薦一名新社員？

扶輪行動團體的參與

Rotary Action Group participation
在本扶輪年度期間，有多少社員會成為至少一個扶輪行動

團體 (RAG)的成員？

領導發展的參與

Leadership development participation
在本扶輪年度期間，有多少社員會參加領導發展計畫或 
活動？

地區年會出席情形

District conference attendance
有多少社員會參加你們的地區年會？

扶輪聯誼會的參與

Rotary Fellowship participation
在本扶輪年度期間，有多少社員會成為一個扶輪聯誼會的

成員？
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目標 目標詳細說明

地區訓練的參與

District training participation
貴社有多少委員會主委將會參加地區訓練講習會？

年度基金捐獻

Annual Fund contributions
在本扶輪年度期間，貴社及貴社社員會捐多少錢給扶輪基

金會的年度基金？

根除小兒麻痺等疾病捐獻

PolioPlus Fund contributions
在本扶輪年度期間，貴社及貴社社員會捐多少錢給扶輪基

金會的根除小兒麻痺等疾病基金？

巨額捐獻

Major gifts
在本扶輪年度期間，與貴社有關的個人一次整筆捐給扶輪

基金會 10,000美元或更多錢，這樣的捐獻會有多少筆？

遺贈會會員

Bequest Society members
會有多少人或多少對夫婦會通知扶輪基金會他們計畫透過

他們的財產留給扶輪基金會 10,000美元或更多錢？

捐獻（永久）基金捐助者

Benefactors

會有多少人或多少對夫婦會通知扶輪基金會他們的財產計

畫將把捐贈（永久）基金 (Endowment Fund)列為受益人或
一次整筆捐給扶輪基金會 1,000美元或更多錢？

服務計畫

Service projects
在本扶輪年度期間，貴社將會完成多少個服務計畫？

扶青社

Rotaract clubs
在本扶輪年度期間，貴社將會輔導贊助多少個新的或現有

的扶青社？

扶少團

Interact clubs
在本扶輪年度期間，貴社將會輔導贊助多少個新的或現有

的扶少團？

來訪青少年交換學生

Inbound Youth Exchange students
在本扶輪年度期間，貴社將會線上輔導贊助多少個來訪青

少年交換學生？

外派青少年交換學生

Outbound Youth Exchange students
在本扶輪年度期間，貴社將會線上輔導贊助多少個外派青

少年交換學生？

扶輪青少年領袖獎的參與

RYLA participation
在本扶輪年度期間，貴社將會親自或線上輔導贊助多少人

參加扶輪青少年領袖獎活動？

策略計畫 
Strategic plan

貴社是否有一個最新的策略計畫？

線上形象

Online presence
貴社的線上形象是否確實反映貴社目前的活動？

社交活動 
Social activities

在本扶輪年度期間，貴社將會在例會之外舉辦多少個社交

活動？

更新網站及社群媒體

Update website and social media
在本扶輪年度期間，貴社的網站及社群媒體帳戶每個月將

會更新多少次？

關於扶輪社服務計畫的媒體報導

Media stories about club projects
在本扶輪年度期間，將會有多少媒體採訪報導貴社的服務

計畫故事？

使用公式扶輪宣傳材料

Use of official Rotary promotional materials

在本扶輪年度期間，貴社是否曾使用國際扶輪的廣告及公

益材料，例如品牌中心 (Brand Center)裡的廣播影片、平
面廣告及其他公式材料，在你們的社區推廣扶輪？

以上中文翻譯由台灣扶輪月刊／台灣扶輪出版暨網路資訊協會譯自國際扶輪 2022-23 CITATION GOALS AND 
INSTRUCTIONS 
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2022-2023年度第33屆地區敘獎辦法
請於2023年3月5日前交所屬分區助理總監彙整， 
再請助理總監於2023年3月10日前送達總監辦事處。              分區                         扶輪社自評分表

評比分級：第            級，社員人數：            人(以2023年2月28日社員人數為準，不含寶眷社友)

壹、總監特別獎(請留意編號排序)
類
別
編
號

獎          項          名          稱 已達成
(請勾選)

資料已
確認無誤
(請勾選)

備                           註

扶

輪

社

A1 地區社員發展卓越獎(淨成長10位以上)    由地區統計(不含寶眷社友)

A2 地區社員發展特優獎(淨成長5位以上)   由地區統計(不含寶眷社友)

A3 地區輔導新扶輪社獎  由地區統計

A4 地區輔導新扶青社獎 由地區統計

A5 地區輔導新扶少團獎 由地區統計

A8 地區國際扶輪重大事功獎(由各社提報)
✽本獎項因配合簽報R.I.時程，
擬自我推薦之扶輪社，請於
2023.02.28 以前先行單獨提報

A12 寶尊眷社友維持率100% 以2022年7月1日社員人數為基
準 (單身者除外)

A9 地區年會參加獎(由各社提報) ✽請附參加報名表

A6 地區扶輪基金捐獻特優獎(有巨額捐獻、AKS者) ✽請參考「扶輪基金捐獻統計
表」，統計表已放置地區網站
上，如資料有誤請通知區辦，
資料隨時更新。(最後更新日為
2023年3月5日止)

A7 地區扶輪基金發展貢獻獎(達基本目標)

A10 EREY捐獻社-每位社員皆有捐獻(年度計劃)

A11 捐獻EREY 100%贊助會員社-每位社員皆有捐獻100美元以上(年度計劃)

※ A10及 A11擇一申報 (含寶眷社友)
A13 其他獎項:25人以下之社年度內達25人以上

類
別
編
號

獎          項          名          稱 被提名人 社名
備      註

請填寫優良事績

社  

員  

個  

人

B1 地區國際扶輪超我服務獎(由各助理總監提報)

B2 地區扶輪基金會服務獎(由各社提報)

B3 地區服務貢獻獎(由各社提報)

B4 地區社員發展貢獻獎(由各社提報)   

B5 個人巨額捐獻獎(由各社提報)

B6 扶輪運動耆老特別獎(由各社提報)年齡80+社齡20

B7 扶輪運動耆老獎(由各社提報)80歲+10年

B8 其他獎項:新社顧問獎
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貳、各扶輪社評分獎項

類
別
編
號

項                                  目 給分 得分
本社承辦計畫、活動與
成績說明 (有*號請填寫) 備  註

A

社

務

服

務

A1 增加新社員，不含寶尊眷社友(每名5分) 5分

A2 社員淨成長率10%以上，不含寶尊眷社友或
淨成長3位含以上 30分

A3-1 寶眷社友40%以上(每成長10%加5分) 20分 每增加10%+5分 維持率

A3-2 寶眷社友50%以上 25分

A3-3 寶眷社友60%以上 30分

A4 寶眷社友100%以上 50分

※A3∼A4擇一申報
A5 社員留住率96%以上 30分

A6 成功推薦扶輪基金會計畫前受獎人入社(每
名5分) 5分

A7 輔導成立新社(每社50分) 50分

A8 輔導成立社區服務團(每社20分) 20分

A9 參加地區講習會及地區有活力的社工作研討
會10人(含)以上 30分

A10 參加地區年會社友100% 30分

A11 參加地區年會社友90% 20分

A12 參加地區年會社友85% 10分

※A10∼A12擇一申報

A13 參加國際年會(1名以上，每增加1名加5分，
最高30分) 5分

A14 參加地區年會社友寶眷或尊眷80% 30分

A15 參加地區年會社友寶眷或尊眷70% 20分

A16 參加地區年會社友寶眷或尊眷60% 10分

※A14∼A16擇一申報

A17 參加地帶研習會(2人以上)或贊助2萬元以上(
最高8分) 8分

A18 參加台灣扶輪總會 5分

A19 提供總監月報文稿或地區網站資訊內容被刊
登者(每篇5分) 5分

A20 各社按時於7月31日及1月31日以前繳交RI半
年報告及會員會費者

5分

A21 其他傑出的社務服務經評審會認可者 5分

小                                                  計 0
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2022-2023年度第33屆地區敘獎辦法
請於2023年3月5日前交所屬分區助理總監彙整， 
再請助理總監於2023年3月10日前送達總監辦事處。              分區                         扶輪社自評分表

評比分級：第            級，社員人數：            人(以2023年2月28日社員人數為準，不含寶眷社友)

壹、總監特別獎(請留意編號排序)
類
別
編
號

獎          項          名          稱 已達成
(請勾選)

資料已
確認無誤
(請勾選)

備                           註

扶

輪

社

A1 地區社員發展卓越獎(淨成長10位以上)    由地區統計(不含寶眷社友)

A2 地區社員發展特優獎(淨成長5位以上)   由地區統計(不含寶眷社友)

A3 地區輔導新扶輪社獎  由地區統計

A4 地區輔導新扶青社獎 由地區統計

A5 地區輔導新扶少團獎 由地區統計

A8 地區國際扶輪重大事功獎(由各社提報)
✽本獎項因配合簽報R.I.時程，
擬自我推薦之扶輪社，請於
2023.02.28 以前先行單獨提報

A12 寶尊眷社友維持率100% 以2022年7月1日社員人數為基
準 (單身者除外)

A9 地區年會參加獎(由各社提報) ✽請附參加報名表

A6 地區扶輪基金捐獻特優獎(有巨額捐獻、AKS者) ✽請參考「扶輪基金捐獻統計
表」，統計表已放置地區網站
上，如資料有誤請通知區辦，
資料隨時更新。(最後更新日為
2023年3月5日止)

A7 地區扶輪基金發展貢獻獎(達基本目標)

A10 EREY捐獻社-每位社員皆有捐獻(年度計劃)

A11 捐獻EREY 100%贊助會員社-每位社員皆有捐獻100美元以上(年度計劃)

※ A10及 A11擇一申報 (含寶眷社友)
A13 其他獎項:25人以下之社年度內達25人以上

類
別
編
號

獎          項          名          稱 被提名人 社名
備      註

請填寫優良事績

社  

員  

個  

人

B1 地區國際扶輪超我服務獎(由各助理總監提報)

B2 地區扶輪基金會服務獎(由各社提報)

B3 地區服務貢獻獎(由各社提報)

B4 地區社員發展貢獻獎(由各社提報)   

B5 個人巨額捐獻獎(由各社提報)

B6 扶輪運動耆老特別獎(由各社提報)年齡80+社齡20

B7 扶輪運動耆老獎(由各社提報)80歲+10年

B8 其他獎項:新社顧問獎

38 39
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貳、各扶輪社評分獎項

類
別
編
號

項                                  目 給分 得分
本社承辦計畫、活動與
成績說明 (有*號請填寫) 備  註

A

社

務

服

務

A1 增加新社員，不含寶尊眷社友(每名5分) 5分

A2 社員淨成長率10%以上，不含寶尊眷社友或
淨成長3位含以上 30分

A3-1 寶眷社友40%以上(每成長10%加5分) 20分 每增加10%+5分 維持率

A3-2 寶眷社友50%以上 25分

A3-3 寶眷社友60%以上 30分

A4 寶眷社友100%以上 50分

※A3∼A4擇一申報
A5 社員留住率96%以上 30分

A6 成功推薦扶輪基金會計畫前受獎人入社(每
名5分) 5分

A7 輔導成立新社(每社50分) 50分

A8 輔導成立社區服務團(每社20分) 20分

A9 參加地區講習會及地區有活力的社工作研討
會10人(含)以上 30分

A10 參加地區年會社友100% 30分

A11 參加地區年會社友90% 20分

A12 參加地區年會社友85% 10分

※A10∼A12擇一申報

A13 參加國際年會(1名以上，每增加1名加5分，
最高30分) 5分

A14 參加地區年會社友寶眷或尊眷80% 30分

A15 參加地區年會社友寶眷或尊眷70% 20分

A16 參加地區年會社友寶眷或尊眷60% 10分

※A14∼A16擇一申報

A17 參加地帶研習會(2人以上)或贊助2萬元以上(
最高8分) 8分

A18 參加台灣扶輪總會 5分

A19 提供總監月報文稿或地區網站資訊內容被刊
登者(每篇5分) 5分

A20 各社按時於7月31日及1月31日以前繳交RI半
年報告及會員會費者

5分

A21 其他傑出的社務服務經評審會認可者 5分

小                                                  計 0
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類
別
編
號

項                                  目 給分 得分
本社承辦計畫、活動與
成績說明 (有*號請填寫) 備  註

B
職

業

服

務

B1 積極參與提供就業資訊與實習機會給當地學校學生 5分 ✽請填寫優良事蹟

B2 年度內至少有3次以上以職業服務為主題的例會 5分 ✽

B3 年度內至少有3位社友發表職業分類之演講 5分 ✽

B4 舉辦職業參觀及表揚(每項) 5分 ✽

B5 舉辦社區職業服務(每次) 5分 ✽

B6 其他傑出的職業服務經評審會認可者 5分 ✽

小                                                  計 0

C

社

區

服

務

C1 參加地區活動一項共同主辦10分，協辦5分 10分 ✽

C2 響應節能減碳與植樹活動 5分 ✽

C3
關懷社區老人、青少年、婦女或殘障的社區
服務活動(第一項服務3分，第二項服務3分，
第三項服務之後每項各得1分)

3分
✽

C4 贊助愛的輪轉慈善音樂會(各社贊助一萬元以
上; 個人贊助不計分) 5分

C5 捐獻中華扶輪教育基金(個人捐贈1萬元以
上，每名可得3分) 3分

✽

C6 成為中華扶輪教育基金會榮譽董事(每名可
得50分) 50分

C7 其他傑出的社區服務經評審會認可者 3分 ✽

小                                                  計 0

D
國

際

服

務

D1 推薦V.T.T.團員並獲得派遣者 5分
D2 參加扶輪友誼交換(每名3分) 3分
D3 參與扶輪基金會全球獎助金計畫(已授權案件) 5分
D4 參與扶輪基金會地區獎助金計畫 3分

D5 捐助財物及實物或義工服務來支持一項世界
社區服務計畫(W.C.S.)(最高5分) 5分

D6 其他傑出的國際服務經評審會認可者 3分
小                                                  計 0

E
青

少

年

服

務

E1 輔導成立扶少團 20分
E2 輔導成立扶青社 20分

E3 擔任扶輪青少年交換(RYE)的接待社或候選的
派遣社(每名5分) 5分

E4 參與或贊助青少年領袖獎成長營(RYLA)活動
(最高5分) 5分

E5 贊助亞洲太平洋區域扶輪青年會議(APRRC) 5分
E6 其他傑出的青少年服務經評審會認可 3分

小                                                  計 0

40 41
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類
別
編
號

項                                  目 給分 得分
本社承辦計畫、活動與
成績說明 (有*號請填寫) 備  註

F

扶

輪

基

金

F1
年度計畫基金捐獻(USD1,000/人)(每名10分)
不含F2、F3、F4

10分

F2 永久基金捐獻(USD1,000/人)(每名10分) 10分

F3 根除小兒麻痺捐獻(USD1,000/人)(每名10分) 10分

F4 其他指定用途捐獻(USD1,000/人)(每名10分) 10分

F5
巨額捐獻(每名年度捐獻USD10,000) 
(每名30分)

30分

F6 巨額捐獻年度累計達USD10,000(每名15分) 15分

F7
遺贈捐獻(每名至少承諾USD10,000)
 (每名15分)

15分

F8
達成每位扶輪社每年捐獻平均至少100美元
給扶輪基金會年度計畫基金的目標

15分

F9
100%扶輪基金贊助會員社之扶輪社(每位社
員皆有捐獻100美元以上) (年度計畫)

20分

F10 100%保羅哈里斯之友扶輪社(於今年達成者) 50分

F11 成為AKS會員(每名50分) 50分

※F1不含F2-F4，F5-F6擇一，F8-F9擇一
小                                                  計 0

G
公

共

形

象

G1
宣導扶輪理念及服務並獲得平面或電子媒體

顯著報導者(最高10分)
10分

✽

G2
刊登一個公益廣告或看板有利於扶輪公共形

象和大家分享扶輪
5分

✽

G3 其他傑出公共形象經評審認可者 3分 ✽

小                                           計 0

總               得               分： 0

備註： 扶輪社獎項分為1-10名，11-20名，21-30名獎項 
 個人獎項除總監特別獎外，另設其他特別貢獻獎 
 總分前20名之社的執秘，總監特別表揚 

助理總監：                                               社長：                                           秘書：                                   
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類
別
編
號

項                                  目 給分 得分
本社承辦計畫、活動與
成績說明 (有*號請填寫) 備  註

B
職

業

服

務

B1 積極參與提供就業資訊與實習機會給當地學校學生 5分 ✽請填寫優良事蹟

B2 年度內至少有3次以上以職業服務為主題的例會 5分 ✽

B3 年度內至少有3位社友發表職業分類之演講 5分 ✽

B4 舉辦職業參觀及表揚(每項) 5分 ✽

B5 舉辦社區職業服務(每次) 5分 ✽

B6 其他傑出的職業服務經評審會認可者 5分 ✽

小                                                  計 0

C

社

區

服

務

C1 參加地區活動一項共同主辦10分，協辦5分 10分 ✽

C2 響應節能減碳與植樹活動 5分 ✽

C3
關懷社區老人、青少年、婦女或殘障的社區
服務活動(第一項服務3分，第二項服務3分，
第三項服務之後每項各得1分)

3分
✽

C4 贊助愛的輪轉慈善音樂會(各社贊助一萬元以
上; 個人贊助不計分) 5分

C5 捐獻中華扶輪教育基金(個人捐贈1萬元以
上，每名可得3分) 3分

✽

C6 成為中華扶輪教育基金會榮譽董事(每名可
得50分) 50分

C7 其他傑出的社區服務經評審會認可者 3分 ✽

小                                                  計 0

D
國

際

服

務

D1 推薦V.T.T.團員並獲得派遣者 5分
D2 參加扶輪友誼交換(每名3分) 3分
D3 參與扶輪基金會全球獎助金計畫(已授權案件) 5分
D4 參與扶輪基金會地區獎助金計畫 3分

D5 捐助財物及實物或義工服務來支持一項世界
社區服務計畫(W.C.S.)(最高5分) 5分

D6 其他傑出的國際服務經評審會認可者 3分
小                                                  計 0

E
青

少

年

服

務

E1 輔導成立扶少團 20分
E2 輔導成立扶青社 20分

E3 擔任扶輪青少年交換(RYE)的接待社或候選的
派遣社(每名5分) 5分

E4 參與或贊助青少年領袖獎成長營(RYLA)活動
(最高5分) 5分

E5 贊助亞洲太平洋區域扶輪青年會議(APRRC) 5分
E6 其他傑出的青少年服務經評審會認可 3分

小                                                  計 0
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類
別
編
號

項                                  目 給分 得分
本社承辦計畫、活動與
成績說明 (有*號請填寫) 備  註

F

扶

輪

基

金

F1
年度計畫基金捐獻(USD1,000/人)(每名10分)
不含F2、F3、F4

10分

F2 永久基金捐獻(USD1,000/人)(每名10分) 10分

F3 根除小兒麻痺捐獻(USD1,000/人)(每名10分) 10分

F4 其他指定用途捐獻(USD1,000/人)(每名10分) 10分

F5
巨額捐獻(每名年度捐獻USD10,000) 
(每名30分)

30分

F6 巨額捐獻年度累計達USD10,000(每名15分) 15分

F7
遺贈捐獻(每名至少承諾USD10,000)
 (每名15分)

15分

F8
達成每位扶輪社每年捐獻平均至少100美元
給扶輪基金會年度計畫基金的目標

15分

F9
100%扶輪基金贊助會員社之扶輪社(每位社
員皆有捐獻100美元以上) (年度計畫)

20分

F10 100%保羅哈里斯之友扶輪社(於今年達成者) 50分

F11 成為AKS會員(每名50分) 50分

※F1不含F2-F4，F5-F6擇一，F8-F9擇一
小                                                  計 0

G
公

共

形

象

G1
宣導扶輪理念及服務並獲得平面或電子媒體

顯著報導者(最高10分)
10分

✽

G2
刊登一個公益廣告或看板有利於扶輪公共形

象和大家分享扶輪
5分

✽

G3 其他傑出公共形象經評審認可者 3分 ✽

小                                           計 0

總               得               分： 0

備註： 扶輪社獎項分為1-10名，11-20名，21-30名獎項 
 個人獎項除總監特別獎外，另設其他特別貢獻獎 
 總分前20名之社的執秘，總監特別表揚 

助理總監：                                               社長：                                           秘書：                                   
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扶輪青年服務社 地區職員組織表

地區聯誼主委
賴俊儒 IRRAN

地區刊物
馮俊銘 Jim

地區資訊
簡莉芯 Bonnie

地區扶青論談暨
RYLA 主委
劉際軒 DJ

地區秘書
陳姿良 Iris
蔡知耕 Kenny

地區獎助金主
委暨地區會計
陳奎亘 Arno

地區副代表
廖靖霖 Frank
張凱瑜 Carry

地區代表
陳怡縈Wendy

地區青少年服務主委
黃兆甸 P.P. Jason

地區扶青社主委
姜純仁 Arleen

地區總監
陳汪全 Paul

地區總監當選人
陳昱森 Ethan

地區總監提名人
陳建勳 JSC

地區顧問
李威毅 P.D.R.R. Mark
邱淑庭 P.D.R.R. Jenny
張訓綱 P.D.R.R. Alex
陳奎亘 I.P.D.R.R. Arno

地區職業主委
蔡柔家 Giselle

地區副職業主委
吳孟杰Jonathan

地區區務主委
邱柏皓 Hank

地區運動會主委
紀俊安 Hunter
李秀惠 Lisa

地區國際主委
陳怡靜 Liya

地區年度主軸主委
廖翊涵Alice

地區年度主軸副主委
王羅惠Lois

地區公關主委
洪琤惠

Chu-Chu

地區社區主委
張力木 Lee

地區社區副主委
廖韋霖 Allen

地區年會主委
蕭宇涵 Maple

地區RYLA
副主委

陳怡樺 UNA

地區親善大使主委
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地區成年禮主委
蔡承宇 Laris

地區攝影
龔柏豪Musashi

地區副攝影
陳政佑Jerry

地區國際扶輪3490地區
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2022-2023 年度 國際扶輪3490 地區 
扶青社社長、秘書通訊錄

所屬扶青社 職務名稱 中文姓名 英文姓名 E-Mail

三重扶輪青年服務社 社長 陳禹翰 Eagle s87943629@gmail.com

三重扶輪青年服務社 秘書 陳姿良 Iris deydeysky2@yahoo.com.tw

土城扶輪青年服務社 社長 林家賢 Johnson qwerty840324@gmail.com

土城扶輪青年服務社 秘書 王彥翔 Stone zxc02030216@gmail.com

基隆東南扶輪青年服務社 社長 紀俊安 Hunter bob19910529@gmail.com

基隆東南扶輪青年服務社 秘書 馮俊銘 Jim junmingf0802@gmail.com

宜蘭扶輪青年服務社 社長 李秀惠 Lisa saps9001180@gmail.com

宜蘭扶輪青年服務社 秘書 陳怡樺 UNA oops110101@gmail.com

新莊中央扶輪青年服務社 社長 吳泓霖 Kevin t0973087021@gmail.com

新莊中央扶輪青年服務社 秘書 曾建桐 RAYMOND raychien17@gmail.com

板橋扶輪青年服務社 社長 蕭宇涵 Maple a00561051@gmail.com

板橋扶輪青年服務社 秘書 李文耀 Sam sam020912@gmail.com

漢林扶輪青年服務社 社長 連若巧 Abigale adsl95211238@gmail.com

漢林扶輪青年服務社 秘書 鐘婷郁 TingTing ting199743@gmail.com

五工扶輪青年服務社 社長(代理) 謝孟嵐 Mia mengshin0323@gmail.com

花蓮扶輪青年服務社 社長 林吟宸 Mandy linyinchen0822@gmail.com

花蓮扶輪青年服務社 秘書 林晚屏 Wendy wanwanlin1991@gmail.com

福爾摩莎扶輪青年服務社 社長 謝逸柔 Trista ijou1106@gmail.com

福爾摩莎扶輪青年服務社 秘書 葉詩恩 Esther dopesther@gmail.com

福爾摩莎扶輪青年服務社 秘書 許晉榮 Justin zsss2911@gmail.com

三東湧蓮扶輪青年服務社 社長 林妤蒨 Ariel ariel82523@gmail.com

三東湧蓮扶輪青年服務社 秘書 林淑苗 Vivian s2007820407@gmail.com

基隆扶輪青年服務社 社長 蔡佳容 Rae S8129396@gmail.com

基隆扶輪青年服務社 秘書 張芳馨 Esther star.3838@yahoo.com.tw

三角湧扶輪青年服務社 社長 李孟珊 Lemon lemon199586@gmail.com

三角湧扶輪青年服務社 秘書 黃靖婷 Jessica masu840120@gmail.com

阿囉哈扶輪青年服務社 社長 鄭敏賢 Apoo f0955892876@gmail.com

阿囉哈扶輪青年服務社 秘書 陳濬豪 Victor foreverlove07190129@gmail.com

新北圓桌扶輪青年服務社 社長 蘇稚芸 Pony abcd910429@gmail.com

新北圓桌扶輪青年服務社 秘書 王嘉渝 Kachina kachina001016@gmail.com
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地區扶青社領導人訓練研討會 (DRCLS) 
國際扶輪3490地區2022-2023年度

2022-2023年度地區扶青社領導人訓練研討會
張粵新 P. Singo 承辦社社長 致詞

總監Paul、總監當選人D.G.E. Ethan、各位來賓、各位

扶輪先進，大家好！

我是新北市產經扶輪社社長Singo，今天在此舉辦3490

地區2022-2023年度地區扶青社領導人訓練研討會，本人謹

代表新北市產經扶輪社全體社友，對每一位參與研習會的貴

賓及扶青社友，表示最熱誠的歡迎與敬意。

總監PauI在研討籌備會中指示，舉辦地區扶青社領導人

訓練研討會的目的，是為培育各位扶青社友成為扶輪未來領

導人為目標，期望自我超越，接受外在挑戰，勇於承擔起服務社會的志業為此次研習

課程內容的核心價值。

今年度總監PauI特別重視與用心，將地區扶青社領導人訓練研討會規劃在就職後

所舉辦的第一場大型研討會活動，就是期盼能讓每一位與會扶青社友，能感受到總監

PauI對於扶青社友的重視及高度期待。

因受到全球COVID-19疫情影響 ，本次研討活動也經過多次籌備會縝密討論，

就課程講師的聘請都是一時之選，這一切努力只希望此次研討課程能帶給各位學習滿

滿、收獲也滿滿，這也算是對參與此次研習活動所有工作人員辛苦的最好回報。

在此要特別感謝總監Paul，此次研討會的所有費用，皆由總監Paul全額贊助，更

要感謝本社-新北市產經扶輪社全體社友鼎力支持同心協力，才能圓滿完成本次研討會

我要在說一句〈有您們真好〉。~~新北產經、活力創新~~

最後，Singo在此祝福各位與會貴賓暨扶青社友身體健康、事事順心如意！

感謝大家!
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國際扶輪3490地區2022-2023年度
地區扶青社領導人訓練研討會(DRCLS) 參加名冊

No Club No. / 分區 所屬社 姓名 職稱 Nickname 教室-組別 晚餐桌次
1 Club 103 三重扶青社 陳奎亘 PP Arno 402A-1 研習1
2 Club 103 三重扶青社 陳禹翰 P Eagle 402B-1 研習1
3 Club 103 三重扶青社 陳姿良 S Iris 402D-1 研習1
4 Club 103 三重扶青社 陳思柔 PP Slow 402A-2 研習1
5 Club 103 三重扶青社 黃智晧 Rtn Jim 402B-2 研習1
6 Club 103 三重扶青社 陳政佑 IPP Jerry 402D-2 研習1
7 Club 104 土城扶青社 林家賢 P Johnson 402A-3 研習1
8 Club 104 土城扶青社 陳瑀葳 Rtn Weiwei 402B-3 研習1
9 Club 104 土城扶青社 王彥翔 S Stone 402D-3 研習1

10 Club 104 土城扶青社 廖韋霖 IPP Allen 402A-4 不用晚餐
11 Club 106 宜蘭扶青社 李秀惠 P Lisa 402B-4 研習8
12 Club 106 宜蘭扶青社 李佳玲 Rtn Linda 402D-4 研習8
13 Club 106 宜蘭扶青社 呂柏凱 PP Kyle 402A-5 不用晚餐
14 Club 106 宜蘭扶青社 薛登霖 Rtn Martin 402B-5 研習8
15 Club 106 宜蘭扶青社 林嘉俊 Rtn Jun 402D-5 不用晚餐
16 Club 106 宜蘭扶青社 朱鼎動 Rtn JK 402A-1 研習8
17 Club 107 新莊中央扶青社 廖靖霖 Rtn Frank 402B-1 研習2
18 Club 107 新莊中央扶青社 余姵萱 Rtn Cynthia 402D-1 研習2
19 Club 107 新莊中央扶青社 楊汶諺 Rtn Yan 402A-2 研習2
20 Club 107 新莊中央扶青社 吳泓霖 P kevin 402B-2 研習2
21 Club 107 新莊中央扶青社 曾建桐 S Raymond 402D-2 研習2
22 Club 107 新莊中央扶青社 梁奕騰 Rtn Tony 402A-3 研習2
23 Club 107 新莊中央扶青社 連傑 Rtn Jay 402B-3 研習2
24 Club 107 新莊中央扶青社 劉季沂 Rtn Joy 402D-3 研習2
25 Club 107 新莊中央扶青社 李芊諭 Rtn Charry 402A-4 研習9
26 Club 108 板橋扶青社 陳怡縈 PP Wendy 402B-4 研習4
27 Club 108 板橋扶青社 蕭宇涵 P Maple 402D-4 研習4
28 Club 108 板橋扶青社 李文耀 S Sam 402A-5 研習4
29 Club 108 板橋扶青社 陳冠侖 PE William 402B-5 研習4
30 Club 108 板橋扶青社 蒲琮崴 PN Will 402D-5 研習4
31 Club 108 板橋扶青社 賴俊儒 Rtn IRRAN 402A-1 研習4
32 Club 109 漢林扶青社 連若巧 P Abigale 402B-1 研習3
33 Club 109 漢林扶青社 鐘婷郁 S TingTing 402D-1 研習3
34 Club 109 漢林扶青社 王柏凱 PE Kevin 402A-2 研習3
35 Club 109 漢林扶青社 王羅惠 IPP Lois 402B-2 研習3
36 Club 109 漢林扶青社 林美玲 Rtn Clove 402D-2 研習3
37 Club 109 漢林扶青社 陳芷濂 Rtn Lian 402A-3 研習3
38 Club 111 花蓮扶青社 林吟宸 P Mandy 402B-3 不用晚餐
39 Club 111 花蓮扶青社 葉先博 PE Kevin 402D-3 研習4
40 Club 112 福爾摩莎扶青社 謝逸柔 P Trista 402A-4 研習9
41 Club 112 福爾摩莎扶青社 許晉榮 IPP Justin 402B-4 研習9
42 Club 112 福爾摩莎扶青社 陳暐潔 Rtn Shelly 402D-4 研習9
43 Club 112 福爾摩莎扶青社 吳琪森 PP Roy 402A-5 研習8
44 Club 112 福爾摩莎扶青社 林佳諭 Rtn Janet 402B-5 研習8
45 Club 112 福爾摩莎扶青社 葉詩恩 S Esther 402D-5 研習9
46 Club 112 福爾摩莎扶青社 魏凱蒂 Rtn Kitty 402A-1 研習9
47 Club 113 三東湧蓮扶青社 林妤蒨 P Ariel 402B-1 研習10
48 Club 113 三東湧蓮扶青社 林淑苗 S Vivian 402D-1 研習10
49 Club 113 三東湧蓮扶青社 傅榆勝 Rtn Sean 402A-2 研習10

國際扶輪3490地區2022-2023年度
地區扶青社領導人訓練研討會(DRCLS)  參加名冊
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No Club No. / 分區 所屬社 姓名 職稱 Nickname 教室-組別 晚餐桌次

國際扶輪3490地區2022-2023年度
地區扶青社領導人訓練研討會(DRCLS)  參加名冊

50 Club 113 三東湧蓮扶青社 李余穎偉 Rtn Joe 402B-2 研習10
51 Club 113 三東湧蓮扶青社 黃嘉怩 Rtn Minny 402D-2 研習10
52 Club 114 基隆扶青社 張芳馨 CP Esther 402A-3 不用晚餐
53 Club 114 基隆扶青社 張訓綱 PP Alex 402B-3 不用晚餐
54 Club 114 基隆扶青社 林伯勳 Rtn Brian 402D-3 不用晚餐
55 Club 114 基隆扶青社 王竣 PP Samuel 402A-4 不用晚餐
56 Club 114 基隆扶青社 王品翔 Rtn Peter 402B-4 不用晚餐
57 Club 115 三角湧扶青社 李孟珊 P Lemon 402D-4 不用晚餐
58 Club 115 三角湧扶青社 黃靖婷 S Jessica 402A-5 研習6
59 Club 115 三角湧扶青社 劉際軒 IPP DJ 402B-5 研習6
60 Club 115 三角湧扶青社 吳珮妮 Rtn Penny 402D-5 研習6
61 Club 115 三角湧扶青社 張凱瑜 PP Carry 402A-1 研習6
62 Club 115 三角湧扶青社 吳涵穎 Rtn 吳涵穎 402B-1 研習6
63 Club 115 三角湧扶青社 王韻婷 Rtn 王韻婷 402D-1 研習6
64 Club 115 三角湧扶青社 葉育如 Rtn Christina 402A-2 研習6
65 Club 115 三角湧扶青社 楊凱雯 Rtn Kay 402B-2 研習6
66 Club 115 三角湧扶青社 楊凱崴 Rtn Kai 402D-2 研習7
67 Club 115 三角湧扶青社 蕭世恩 Rtn 蕭世恩 402A-3 研習7
68 Club 115 三角湧扶青社 黃子瑋 Rtn 黃子瑋 402B-3 研習7
69 Club 115 三角湧扶青社 鄭偉伸 Rtn 鄭偉伸 402D-3 研習7
70 Club 115 三角湧扶青社 劉采芃 PP Pon 402A-4 研習7
71 Club 115 三角湧扶青社 姚恬宜 Rtn 姚恬宜 402B-4 研習7
72 Club 115 三角湧扶青社 王柏元 Rtn Baron 402D-4 研習7
73 Club 115 三角湧扶青社 竇韋明 CP Nick 402A-5 研習7
74 Club 115 三角湧扶青社 廖翊涵 PP Alice 402B-5 研習10
75 Club 116 阿囉哈扶青社 鄭敏賢 P Apoo 402D-5 研習5
76 Club 116 阿囉哈扶青社 陳濬豪 S Victor 402A-1 研習5
77 Club 116 阿囉哈扶青社 吳易軒 Rtn Ivy 402B-1 研習5
78 Club 116 阿囉哈扶青社 林晉佑 Rtn Ian 402D-1 研習5
79 Club 117 新北圓桌扶青社 王嘉渝 S Kachina 402A-2 研習5
80 Club 117 新北圓桌扶青社 張鈺珮 P Cara 402B-2 研習5
81 第一分區 三重東區社 曾秉逸 PP Andy 402B-1 研習10
82 第一分區 三重北區社 鍾國威 P Life 402D-3 研習8
83 第一分區 三重北區社 郭本威 PP Barry 402A-4 研習8
84 第二分區 板橋社 詹智民 P Service 402B-1 研習4
85 第二分區 板橋社 邱性利 PN 邱性利 402D-1 研習4
86 第三分區 新莊中央社 黃少宏 AG Banana 402A-1 研習2
87 第三分區 新莊中央社 黃宇宏 P Long 402B-3 研習2
88 第四分區 樹林芳園社 許瑋珊 P Louise 402D-1 研習3
89 第四分區 樹林芳園社 許梅蝶 S Mandy 402A-2 研習3
90 第四分區 大漢溪社 黃豐正 P Cash 402B-2 研習3素
91 第四分區 大漢溪社 賴再興 IPP USB 402D-2 研習3
92 第四分區 新北市和平社 張瑞玲 P Sonia 402A-3 研習6
93 第四分區 新北市和平社 李俞屏 S Becca 402B-3 研習6
94 第七分區 土城社 洪千松 Rtn Building 402D-3 研習1
95 第七分區 三峽社 葉定綱 P Power 402A-4 研習7
96 第七分區 土城東區社 劉瑞琪 PP Ricky 402B-4 研習7
97 第八分區 三重南欣社 錢純梅 P Meibo 402B-4 研習9
98 第八分區 三重南欣社 陳月足 PP Rose 402D-4 研習9

No Club No. / 分區 所屬社 姓名 職稱 Nickname 教室-組別 晚餐桌次
1 Club 103 三重扶青社 陳奎亘 PP Arno 402A-1 研習1
2 Club 103 三重扶青社 陳禹翰 P Eagle 402B-1 研習1
3 Club 103 三重扶青社 陳姿良 S Iris 402D-1 研習1
4 Club 103 三重扶青社 陳思柔 PP Slow 402A-2 研習1
5 Club 103 三重扶青社 黃智晧 Rtn Jim 402B-2 研習1
6 Club 103 三重扶青社 陳政佑 IPP Jerry 402D-2 研習1
7 Club 104 土城扶青社 林家賢 P Johnson 402A-3 研習1
8 Club 104 土城扶青社 陳瑀葳 Rtn Weiwei 402B-3 研習1
9 Club 104 土城扶青社 王彥翔 S Stone 402D-3 研習1

10 Club 104 土城扶青社 廖韋霖 IPP Allen 402A-4 不用晚餐
11 Club 106 宜蘭扶青社 李秀惠 P Lisa 402B-4 研習8
12 Club 106 宜蘭扶青社 李佳玲 Rtn Linda 402D-4 研習8
13 Club 106 宜蘭扶青社 呂柏凱 PP Kyle 402A-5 不用晚餐
14 Club 106 宜蘭扶青社 薛登霖 Rtn Martin 402B-5 研習8
15 Club 106 宜蘭扶青社 林嘉俊 Rtn Jun 402D-5 不用晚餐
16 Club 106 宜蘭扶青社 朱鼎動 Rtn JK 402A-1 研習8
17 Club 107 新莊中央扶青社 廖靖霖 Rtn Frank 402B-1 研習2
18 Club 107 新莊中央扶青社 余姵萱 Rtn Cynthia 402D-1 研習2
19 Club 107 新莊中央扶青社 楊汶諺 Rtn Yan 402A-2 研習2
20 Club 107 新莊中央扶青社 吳泓霖 P kevin 402B-2 研習2
21 Club 107 新莊中央扶青社 曾建桐 S Raymond 402D-2 研習2
22 Club 107 新莊中央扶青社 梁奕騰 Rtn Tony 402A-3 研習2
23 Club 107 新莊中央扶青社 連傑 Rtn Jay 402B-3 研習2
24 Club 107 新莊中央扶青社 劉季沂 Rtn Joy 402D-3 研習2
25 Club 107 新莊中央扶青社 李芊諭 Rtn Charry 402A-4 研習9
26 Club 108 板橋扶青社 陳怡縈 PP Wendy 402B-4 研習4
27 Club 108 板橋扶青社 蕭宇涵 P Maple 402D-4 研習4
28 Club 108 板橋扶青社 李文耀 S Sam 402A-5 研習4
29 Club 108 板橋扶青社 陳冠侖 PE William 402B-5 研習4
30 Club 108 板橋扶青社 蒲琮崴 PN Will 402D-5 研習4
31 Club 108 板橋扶青社 賴俊儒 Rtn IRRAN 402A-1 研習4
32 Club 109 漢林扶青社 連若巧 P Abigale 402B-1 研習3
33 Club 109 漢林扶青社 鐘婷郁 S TingTing 402D-1 研習3
34 Club 109 漢林扶青社 王柏凱 PE Kevin 402A-2 研習3
35 Club 109 漢林扶青社 王羅惠 IPP Lois 402B-2 研習3
36 Club 109 漢林扶青社 林美玲 Rtn Clove 402D-2 研習3
37 Club 109 漢林扶青社 陳芷濂 Rtn Lian 402A-3 研習3
38 Club 111 花蓮扶青社 林吟宸 P Mandy 402B-3 不用晚餐
39 Club 111 花蓮扶青社 葉先博 PE Kevin 402D-3 研習4
40 Club 112 福爾摩莎扶青社 謝逸柔 P Trista 402A-4 研習9
41 Club 112 福爾摩莎扶青社 許晉榮 IPP Justin 402B-4 研習9
42 Club 112 福爾摩莎扶青社 陳暐潔 Rtn Shelly 402D-4 研習9
43 Club 112 福爾摩莎扶青社 吳琪森 PP Roy 402A-5 研習8
44 Club 112 福爾摩莎扶青社 林佳諭 Rtn Janet 402B-5 研習8
45 Club 112 福爾摩莎扶青社 葉詩恩 S Esther 402D-5 研習9
46 Club 112 福爾摩莎扶青社 魏凱蒂 Rtn Kitty 402A-1 研習9
47 Club 113 三東湧蓮扶青社 林妤蒨 P Ariel 402B-1 研習10
48 Club 113 三東湧蓮扶青社 林淑苗 S Vivian 402D-1 研習10
49 Club 113 三東湧蓮扶青社 傅榆勝 Rtn Sean 402A-2 研習10
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No Club No. / 分區 所屬社 姓名 職稱 Nickname 教室-組別 晚餐桌次
1 Club 103 三重扶青社 陳奎亘 PP Arno 402A-1 研習1
2 Club 103 三重扶青社 陳禹翰 P Eagle 402B-1 研習1
3 Club 103 三重扶青社 陳姿良 S Iris 402D-1 研習1
4 Club 103 三重扶青社 陳思柔 PP Slow 402A-2 研習1
5 Club 103 三重扶青社 黃智晧 Rtn Jim 402B-2 研習1
6 Club 103 三重扶青社 陳政佑 IPP Jerry 402D-2 研習1
7 Club 104 土城扶青社 林家賢 P Johnson 402A-3 研習1
8 Club 104 土城扶青社 陳瑀葳 Rtn Weiwei 402B-3 研習1
9 Club 104 土城扶青社 王彥翔 S Stone 402D-3 研習1

10 Club 104 土城扶青社 廖韋霖 IPP Allen 402A-4 不用晚餐
11 Club 106 宜蘭扶青社 李秀惠 P Lisa 402B-4 研習8
12 Club 106 宜蘭扶青社 李佳玲 Rtn Linda 402D-4 研習8
13 Club 106 宜蘭扶青社 呂柏凱 PP Kyle 402A-5 不用晚餐
14 Club 106 宜蘭扶青社 薛登霖 Rtn Martin 402B-5 研習8
15 Club 106 宜蘭扶青社 林嘉俊 Rtn Jun 402D-5 不用晚餐
16 Club 106 宜蘭扶青社 朱鼎動 Rtn JK 402A-1 研習8
17 Club 107 新莊中央扶青社 廖靖霖 Rtn Frank 402B-1 研習2
18 Club 107 新莊中央扶青社 余姵萱 Rtn Cynthia 402D-1 研習2
19 Club 107 新莊中央扶青社 楊汶諺 Rtn Yan 402A-2 研習2
20 Club 107 新莊中央扶青社 吳泓霖 P kevin 402B-2 研習2
21 Club 107 新莊中央扶青社 曾建桐 S Raymond 402D-2 研習2
22 Club 107 新莊中央扶青社 梁奕騰 Rtn Tony 402A-3 研習2
23 Club 107 新莊中央扶青社 連傑 Rtn Jay 402B-3 研習2
24 Club 107 新莊中央扶青社 劉季沂 Rtn Joy 402D-3 研習2
25 Club 107 新莊中央扶青社 李芊諭 Rtn Charry 402A-4 研習9
26 Club 108 板橋扶青社 陳怡縈 PP Wendy 402B-4 研習4
27 Club 108 板橋扶青社 蕭宇涵 P Maple 402D-4 研習4
28 Club 108 板橋扶青社 李文耀 S Sam 402A-5 研習4
29 Club 108 板橋扶青社 陳冠侖 PE William 402B-5 研習4
30 Club 108 板橋扶青社 蒲琮崴 PN Will 402D-5 研習4
31 Club 108 板橋扶青社 賴俊儒 Rtn IRRAN 402A-1 研習4
32 Club 109 漢林扶青社 連若巧 P Abigale 402B-1 研習3
33 Club 109 漢林扶青社 鐘婷郁 S TingTing 402D-1 研習3
34 Club 109 漢林扶青社 王柏凱 PE Kevin 402A-2 研習3
35 Club 109 漢林扶青社 王羅惠 IPP Lois 402B-2 研習3
36 Club 109 漢林扶青社 林美玲 Rtn Clove 402D-2 研習3
37 Club 109 漢林扶青社 陳芷濂 Rtn Lian 402A-3 研習3
38 Club 111 花蓮扶青社 林吟宸 P Mandy 402B-3 不用晚餐
39 Club 111 花蓮扶青社 葉先博 PE Kevin 402D-3 研習4
40 Club 112 福爾摩莎扶青社 謝逸柔 P Trista 402A-4 研習9
41 Club 112 福爾摩莎扶青社 許晉榮 IPP Justin 402B-4 研習9
42 Club 112 福爾摩莎扶青社 陳暐潔 Rtn Shelly 402D-4 研習9
43 Club 112 福爾摩莎扶青社 吳琪森 PP Roy 402A-5 研習8
44 Club 112 福爾摩莎扶青社 林佳諭 Rtn Janet 402B-5 研習8
45 Club 112 福爾摩莎扶青社 葉詩恩 S Esther 402D-5 研習9
46 Club 112 福爾摩莎扶青社 魏凱蒂 Rtn Kitty 402A-1 研習9
47 Club 113 三東湧蓮扶青社 林妤蒨 P Ariel 402B-1 研習10
48 Club 113 三東湧蓮扶青社 林淑苗 S Vivian 402D-1 研習10
49 Club 113 三東湧蓮扶青社 傅榆勝 Rtn Sean 402A-2 研習10
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50 Club 113 三東湧蓮扶青社 李余穎偉 Rtn Joe 402B-2 研習10
51 Club 113 三東湧蓮扶青社 黃嘉怩 Rtn Minny 402D-2 研習10
52 Club 114 基隆扶青社 張芳馨 CP Esther 402A-3 不用晚餐
53 Club 114 基隆扶青社 張訓綱 PP Alex 402B-3 不用晚餐
54 Club 114 基隆扶青社 林伯勳 Rtn Brian 402D-3 不用晚餐
55 Club 114 基隆扶青社 王竣 PP Samuel 402A-4 不用晚餐
56 Club 114 基隆扶青社 王品翔 Rtn Peter 402B-4 不用晚餐
57 Club 115 三角湧扶青社 李孟珊 P Lemon 402D-4 不用晚餐
58 Club 115 三角湧扶青社 黃靖婷 S Jessica 402A-5 研習6
59 Club 115 三角湧扶青社 劉際軒 IPP DJ 402B-5 研習6
60 Club 115 三角湧扶青社 吳珮妮 Rtn Penny 402D-5 研習6
61 Club 115 三角湧扶青社 張凱瑜 PP Carry 402A-1 研習6
62 Club 115 三角湧扶青社 吳涵穎 Rtn 吳涵穎 402B-1 研習6
63 Club 115 三角湧扶青社 王韻婷 Rtn 王韻婷 402D-1 研習6
64 Club 115 三角湧扶青社 葉育如 Rtn Christina 402A-2 研習6
65 Club 115 三角湧扶青社 楊凱雯 Rtn Kay 402B-2 研習6
66 Club 115 三角湧扶青社 楊凱崴 Rtn Kai 402D-2 研習7
67 Club 115 三角湧扶青社 蕭世恩 Rtn 蕭世恩 402A-3 研習7
68 Club 115 三角湧扶青社 黃子瑋 Rtn 黃子瑋 402B-3 研習7
69 Club 115 三角湧扶青社 鄭偉伸 Rtn 鄭偉伸 402D-3 研習7
70 Club 115 三角湧扶青社 劉采芃 PP Pon 402A-4 研習7
71 Club 115 三角湧扶青社 姚恬宜 Rtn 姚恬宜 402B-4 研習7
72 Club 115 三角湧扶青社 王柏元 Rtn Baron 402D-4 研習7
73 Club 115 三角湧扶青社 竇韋明 CP Nick 402A-5 研習7
74 Club 115 三角湧扶青社 廖翊涵 PP Alice 402B-5 研習10
75 Club 116 阿囉哈扶青社 鄭敏賢 P Apoo 402D-5 研習5
76 Club 116 阿囉哈扶青社 陳濬豪 S Victor 402A-1 研習5
77 Club 116 阿囉哈扶青社 吳易軒 Rtn Ivy 402B-1 研習5
78 Club 116 阿囉哈扶青社 林晉佑 Rtn Ian 402D-1 研習5
79 Club 117 新北圓桌扶青社 王嘉渝 S Kachina 402A-2 研習5
80 Club 117 新北圓桌扶青社 張鈺珮 P Cara 402B-2 研習5
81 第一分區 三重東區社 曾秉逸 PP Andy 402B-1 研習10
82 第一分區 三重北區社 鍾國威 P Life 402D-3 研習8
83 第一分區 三重北區社 郭本威 PP Barry 402A-4 研習8
84 第二分區 板橋社 詹智民 P Service 402B-1 研習4
85 第二分區 板橋社 邱性利 PN 邱性利 402D-1 研習4
86 第三分區 新莊中央社 黃少宏 AG Banana 402A-1 研習2
87 第三分區 新莊中央社 黃宇宏 P Long 402B-3 研習2
88 第四分區 樹林芳園社 許瑋珊 P Louise 402D-1 研習3
89 第四分區 樹林芳園社 許梅蝶 S Mandy 402A-2 研習3
90 第四分區 大漢溪社 黃豐正 P Cash 402B-2 研習3素
91 第四分區 大漢溪社 賴再興 IPP USB 402D-2 研習3
92 第四分區 新北市和平社 張瑞玲 P Sonia 402A-3 研習6
93 第四分區 新北市和平社 李俞屏 S Becca 402B-3 研習6
94 第七分區 土城社 洪千松 Rtn Building 402D-3 研習1
95 第七分區 三峽社 葉定綱 P Power 402A-4 研習7
96 第七分區 土城東區社 劉瑞琪 PP Ricky 402B-4 研習7
97 第八分區 三重南欣社 錢純梅 P Meibo 402B-4 研習9
98 第八分區 三重南欣社 陳月足 PP Rose 402D-4 研習9No Club No. / 分區 所屬社 姓名 職稱 Nickname 教室-組別 晚餐桌次
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99 第八分區 三重千禧社 劉桂妃 DVS Vivian 402A-5 研習9
100 第八分區 三重千禧社 陳美華 P Jenny 402D-4 研習9
101 第九分區 新北園桌社 黃世傑 P Hover 402A-5 研習5素
102 第十分區 蘆洲社 廖明鏡 P Bob 402B-2 不用晚餐
103 第十分區 蘆洲社 徐貴壕 S George 402D-2 不用晚餐
104 第十一分區 新莊菁美社 王又禾 P Grace 402B-5 研習5
105 第十一分區 永大社 朱秋遠 P  Chris 402D-5 研習5
106 第十一分區 永大社 姚智強 IPP  Aaron 402A-1 研習5
107 宜一分區 宣蘭社 吳宗晟 Rtn Jason 402B-5 研習8
108 基隆分區 基隆社 雷新豊 P Halley 402D-5 研習10

No Club No. / 分區 所屬社 姓名 職稱 Nickname 教室-組別 晚餐桌次
1 Club 103 三重扶青社 陳奎亘 PP Arno 402A-1 研習1
2 Club 103 三重扶青社 陳禹翰 P Eagle 402B-1 研習1
3 Club 103 三重扶青社 陳姿良 S Iris 402D-1 研習1
4 Club 103 三重扶青社 陳思柔 PP Slow 402A-2 研習1
5 Club 103 三重扶青社 黃智晧 Rtn Jim 402B-2 研習1
6 Club 103 三重扶青社 陳政佑 IPP Jerry 402D-2 研習1
7 Club 104 土城扶青社 林家賢 P Johnson 402A-3 研習1
8 Club 104 土城扶青社 陳瑀葳 Rtn Weiwei 402B-3 研習1
9 Club 104 土城扶青社 王彥翔 S Stone 402D-3 研習1

10 Club 104 土城扶青社 廖韋霖 IPP Allen 402A-4 不用晚餐
11 Club 106 宜蘭扶青社 李秀惠 P Lisa 402B-4 研習8
12 Club 106 宜蘭扶青社 李佳玲 Rtn Linda 402D-4 研習8
13 Club 106 宜蘭扶青社 呂柏凱 PP Kyle 402A-5 不用晚餐
14 Club 106 宜蘭扶青社 薛登霖 Rtn Martin 402B-5 研習8
15 Club 106 宜蘭扶青社 林嘉俊 Rtn Jun 402D-5 不用晚餐
16 Club 106 宜蘭扶青社 朱鼎動 Rtn JK 402A-1 研習8
17 Club 107 新莊中央扶青社 廖靖霖 Rtn Frank 402B-1 研習2
18 Club 107 新莊中央扶青社 余姵萱 Rtn Cynthia 402D-1 研習2
19 Club 107 新莊中央扶青社 楊汶諺 Rtn Yan 402A-2 研習2
20 Club 107 新莊中央扶青社 吳泓霖 P kevin 402B-2 研習2
21 Club 107 新莊中央扶青社 曾建桐 S Raymond 402D-2 研習2
22 Club 107 新莊中央扶青社 梁奕騰 Rtn Tony 402A-3 研習2
23 Club 107 新莊中央扶青社 連傑 Rtn Jay 402B-3 研習2
24 Club 107 新莊中央扶青社 劉季沂 Rtn Joy 402D-3 研習2
25 Club 107 新莊中央扶青社 李芊諭 Rtn Charry 402A-4 研習9
26 Club 108 板橋扶青社 陳怡縈 PP Wendy 402B-4 研習4
27 Club 108 板橋扶青社 蕭宇涵 P Maple 402D-4 研習4
28 Club 108 板橋扶青社 李文耀 S Sam 402A-5 研習4
29 Club 108 板橋扶青社 陳冠侖 PE William 402B-5 研習4
30 Club 108 板橋扶青社 蒲琮崴 PN Will 402D-5 研習4
31 Club 108 板橋扶青社 賴俊儒 Rtn IRRAN 402A-1 研習4
32 Club 109 漢林扶青社 連若巧 P Abigale 402B-1 研習3
33 Club 109 漢林扶青社 鐘婷郁 S TingTing 402D-1 研習3
34 Club 109 漢林扶青社 王柏凱 PE Kevin 402A-2 研習3
35 Club 109 漢林扶青社 王羅惠 IPP Lois 402B-2 研習3
36 Club 109 漢林扶青社 林美玲 Rtn Clove 402D-2 研習3
37 Club 109 漢林扶青社 陳芷濂 Rtn Lian 402A-3 研習3
38 Club 111 花蓮扶青社 林吟宸 P Mandy 402B-3 不用晚餐
39 Club 111 花蓮扶青社 葉先博 PE Kevin 402D-3 研習4
40 Club 112 福爾摩莎扶青社 謝逸柔 P Trista 402A-4 研習9
41 Club 112 福爾摩莎扶青社 許晉榮 IPP Justin 402B-4 研習9
42 Club 112 福爾摩莎扶青社 陳暐潔 Rtn Shelly 402D-4 研習9
43 Club 112 福爾摩莎扶青社 吳琪森 PP Roy 402A-5 研習8
44 Club 112 福爾摩莎扶青社 林佳諭 Rtn Janet 402B-5 研習8
45 Club 112 福爾摩莎扶青社 葉詩恩 S Esther 402D-5 研習9
46 Club 112 福爾摩莎扶青社 魏凱蒂 Rtn Kitty 402A-1 研習9
47 Club 113 三東湧蓮扶青社 林妤蒨 P Ariel 402B-1 研習10
48 Club 113 三東湧蓮扶青社 林淑苗 S Vivian 402D-1 研習10
49 Club 113 三東湧蓮扶青社 傅榆勝 Rtn Sean 402A-2 研習10
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扶輪歌選

扶輪頌

（一）R-O-T-A-R-Y That Spells Ro-ta-ry ;

　　　R-O-T-A-R-Y is known on land and sea ;

　　　From North to South, from East to West ;

　　　He Pro-fits most who serves the best ;

　　　R-O-T-A-R-Y That Spells Ro-ta-ry .

（二）R-O-T-A-R-Y That Spells Ro-ta-ry ;

　　　R-O-T-A-R-Y is one great fam-i-ly ;

　　　Where Friend-Ship binds for man’s up-lift ,

　　　Where Each one strives his best to give ;

　　　R-O-T-A-R-Y That Spells Ro-ta-ry .

歡迎區總監

滿心歡迎齊聲歌唱，得見總監喜洋洋，

扶輪社中總愛歌唱，好叫客人心歡暢，

一見總監大家歡暢，希望總監有同感！

請將扶輪精義闡明，若有指示亦請講。
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