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下次例會節目預告~ 

108/7/16(二)/ 歡迎地區總監張秋海伉儷蒞臨公式訪問 

餐敘地點：羅東渡小月餐廳 

本日例會節目~  

108/7/9(二)/社務行政會議季召開 7 月份理事會 

餐敘地點：社館餐盒餐敘 
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 下 次 例 會 預 告 
7 / 1 6 地 區 總 監 公 式 訪 問 

3490 地區總監張秋海 Audio 伉儷及其團

隊訂於 7 月 16 日（星期二）下午五時起蒞臨

本社公式訪問，敬請全體社友穿著正式服裝

並配戴扶輪徽章及年度領帶(絲巾)偕同寶尊眷

準時出席。訪問程序如下： 
17:00~17:30 總監與社長、社長當選人、秘  

書會晤 
17:30~18:10 參加社務行政會議 
18:10~19:10 歡迎例會、專題演講 
19:10       餐敘(渡小月餐廳) 
社務行政會議參加人員為 2019-20 年度職員

及理事，敬請準時出席。 

敬請社友繳納應繳各項費用 
2018-2019 年度已經結束，敬請社友至執

行秘書處繳納應繳各項費用，以利社務營運及

結算，謝謝合作！ 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2018-2019 年度地區之「扶輪青少
年領袖獎訓練營(RY LA )」報名 
為舉辦 2019-20 年度地區之“扶輪青少年

領袖獎訓練營(RYLA)”,貴社推薦優秀青少

年人選報名。 
一、活動主題：青少年領袖獎訓練營。  
二、活動時間：2019 年 8 月 24-25 日。 
四、活動地點：中華電信學院板橋所 
五、參加對象：19-28 歲經各社推薦之優秀青

少年(含非扶輪子弟)  
六、本社可推薦人數：為 2 位 
七、報名方式：請向各社報名,並由各社推薦統

一報名參加。 
八、報名日期： 7 月 1 日起至 26 日止完成線

上報名及營規同意書回傳。 
九、活動經費：以各社 7/1 申報 RI 人數為基

準。以$500/人，為收取活動經費標準。繳費

後才算完成報名手續，錄取依據繳費完成優

先順序為基準。 
十、活動內容： 
1.專題演講：激發領導人特質，溝通技巧，潛

能激發。2.扶青團全程參與：帶領小組聯誼、

創意分享。3.共同活動：始業式、綜合座談、

心得分享、結訓式。  
十一、活動獎勵: 
1. 全程參加學員，頒發「扶輪青少年領袖獎」

榮譽狀一張。2.遴選優秀青少年領袖，頒發

「扶輪青少年優秀領袖獎」獎品鼓勵。 

2019 -2020 年度國際扶輪 
青 少 年 交 換 計 畫 ( R Y E ) 
說 明 : 

一、國際扶輪青少年長期交換計畫(Rotary 

Youth Exchange Program),是一項為了讓 15 

至 18 歲之青少年有機會前往國外扶輪社所安

排的家庭住宿一年,以家庭成員的身份共同生

活,並在當地高中就讀,除學習該國語言與文

【地區總監公式訪問的目的】 

「提醒社員將焦點集中於重大扶輪議題上」;
「對較弱且面臨困難之扶輪社給予必要協助」;
「激勵扶輪社員參加服務活動」;「親自表彰地

區內扶輪社員的傑出貢獻」。 

 了解各社社務並協助加強各社社務之運作。 
 加深與社友，尤其是社長、秘書個人間之接

觸與密切之聯繫。 
 與社長、秘書、社長當選人洽談有關扶輪各

項問題，並予以指導及協助。 
 協助及指導各委員會及各職員推動有關之

運作及活動。 

 在例會向全體社員做有意義及感性的演講

並勉勵其實踐扶輪理念。 
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化外,藉由在異國的實際生活,訓練學生的獨

立自主能力,並瞭解當地的風俗民情;同時也

經由派遣學生的介紹,讓接待地區的人民得以

更加認識台灣,增進兩地區間雙向交流,促進

國際瞭解與和平。 

二、 請 貴社推薦優秀的適齡學生(社友及非

社友之子女皆可),參加交換計畫。 

三、 報名期限至 2019 年 8 月 31 日(星期六)

截止(以郵戳為憑)，有意申請者請至執行

秘書處索取相關附件。 

四、如要進一步瞭解本項交換計畫之相關內容,

請洽本地區青少年交換委員會諮詢。 

RYE執行秘書 童馨儀(Cindy)、黃雅青(Vicky) 

電話:(02)2968-2866   手機:0933-663490 

E-mail:rye@rid3490.org.tw 

Web:www.ryetaiwan.org (多地區網站) 

2019 立法會議針對扶輪社與 

地 區 進 行 的 必 要 改 變 
(括號中的數字代表相關的法律條款。) 

出席 

補救缺席情況。 扶輪社員可以補救同一年度

扶輪社會議的缺席情況。(19-35) 

扶輪社理事會 

社長。 若無法選出繼任者,扶輪社社長的任期

最多可延長一年。(19-22) 

扶輪社財務 

財務報告：年度職員選舉會議包含扶輪社年中

財務報告,以及今年與去年的開支。(19-24) 

衛星扶輪社的財務情況：衛星扶輪社的財務情

況可受稽查與審核。 

(19-29) 

扶輪社社費調漲：2019 - 2010 年的會員費是

每半年 34.00美元。為了提升對扶輪社的服務,

國際扶輪連續三年的半年度社費已調漲美金 

0.5 元,每年調漲一次;亦即 2020 至 2021 年的

社費為每半年美金 34.50 元,2021 至 2022 年

則為每半年美金 35元,而 2022至 2023年則為

每半年美金 35.50 元。(19-82) 

變更扶輪社社名或地點 

通知期延長：若要提議變更扶輪社的社名與所

在地,請至少在變更交付表決前 21 天(目前規

定為 10 天前),將變更內容提供給所有社員與

總監。(19-26) 

現代化語言：在同一所在地成立扶輪社,已不

再有職業分類限制。即使該所在地已有一或多

個扶輪社,仍然可以成立新的扶輪社。若某個

扶輪社的大部分活動是在網路上進行,則其所

在地將為全球或是由理事會決定。(19-28) 

扶輪社規則 

現代化語言：「模範扶輪社章程」使用現代化

語言撰寫並縮短篇幅,以加快處理流程與增進

可讀性。政策方面沒有實質上的變更。 請下載

最新的易讀版本,每個扶輪社都必須使用。

(19-30 與 19-116) 

地區資金 

截止時間展延：總監服務一年內,將提供一份

經獨立審查的地區年度財務報表,及地區資金

報告,並建請地區扶輪社社員核准。(19-57) 

地區領導 

沒有副總監：若總監無法執行業務且尚無指定

的副總監,則代理總監一職唯有前總監可代理。

(19-53) 

選舉 

扶輪社的代表票數：一個扶輪社的代表票數是

根據 7月 1日該扶輪社繳款通知上載明的社員

數為準。(19-49) 

提出挑戰的截止時間：若收到有效的總監提名

挑戰,如果挑戰維持 30 天有效,將進行候選人

票選,可經由郵件投票或在地區年會中票選。

(19-52) 

地區社費：扶輪社須已繳交社費並經總監確認

在該地區無欠費情況,才能參與票選理事提名

委員會的社員或替代社員、票選總監提名人,

或者在地區年會中取得被選舉權。(19-54) 

社員 

扶輪青年服務團 (扶青團)：就像是扶輪社,扶

青團現在是國際扶輪的成員。扶青團或贊助扶
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青團的扶輪社,皆無作業變更。這項規定會提

升扶青團的地位,並讓國際扶輪能夠增加支援

與資源,以助扶青團成長。(19-72) 

多元性：扶輪社依賴來自四面八方的社員,才

能夠發揮多元性的優勢。(19-18) 

職業分類：職業分類的限制已移除,所以扶輪

社能夠自訂適當的特定職業分類社員數。此外,

不再使用各地扶輪社的職業分類限制經選舉

或指派的公職人員參與扶輪社。(19-37與 19-

39) 

小型扶輪社：若扶輪社社員人數少於六人時,

總監可要求國際扶輪結束該扶輪社。(19-70) 

國際扶輪 3490地區宜蘭縣第

一、二分區 19-20年度第一次

社長秘書聯席會議紀錄 

時間：6 月 17 日（星期一）下午 4:00 報

到；4:30 準時開會  

◆討論事項： 

案由一、請研議 2019～2020 年度聯合社區服

務-宜蘭縣四結國小推動『音樂教育- 流轉

弦音』樂器設備計畫案，懇請宜蘭縣第

一、二分區 12 社，每社惠予贊助新台幣伍

仟元共同協辦。 
提案社：礁溪扶輪社 
決  議：照案通過,舉行時間暫訂12月27日上

午十時 

案由二：請研議 2019～2020 年度社區共同服

務『宜蘭縣龍潭國小匏崙分校讀經實施計

劃』，懇請宜蘭縣一、二分區十三社惠予配

合，每社新台幣伍仟元共同協辦。 

提案社：宜蘭南區扶輪社。 

決  議：照案通過, 舉行時間暫訂9月18日 

案由三：請研議 2019～2020 年度聯合社區服

務～國立宜蘭特殊教育學校『帶著夢想去

旅行-韓國』計畫案，懇請宜蘭縣第一、二

分區各社，每社惠予贊助新台幣伍仟元共

同協辦。 

提案社：冬瓜山扶輪社 

決  議：照案通過 

案由四：請研議舉辦宜蘭縣第一分區 2019-

2020年度聯合主辦愛心捐血活動案 

提案社：宜蘭東區扶輪社 

說  明：如附件四 

決  議：照案通過。舉行時間改為108年9月

28日 

案由五：宜蘭縣第二分區年度愛心捐血活動

企劃書 

提案社：冬瓜山扶輪社。 

說  明： 

一、時間：12 月 07 日(六) 8:30~16:00 

二、地點：羅東民眾服務站前廣場前 

三、費用：約 60000 元，分攤方式為每

社基本費 3,000 元外，餘額依各社 108

年 11月 30日社員數平均分攤。 

決  議：照案通過 

案由六：宜蘭縣第一、二分區 13 社聯合社區

服務案。 

提案社：羅東東區扶輪社 

說  明：擬捐贈社團法人宜蘭縣曙光關懷協會

舉辦之「宜蘭社會救助慈善活動」計

畫，總經費台幣 100,000元，懇請宜

蘭縣分區 12 社每社分攤 5,000 元，

羅東東區扶輪社負擔 40,000元。活動

內容詳如附件六。 

決  議：照案通過, 舉行時間暫訂9月7日 

案由七、請審閱協辦國際扶輪 3490 地區頭城

扶輪社補助『國立頭城家商～扶輪之子助

學計畫』案。 

提案社：頭城扶輪社 

決  議：照案通過 

案由八、宜蘭縣分區13社聯合社區服務案。 

提案社：羅東西區扶輪社 

說  明：擬捐贈國立羅東高級商業職業學校

助學金，總經費100,000元，經費來

源--擬請宜蘭縣分區12社每社負擔

5,000元，羅東西區扶輪社負擔

40,000元。舉行日期預訂於：108年

8月30日 

決  議：照案通過 

案由九、贊助蘇澳海事水產學校清寒學生愛
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心午餐經費，懇請宜蘭縣分區十二社惠予

支持並聯合辦理。 

提案社：蘇澳扶輪社 

說  明：期盼提供清寒學生午餐以減輕家長

負擔，使學生免於挨餓，而能正常求

學，專心上課，此計劃經費為

100,000 元，期望每社惠予贊助新台

幣伍仟元共同配合辦理。 

決  議：照案通過 

案由十、宜蘭縣聯合社區服務 2019～2020 年

度九九重陽敬老義診活動計畫。 

提案社：宜蘭西區扶輪社 

說  明：時間：9月 29日(日 )8:00-11:30 

決  議：照案通過。 

案由十一、宜蘭第一、二分區十三社聯合例會 

提案社：宜蘭西區扶輪社 

說  明：日期：108 年 11月 16日(星期六)。 

地  點：礁溪寒沐會館 

決  議：餐費部份經社秘會同意提高至六仟

元,詳細內容及預算規劃請宜蘭西區社於第二

次社秘會提出。 

案由十二、宜蘭縣聯合社區服務～扶輪有

愛，愛傳承～森林綠海，挑戰營。 
提案社：宜蘭北區扶輪社 
決  議：照案通過。 

案由十三、請研議 2019～2020 年度聯合社區

服務──『財團法人基督教更生團契宜蘭

縣蘭星家園，2019 年蘭星家園改善居住環

境』設備計畫案，懇請宜蘭縣第一、二分

區各社，每社惠予贊助新台幣伍仟元共同

協辦。 
提案社：羅東扶輪社。 
決  議：照案通過。 

案由十四、請研議 2019-2020 年度聯合社區

服務「宜蘭縣水患自主防災協會～輔導暨

推動社區防災工作計劃」懇請宜蘭縣第

一、二分區各社惠予贊助新台幣五仟元共

同主辦 

提案社：宜蘭東區扶輪社 

決  議：照案通過。此案由宜蘭東區扶輪社

與礁溪扶輪社共同主辦 

案由十五、員山反毒路跑活動案 

提案社:羅東中區扶輪社 

說  明: 
(一) 宗旨:為推廣全民路跑活動，落實休閒

正當運動，鍛練強健體魄養成終身運動
習慣，並宣導反毒觀念，落實相關健康
資訊，此活動預定 109年 2月底舉辦，
一般民眾皆可參加。 

(二)活動地點:員山鄉七賢村民眾活動中心
(賢德路一段 61 巷 25號) 

(三)活動相關單位:宜蘭縣政府、宜蘭縣議會、
台灣中油股份公司、宜蘭縣草根文化發
展協會、員山鄉七賢社區發展協會。 

(四)相關資訊:路跑活動分為 21 公里、10 公
里、5 公里及 5 公里健走。 

決  議：照案通過 

◆臨時動議： 

一、 宜蘭社第一次社秘會無提案,第二次社秘

會提出。 

二、 宜蘭第二分區地區副秘書蘇文秀提出：

輪值社長秘書聯席會議承辦社時,請承辦

社執行秘書列席擔任記錄工作 

三、 2019-2020年度總監公訪： 

1. 禮品金額為地區總監（含夫人）

17,500元，地區秘書 8,000 元。 
2. 禮品購置羅東東區區扶輪社負責。 

3. 在宜蘭縣分區首站宜蘭社 2019年 7 月

09日贈送，並邀請宜蘭縣第一、二分

區十三社的社長代表出席聯合贈送。 

4. 宜蘭各社總監公訪時,敬請各社社長出

席參加,參加者註冊費為 500 元。 

四、 宜蘭第一、二分區各社之婚喪喜慶,發生

社之所屬分區的各位社長(或代理人) 應

出席參加,另一分區之社長可因個人情誼

彈性出席參加。 

五、 宜蘭北區社社長提出關於社區服務之分

攤款各社配合款伍仟元之問題,宜蘭西區

社社長解釋因是以各社互助原則,配合款

金額照舊,但各社以提出一次為限,由宜

蘭分區各社相互配合。 
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宜蘭扶輪社地區總監公式訪問例會於 7 月 9日(星期二)晚上 6:10分，舉行歡迎地區總

監張秋海伉儷蒞臨公式訪問例會。 

蘇澳社訂於 108年 7月 10日(星期三)晚上 6:10 分假本社社館（蘇澳鎮中原街 48 巷 30

號 3樓)，舉行歡迎地區總監張秋海伉儷蒞臨公式訪問例會。 

礁溪扶輪社謹訂於 2019 年 7 月 12 日（星期五）下午 6 時 10分起假礁溪鄉德陽路 6號

『中冠礁溪大飯店』5樓會議廳舉行歡迎地區總監蒞臨公式訪問例會。 

 

 

 

 

 

 

                                              

  

例 會 次 數 108/7/02 第 2460 次例會 
社 員 人 數 32 名 

出 席 人 數 26 名 

免 計 5 名(Green、Brick、Meiyih、Motor、
Tiger) 

缺 席 社 友 1 名(Double) 

出 席 率 96.29% 

7/02紅箱 63,000元 

  
累計 63,000元 


