
 

 

 

1953 年 12 月 18 日授證  每週發行  第 59 卷第 6 期  2920 次例會  2011 年 8 月 9 日

 今日第 2920 次例會秘書報告  

1、總監第 11 號函:地區辦公室執行秘書介紹，本 

地區辦公室執行秘書楊宜純 Kelly 於 100 年 8 

月 1 日正式上任。 

2、總監第 12 號函:函請推薦 2011-2012 年度國 

際扶輪超我服務獎申請事由。  

3、總監第 13 號函:國際扶輪 3490 地區國際扶輪 

友誼交換(RFE)計劃，敬請各社友踴躍參加。 

國際扶輪3490地區與夏威夷D5000地區進行 

扶輪友誼交換，藉由兩地區的社友及配偶互相 

拜訪，體驗兩國文化並促進國際友好與和平。 

4、總監第 14 號函:本地區舉辦「2011-2012 年度 

地區扶輪基金研習會」時間：2011 年 9 月 3 

日(星期六)下午 13:00 報到;13:30 開會。地點： 

致理技術學院人文大樓 8 樓演講廳(新北市板 

橋區文化路 1 段 313 號)講習對象：各分區助

理總監、地區副秘書、各社社長、秘書、扶輪

基金主委、及其他有興趣之扶輪社員，各社至

少 4 名參加。地區扶輪基金委員報名截止日

期：8 月 23 日(星期二)前，敬請配合作業期程。

註冊費：每位 1000 元。 

5、8/13(六 )中元祭服務台聯合社區活動，華新

牛排用餐請社友登記人數，以利訂餐作業。 

6、八月份理事會訂於八月九日（星期二）下午

二時於柯達大飯店十樓舉行，也就是今天中午

例會後繼續召開。敬請理監事、顧問委員會、

入社未滿一年新社友準時出席，亦歡迎社友列

席。 

7、總監第 15 號函:函請各社推薦出訪 7170 地區 

GSE 團長及團員 

報名截止日: 

團長-2011 年 9 月 30 日(需扶輪社友) 

團員-2011 年 10 月 31 日 

~~本週精彩節目~~ 

8 月 9 日(星期二) 第 2920 次例會 

節目：社務會議 

        八月份理事會 

 

~~下週節目預告~~ 

8 月 16 日(星期二) 第 2921 次例會 

節目：社務會議 

     



出訪日期: 2012 年 04 月 21 日~2012 年 05        

月 19 日 

8、此次例會節目由楊讚生社長負責安排； 

Bill 社長並於中午聚餐時添酒與大家共歡。 

 第 2919 次例會紀要  

中華民國 100 年 8 月 2 日（星期二） 

□楊讚生 Bill 社長鳴鐘主持例會，活潑大方的陳

淑貞 Tina 社友領唱「港都夜雨」，揭開例會序

幕。 

□莊錚中前社長 Charles P.P.連任基隆市商業同 

業公會理事長，吳文喜前社長 Wen P.P.連任 

基隆市商業同業公會常務理事，兩人分別紅箱 

示歡。 

□蔡京宏 Carlos 社友自中國大陸平安歸國，歡

喜紅箱。 

□一向出席率很好的黃穎強前社長 Tony P.P.，

最近公事繁忙較少出席，今天出席例會，行事

風格平實的他，為其授證 Peac 新社友連帶紅

箱，示範扶輪社規則。  

□楊讚生社長感謝聯誼主委王武雄前社長

Ta-Kae P.P.於 7 月 30 日精心安排的踏青之

旅，圓滿成功，由於新手上任及配合 2010~11

年度卸任感恩餐會，未能早一點通知大家，造

成有些社友已另外安排行程，Bill 社長表示歉

意，請多包涵。 

       基隆分區六社聯合社區服務活動 

       C.P.R.心肺復甦術免費教學活動 

 中華民國 100 年 8 月 7 日（星期日） 

       扶輪社友與 C.P.R.學員們大合照 

基隆扶輪社 

第 2919 例會報告 

時間：2011 年 8 月 2 日 

地點：柯達大飯店十樓 

一、社員出席 

 出席人數：      22 人 

請    假：      11 人 

補 出 席：       0 人  

免    計：       3 人 

社員人數：      36 人 

出 席 率：    66.67 % 

二、好久不見的社友我們很想念您喔！ 

三、紅箱報告 

    本週紅箱收入：  20,000 元 

     

賀 

莊錚中前社長( Charles P.P )連任基

隆市商業同業公會理事長 

基隆扶輪社 社長楊讚生 

暨全體社友敬賀 

社區服務－中元祭服務台 

日期-100 年 8 月 13 日(星期六) 

時間-17:00～ 華新牛排用餐(孝一路 54 號

地下樓 

     18:50～ 天仁茗茶 

       19:00～ 輪值 


