
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第２９屆．第１３期．中華民國１００年０９月１８日．第１５００次例會 

熱烈歡迎 大里兄弟社 

蒞臨高爾夫球聯誼活動 

9 月份聯合爐邊會-Jack 社長.Veneer 社長當選人.Otolar 秘書.Decora PP 
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基隆東南扶輪社 

第 1499 次例會紀要      100.09.14 

△因為很多社友出國，所以今天的出席率有些

低。餐敘後例會開始，Yellow PP 擔任司儀，

Jack 社長鳴鐘，接著 Decora PP 領唱。 

△今天沒有來賓，聯誼 Store PP 與社友建議請

出席主委 AH SOON 社友加強鼓勵社友出

席。 

△主席時間，Jack 社長說明本社今年度再次舉

辦的國小週末課業輔導活動，今年特別的是

共有四所國小，包括中正國小、月眉國小及

和平國小，本社這幾一直在基隆市八斗國小

開辦週末課業輔導活動，另三所學校校長聽

說本社與基隆東南扶青團合辦的這項活動，

希望我們也為他們學校辦週末課輔，扶青團

與 Jack 社長及 YangKee 主委等位商量，獲

得社長、主委及幾位社友的認同，決議加辦

另三個學校的週末課輔，Jack 社長轉達

YangKee 社友的意思，感謝社友們的熱心支

持，並歡迎社友樂捐支持這項活動，捐款將

會專款專用。 

△四所國小週末課輔始業式訂 9 月 17 日（星

期六）上午 9 點在八斗國小舉行，Jack 社長

邀請社友及夫人踴躍參加。 

△Otolar 秘書報告：一、CY PP 因病又住院， 

本社將在例會後前往探視，社友若時間可以，

請在例會後一起前往。二、基隆分區六社第

二次社秘會訂 9 月 15 日（星期四）下午 5

時 30 分假柯達大飯店 1 樓召開，敬請本社

Jack 社長、Veneer 社長當選人及 Otolar 秘書

準時出席。三、基隆市四所國小 100 學年度

第一學期週末課業輔導始業式訂 100 年 9 月

17 日（星期六）上午 9 時假八斗國小舉行， 

歡迎社友及夫人踴躍參加。四、本社與大里 

社高爾夫球暨聯誼活動訂 9 月 18 日（星期 

日）舉行，敬請參加之社友及夫人、寶眷準 

時於當天上午 10 時 20 分前到 Veneer 社長當 

選人公司（武訓街 66 號）集合。本社原訂 

9 月 21 日（星期三）中午之例會，提前與之 

合併舉行，詳細請看今日社刊。五、基隆分 

區六社本年度第一次聯合例會訂 9 月 29 日 

（星期四）舉行，敬請本社全體社友整裝偕 

同夫人準時出席，詳細請看今日社刊。六、 

大里社丁湧（Clark）社友母親逝世，謹訂於 

9 月 22 日（星期四）下午 2 時 10 分在喪宅 

（台中市西屯區黎明路三段 465 之 2 號）舉 

行公祭。 

△Concrete PP 出國，糾察活動由副糾察 Carato 

PP 主持，糾察活動前 Carato PP 先補充說明

本社主辦「希望之翼  讓愛飛翔」基隆市四

所國小週末課輔活動之詳細內容，本活動協

助弱勢學童加強英文和數學能力，減少學習

落差，增加學習樂趣，並且鼓勵青少年從事

社會服務工作，投身志工行列；四所學校同

時辦課輔。這次活動除了結合校園等資源外，

也請永齡教育基金會提供師資。Carato PP 鼓

勵社友及夫人們週末前去擔任輔導員，親自

參與更能本活動的意義，同時也請大家踴躍

參加本週六的始業式，Carato PP 為此先歡喜

1000 元。 

△今天本社安排公共形象理事 Decora PP 及扶

輪基金理事 Carato PP 報告年度工作計劃，
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全體滿堂紅 100 元感謝他們二位。 

△今天缺席社友每位記紅箱 100 元，去蒙古的

社友每位再加記紅箱 200 元。 

△出席率不佳，出席主委 AH SOON 社友表示 

他會努力，紅箱 500 元。秘書 Otolar 歡喜 1200 

元；Veneer 社長當選人出國先記紅箱 500 

元，再依慣例記社長當選人紅箱 1200 元。 

Jack 社長歡喜 3600 元。 

△Carato PP 報告扶輪基金委員會今年度工作 

計劃，接著 Decora PP 報告今年度的公共形 

象工作計劃。 

△AH SOON 社友早退，正副會計也都請假，

今天出席報告及紅箱報告由 Kan 社友一併

代理報告。 

△例會在 2 點準時閉會。會後 Jack 社長與社友

前往醫院探視 CY PP，希望他早日康復。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

基隆東南扶輪社 

第 1499 次例會報告 

時間：100 年 09 月 14 日(星期三)12:30 

地點：北都大飯店 5 樓 

一、出席報告 

    出    席： 16 名 

補 出 席： 15 名 

請    假：  3 名 

    出    國：  3 名 

    免計出席：  1 名 

合    計： 38 名 

出 席 率： 84％ 

二、本週例會我們想念您 

    補 出 席：Denty PP、Kamaboko PDG、 

Tea PP、Machine PP、 

Concrete PP、 

Veneer 社長當選人、 

Stone 社友、Haku 社友、 

YangKee 社友、 

Telephone 社友、Light 社友、 

David 社友、Rice 社友 

Jacky 社友、Andy 社友 

請    假：Grand 社友、Logan 社友、 

Tony 社友 

出    國：Ardane PP、Marco PP、 

Ken 社友 

免計出席：CY PP 

四、紅箱報告 

    現金                     0 元 

    IOU                 14,500 元 

    合計                 14,500 元 
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請推薦國際扶輪 3490 地區 

2014-2015 年度總監提名人候選人 

一、按國際扶輪細則第十三章第 13.020.4 條 

之規定，請各扶輪社推薦本地區

2014-2015 年度地區總監提名人 

二、其參選資格及地區總監任務等詳載於國 

    際扶輪程序手冊第二章（2010 年中文版程

序手冊第 28-30 頁），細則第十三章條文

規定，（2010 年中文版程序手冊第 216-221

頁）各社推薦之總監提名候選人必須具備

此相關資格條件，始能接受提名。 

三、各社之建議提名必須在例會中由全體社 

員決議，推薦地區總監提名候選人。 

四、請將地區總監提名候選人申請表，經社長 

、秘書及候選人簽署後，連同候選人之 

經歷於 2011 年 10 月 11 日前，用掛號寄 

至地區辦公室。 

 

地區總監（Governor） 參選資格及任務                  

總監為國際扶輪在一地區之職員，在理事會

全盤指揮督導下執行其任務。在領導及督導地

區各社時，總監負有促進實現扶輪宗旨之任務。

總監應啟發並激勵各社並確保地區扶輪發展

的持續性。 

為保證尋得總監之最適當候選人，各總監每

年應邀請地區內各社推薦適當的候選人。 

在已設立地區中，扶輪社之管理置於地區總

監直接督導之下。膺選擔任地區總監職務之社

員為國際扶輪駐該區之職員，需具有完備的資

格條件，瞭解其任務與責任，應慎重推選體力

及其他方面的能力足以勝任並有意願者。在推

選地區總監提名時，尤其明白瞭解並確切注意

其資格與要求實屬必要。 

一、身份 

地區總監為國際扶輪職員之一，係由各該

地區所屬各社提名，並經國際扶輪年會選

定產生。 

地區總監於每年 7 月 1 日就職，任職一年，

或任職至其繼任者被選出且確定其當選

資格之日止。 

二、資格 

地區總監提名人必須於選舉時擁有下列

資格： 

A..地區總監須為其提名地區內一個扶輪 

社之除榮譽社員外之任何一類資格完 

備的社員； 

B..須嚴格按照規定完全具備社員資格且

其職業分類上確無疑問； 

C..須為一功能正常之扶輪社之資格完備 

的社員，而該社在提名其為地區總監候 

選人之上一扶輪年度結束時對國際扶 

輪及地區並無未清款項； 

D..須曾任一任完整任期之扶輪社社長，或 

為扶輪社之創社社長起已完成從創社 

日期至 6 月 30 日之完整任期，但此一 

期間至少必須六個月； 

E..須在體力或其他方面表明願意、承諾並

能夠履行如 15.090.所規定之地區總監

職位上應盡之任務與責任； 

F..有能力並願盡力滿足就職時之額外條 

件。（15.070.） 

G..地區總監在其就職時必須完成全期出 

席國際扶輪講習會。須為一社或數社之 

社員、合計年資已有 7 年以上者， 

（15.080.） 

地區總監： 

A..須在社內深獲尊敬及信任； 

B..須在其所從事之事業或專業上擔任重 

要職位，具有執行能力，在其本身事業 

或專業上確有此種事實表現； 
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C..須在其事業或專業工作已有健全之組 

織，俾可有充份時間推行其扶輪工作； 

D..須其行為及其直系親屬之行為均係無 

訾議； 

E..須具備扶輪知識，瞭解其目的、宗旨及 

法規，且被認定為國際扶輪之忠實社 

員； 

F..須能以易使人相信的態度討論任何扶 

輪事務，並能清晰地傳達訊息。 

三、任務 

地區總監為國際扶輪在地區內之職員，在

國際扶輪理事會全盤指揮與督導之下執

行其任務。在執行對地區內各社直接督導

之責任時，地區總監特別負有推行國際扶

輪宗旨之任務，其本人並應負責： 

A..籌組新扶輪社。 

B..加強地區內原有各社的社務。 

C..與地區領導人及扶輪社長一起設定地 

區每一扶輪社務實的社員成長目標，以 

推動社員成長。 

D..在計劃參與及財物捐獻方面支持扶輪 

  基金會。 

E..推廣各扶輪社之間以及扶輪社與國際 

扶輪之間的友好關係。 

F..規劃並主持地區年會及協助總監當選 

人規劃及籌備社長當選人訓練會及地 

區講習會。 

G..在整年度內到各扶輪社舉行扶輪社公 

式訪問會議或多社公式訪問會議，時間 

應選在能使社員出席率達到最高為 

準，其目的在： 

1..提醒社員重視重大扶輪問題。 

2..對較弱且面臨困難之扶輪社給予特 

別關注。 

3..激勵扶輪社員參加服務活動。 

4..親自表彰扶輪社員們對地區的傑出 

貢獻。 

H..對區內各社社長及秘書寄發總監月 

報。 

I..迅速向國際扶輪社長或理事會提出所 

需之報告。 

J..在國際講習會之前提供總監當選人有 

關區內各社狀況及建議加強各社社務 

應採取之行動的充分資料。 

K..確保地區各項提名及選舉都依據國際 

扶輪章程、本細則、以及國際扶輪制定 

之政策來舉行。 

L..將本區需繼續辦理之各項檔案移交總 

監當選人。 

M..執行作為國際扶輪在本區職員應負責 

任附帶的各項任務。 

 

柏騰獲選為 2013-14 年度 RI 社長 

  美國奧克拉荷馬州諾曼扶輪社社員朗.柏騰

Ron D. Burton 已由社長提名委員會選出為

2013-14 年度國際扶輪社長。如果沒有挑戰候

選人出現，柏騰將於 10 月 1 日成為社長提名

人。 

  柏騰說：「身為扶輪社員是一段令人振奮的

時光。我相信在擁抱國際扶輪策略計劃及未來

願景計劃的前提下，我們都能夠發揮我們的長

處。我的願景是讓每位扶輪社員都能瞭解身為

扶輪社員的意義。有了這兩個工具，我們必定

做得到。」 

  柏騰相信扶輪提倡崇高道德標準是使它與

其他組織不同的特質之一。 

  他說：「這點讓與我們往來的人可以信賴我

們。我們大多數都從事本身已經有道德標準的
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事業或職業。扶輪的職業服務只是加重這份責

任感。我們有義務追求卓越，確使我們所有的

行為都無可挑剔。」 

  柏騰自 1979 年加入扶輪，是未來願景計劃

委員會副主委及美國根除小兒痲痺倡導特別

工作小組委員。他曾擔任國際扶輪的理事；扶

輪基金會保管委員及副主委；國際扶輪講習會

的主席、助理主席及分組討論領導人；以及地

區總監。他在扶輪的其他服務還包括擔任 2011

年紐奧爾良年會委員會主委、投資顧問委員會

副主委、職業服務委員會連絡保管委員、永久

基金全國顧問、以及地域扶輪基金會協調人。

他也是 2006-07 年度國際扶輪社長白義德的侍

伴。 

  佰騰曾獲頒國際扶輪的超我服務獎及扶輪

基金會的有功服務獎及特優服務獎，以及無小

兒痲痺世界國際服務獎。 

 

台灣七地區國際青少年交換現況 

  台灣七個地區，自參與國際青少年交換計劃

以來，隨著扶輪社友及各社之積極投入業務，

可說是蒸蒸日上，目前每年由台灣七個地區派

出之交換學生總數大約有 250 人，已躍居世界

前五名內。相信在各位扶輪志工努力下，這規

模可望持續壯大。 

  國際青少年交換計劃鼓勵 15-18 歲扶輪子女

或非扶輪子女參與國外為期一年之學習交換。

每一交換學生不僅得學習交換國語言與當地

文化，也同時肩負扶輪大使之重任。為提升交

換品質，國際扶輪規定參與國際青少年交換之

每一地區均需取得 RI 認證。並得接受 RI 不定

時之審核。未取得認證或拒絕認證或未通過審

核之地區將會被 RI 以負面表列方式刊登於期

刊並被列為拒絕交換之地區。 

  目前七個地區共區分為以 D3500 及 D3480

組成的多地區組織（TRYEX），D3520 單獨運

作之單地區，以及由 D3460、D3470、D3490

及 D3510 聯合組成的多地區組織（RYEMT）。

3500 及 3480 地區 TRYEX 目前每年交換名額約

有 55 名，大約集中在歐美等五、六個國家。

D3520 目前交換名額約 50 名，交換國家和

RYEMT 略同。RYEMT 目前每年交換國約 30

國，交換名額迄今年已達 140 名之譜，並以每

年約 20％之比例快速攀升。RYEMT 算是三區

塊中成長比較顯著的。 

 

YEP 活動訊 

親愛的 2011-12 接待社您好： 

今年的成年禮將舉行在 11/20(日)，我們這次也

要徵招 20 名交換學生表演太極拳，請將此消

息轉寄給接待家庭及顧問，請家長與學生討論

是否要加入此表演的練習，並回覆報名。 

練習日期.時間：星期六早上 09:00-11:00（9/24、

10/1、10/8、10/15、10/22、10/29、11/5、11/12、

11/19 

練習地點：新北市板橋(詳細地點待通知) 

練習限制：因為練習時間較密集，先以居住地

在台北的學生為主。 

               (明年 YEP 多地區年會將在高雄舉行，屆時會

分居住地區出節目， 這次未能參加的同學可

留在此次參加) 
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例會節目及活動預告 

09/21(三)提前配合 9 月 18（星期日）與大里社

高爾夫球聯誼活動 

09/28(三)延後配合 9 月 29 日（星期四）基隆分 

區六社第一次聯合例會 

09/29(四)基隆分區第一次聯合例會，下午 5:30

於基隆長榮桂冠酒店 3 樓舉行（基隆社與基

隆南區社主辦） 

10/05(三)十月份生日婚慶會 

10/12(三)Carato PP 精彩短片欣賞 

10/13(四)本社高爾夫球隊第二次例賽 

10/15(六)-10/16(日)基隆分區六社聯合社區服

務-捐贈清寒學童眼鏡 

10/19(三)邀請王登福董事長演講 

10/26(三)延後與本社成立 29 週年紀念暨前社

長日合併 

10/27(四)慶祝本社成立 29 週年紀念暨前社長

日 

11/07(一)-11/11(五)組團訪問泰國清萊姐妹社 

11/24(四)秋遊暨職業服務參觀活動 

 

本社文教獎學金受獎學生 

姓名：黃玉婷 

學校：國立新竹教育大學 

科系：藝術與設計學系三年級 

◎黃玉婷同學自大學一年級開始即領取本社

文教獎學金，其每學期成績都符合本社文教

獎學金細則規定，總平均達 80 分以上。99

學年度第 2 學期學業成績平均 86.4 分，操行

成績 87 分 

 

友社訊 

基隆社與署立基隆醫院訂 100 年 9 月 24 日 

（星期六）上午 9 時~12 時假署立基隆醫院舉

行「打造失智友善社區 GO！GO！憶起來」失

智症宣導健走暨園遊會活動，歡迎社友及夫人

參加！ 

 

基隆分區第一次聯合例會 

日期：100 年 9 月 29 日（星期四） 

地點：基隆長榮桂冠酒店 3 樓彭園會館 

程序：17：30 註冊聯誼 

      18：00 例會開始 

      18：30 口足畫家-謝坤山先生演講 

「走過生命中的轉彎處-從心開

始」 

      19：30 餐敘 

★敬請本社全體社友整裝準時出席 

★歡迎夫人蒞臨參加 

★本社原訂 9 月 28 日（星期三）中午之例會

經理事會決議延後與之合併舉行 

 

夫人聯誼活動 

體能舞蹈課 

時間：100 年 9 月 19 日（星期一） 

下午 2：00~3：00 

地點：楓香舞蹈教室 

………………………………………… 

插花課 

時間：100 年 9 月 26 日（星期一） 

下午 2：00~4：00 

地點：亞都蛋糕仁二店 



8 
 

訪問泰國清萊姐妹社 

本社訂 100 年 11 月 7 日（星期一）至 11 月 

11 日（星期五）組團訪問泰國清萊姐妹社，

歡迎本社全體社友及夫人踴躍報名參加！ 

★訪問行程及費用： 

11/07(一)CI0851/19:35/桃園/22:45/清邁宿清

邁 

11/08(二)清邁一日遊，宿清邁 

11/09(三)參加清萊水燈節，宿清萊 

11/10(四)參加清萊水燈節，宿清萊 

11/11(五)清萊~清邁 CI0852/23:35/清邁/04:05/

桃園 

★費用：每位 NT$27,500 元，多退少補 

★敬請於 10 月 7 日前報名，以便安排各項事

宜。謝謝！ 

 

本社訊 

本社原訂 100 年 9 月 21 日（星期三）中午

之例會，經本社理事會決議，已提前於今日 

9 月 18 日（星期日）與大里兄弟社高爾夫球暨

聯誼活動合併舉行，敬請社友注意！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

這是咱的扶輪社 

感謝天  感謝地  感謝大家 

用真情甲鼓勵將阮栽培 

愛珍惜每一個付出的機會 

人生難得有緣來做伙 

這是咱的扶輪社 

什麼人才攏置遮 

為著理想活出新的生命 

這是咱的扶輪社 

什麼困難攏毋驚 

扶輪致條路 

咱用心做陣行 


