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第 2037 次例會程序表 
109 年 11月 11 日 

壹、 例會開始：請社長 MINING 主持 

貳、 聯誼時間：請聯誼主委 KOBAYASHI 主持    
請唱扶輪頌、歡唱時間、介紹來賓、請唱歡迎社友、嘉賓歌、報告事項。 

☆本日點播曲目 1.          2.      ，由懇談會第 三 組領唱。 

參、《朗讀四大考驗 ~ 我們所想、所說、所做的事應先捫心自問： 

1. 是否一切屬於真實？  2. 是否各方得到公平？ 
3. 能否促進親善友誼？  4. 能否兼顧彼此利益？ 

肆、 社務時間： 
  一、請秘書處報告：(會召開 11月理監事會議，會後請理監事留下) 

   (一)3490地區辦公室訊息─ 
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主旨 
敬請各社繳納 2020-2021 年度國際扶輪青少年交換計劃（RYE）地區活動贊

助經費，請查照。 

說明 

(1)2020-2021年度國際扶輪青少年交換計劃活動之經費每位社員平均分攤新台幣200 元。 

(2)各社繳交分攤金之總金額以 2020 年 10 月 31 日之社員人數（不含寶眷社友）為基 

  準，並於 2020 年 11 月 30 日前、將上列金額匯款至 RYE 專戶 
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主旨 函知第 31 屆地區年會提案討論會議案。 

說明 

至截止日止，共計 4 件提案(如附件)，表決票之張數將依各社 2020 年 7 月 1 日止正

式社友人數比例郵寄至各扶輪社，以下各提案表決須經貴社理事會決議通過並由理事成

員簽名。請於 2020 年 11 月 27 日下午 5 時前，以專用之回郵信封將票券密封後以掛

號郵寄至地區辦公室(以郵戳為憑)，表決票亦可於 2020 年 12 月 2 日區務會議當日報

到時繳交。 

  (二)近期活動通知  

項次 時間 活動內容 地點 參加人員 

一 
11 月 13日 

(五)12:30 

港區社前社長吳國璽

父親告別式 
花蓮市美工路 15 號 DVS Sony、Mining、James、Sound 

二 
11 月 14日 

(六)9:40 

中區社前社長林兆岳

母親告別式 

吉安鄉永安村北安

街 18 號 
DVS Sony、Mining、James、Steven 

三 
12 月 2 日

(三)9：30時 
地區年會提案表決

及區務會議 

萬華格萊天漾大飯店  

14 樓萬大廳 
PE Cake 

例會時間：每週三晚上 18:45 
例會地點：福容大飯店 
E-mail：chian_ri@yahoo.com.tw 

mailto:chian_ri@yahoo.com.tw
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四 
12 月 4 日

(五)10時 
寶(尊)眷聯誼活動 

萬華格萊天漾大飯店  

13 樓格萊廳 

游美玲、徐月珠、吳春瑤、李靜如、陳美

滿、蕭瑀芳、林秀香、余瑞珍、劉美麗、

官月珍 

五 
12 月 6 日

(日)9：30 

授證盃高爾夫球 

友誼賽 
花蓮美崙高爾夫球場  

六 
12 月 6 日

(日)17：30 
授證40周年 

花蓮福容飯店2樓宴

會廳 
全體社友及寶眷 

二、請各委員會報告二、請各委員會報告 

1.行政管理委員會(委員長Cake)。2.服務計畫委員會(委員長 PP Land)  

3.社員委員會(委員長 PP Marble)。4.扶輪基金委員會(委員長 Eric)。 

5.公共形象委員會(委員長 John)。 

三、主席(社長) 總結 

伍、 節目時間：請節目主委 MOTOR Jr.主持 

陸、 出席時間：請出席主委 ANDY 主持 

柒、歡喜時間：請糾察主委 ERIC 主持  

捌、例會結束：請社長 MINING 鳴鐘閉會                                                              

 
 
 
 
 
 

 
 
 

1500 x 1 1,500

1000 x 2 2,000

600 x 2 1,200

300 x 13 3,900

200 x 24 4,800

13,400

第2036次例會IOU

合計

主題：【中華扶輪獎學金申請報告】；主講人：碩士生 陳知謙 先生 
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附件「第31屆地區年會提案內容」  

提案一: 2019-20年度地區財務報表，提請通過。 

 說 明: 依據國際扶輪細則15.060.4-地區年度報表及報告應在下次所有扶輪 

        社都有權派一名代表出席，且提早30天通知地區財務報表及報告將提 

        交討論之地區會議，提交討論及通過。如未舉行此類地區會議，報表 

        及報告應於下次地區年會提交討論及通過。此議題與社員人數無關， 

        所以每社只有一票的投票權。 

  

提案者：甫卸任總監張秋海IPD GAudio。  

提案二: 為選舉2023-2026年度地區立法會議代表，請確認3490地區所有前 

        總監構成RI立法會議代表提名委員會，提請通過。  

說  明: 根據2019年程序手冊：9.020. RI立法會議代表之資格是任滿一屆 

        之國際扶輪職員、地區社員、瞭解符合資格願意且有能力履行代表 

        任務責任等；9.050. 透過提名委員會選舉2023-2026年度RI立法會 

        議代表，應以3490地區所有前總監構成提名委會。代表之選舉應於 

        立法會議的兩年之前之年度的6月30日前舉行。 

提案者: 三重東區社 

提案三: 地區總監提名委員會委員為所有前總監，提請通過。 

說  明:  

1. 依據2017-18年度地區年會提案二及提案五決議，維持本地區輪序、和諧方

式，總監產生方式由地區總監提名委員會提名。 

2. 維持本地區傳統，所有前總監為地區總監提名委員會之委員。 

提案者: 總監當選人黃文龍DGE Wood 

提案四: 建議自2021-22年度開始各分區提早兩年度提名助理總監及地區副 

        秘書建議人選，供總監當選人審酌，提請通過。 

說  明: 每年度皆產生總監當選人、總監提名人、社長當選人及副社長，為讓 

    總監當選人及總監提名人順利運作，各分區應提早兩年度提名助理總 

        監及地區副秘書人選，供總監當選人審酌，以便地區事務順利運行。         

提案者: 三重三陽社 
 


